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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo, PMD 2024- 2027, para el Municipio de Compostela, es un
documento estratégico, evaluable, incluyente, sostenible y prospectivo con una vision a 2030 que
consolida Politicas Publicas mediante las cuales se establecen las bases para el desarrollo de los
Programas derivados del Plan Municipal, y representa el rumbo que la administracion publica se fija
como el compromiso ante la sociedad para lograr en el corto, mediano y largo plazo, describiendo
en él las dimensiones social, politica, econdmica y de medio ambiente que atendera a través de
sus Cuatro Ejes Rectores de Desarrollo, conteniendo Objetivos Estratégicos, Estrategias, Lineas
de Accion, Metas e Indicadores para darle seguimiento y evaluar su cumplimiento.

En cumplimiento con las disposiciones de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Nayarit y demas reglamentos municipales el H. Ayuntamiento de Compostela llevé a cabo el
proceso técnico y participativo para la formulacién y elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo,
PMD 2024-2027.

El Municipio por ser el érgano de gobierno mas cercano a las personas, es el espacio perfecto para
que el desarrollo sostenible genere cambios sustantivos en la mejora de la calidad de vida de su
poblacién, es por ello que el XX de XXXX de 2024 se presentd y aprobo en la XXX Sesién Ordinaria
de Cabildo el Acuerdo mediante el cual el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Compostela, Nayarit, se pronuncio y adhirié a favor de la incorporacién de los ODS de la Agenda
2030 en el Plan Municipal 2024-2027 y el compromiso de participar en la aplicacion de la Guia
Consultiva de Desempeno Municipal, GDM, del Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal, INAFED, durante todo el periodo de gobierno municipal 2024-2027 en los
términos del propio acuerdo.

En este Documento encontrara, en primera instancia, el Mensaje de nuestro Presidente Municipal
Gustavo Alfonso Ayon Aguirre, dirigido a toda la poblacion con una vision en la cual Compostela,
estara contribuyendo con este Plan Municipal de Desarrollo en la construccion de un municipio
préspero, con crecimiento y estratégico para las futuras inversiones en el mediano y largo plazo.

EIPMD 2024-2027 representa la hoja de ruta a seguir por las dependencias y entidades municipales
para lograr consolidar y mejorar Programas que se identificaron con oportunidades e implementar
aquellos Programas que derivaron de las Consultas Ciudadanas para la elaboracién de este Plan
Municipal en la que participaron ciudadanos y en general la sociedad civil. Seguidamente
encontrara el Marco Legal que sustenta la elaboracidn del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
en el que se mencionan los principales Articulos de las normatividades Federal, Estatal y Municipal.
El siguiente Capitulo explica la metodologia utilizada para la elaboraciéon del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 senalando la aplicacion de la Gestion para Resultados de Desarrollo, el uso
de las herramientas que proporciona la Metodologia del Marco Légico y la Planeacién Estratégica.

Los Capitulos V y VI plasman la Mision y Visién de la administracion Municipal en favor de los que
menos tienen sin dejar a nadie atras.
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En el Capitulo VII se presenta el Diagndstico Municipal partiendo de las Consultas Ciudadanas y
resultados de Talleres realizados con funcionarios de las dependencias y entidades municipales.
El Capitulo VIII muestra la alineaciéon del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 con el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, ODS, de la Agenda 2030.

En el Capitulo IX se presentan las matrices que muestran la relacidon de las Lineas de Accion del
PMD 2021-2024 con la contribucion a las metas de los ODS de la Agenda 2030.

El Capitulo X esta destinado a mostrar en Contenido de cada uno de los Ejes de Desarrollo del
Plan, su Objetivos Estratégicos, sus Estrategias, sus Lineas de accién, sus indicadores y sus metas.

En el Capitulo Xl se dan a conocer los Proyectos Estratégicos Lineamientos para la evaluacion y
actualizacion del PMD y sus Programas.

El Capitulo XlI contiene los Proyectos de Alto Impacto Social: Sectoriales, Instituciones y Especiales
en los que derivaran los grandes objetivos del Plan para su operatividad.

Este documento concluye con el Capitulo Xlll destinado a las Referencias a todos los participantes
en la elaboracion de este Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

El municipio de Compostela es un referente de oportunidades, prosperidad, crecimiento y desarrollo

en los proximos afnos.

Forma parte del proyecto regional de desarrollo denominado Fideicomiso Bahia de Banderas,
FIBBA que tiene un origen desde hace un poco mas de 50 afios, desafortunadamente sin alcanzar

los logros que algunas otras regiones de la misma edad del pais han logrado.

La sociedad compostelense es gente de trabajo y de tenacidad, nuestra vocacién ha sido, y sera
siempre, la de un gobierno que escucha con atencion y cumple con disciplina todos sus objetivos y

metas que se ha planteado.

A través de los Foros de Consulta Ciudadana, hemos elaborado, de la mano de las y los ciudadanos
de Compostela, los programas y lineas de accidn para continuar nuestra propuesta de crecimiento,
pero con prosperidad que se comparte y con responsabilidad al desarrollo sostenible de nuestra
region, basando en ello el futuro de las siguientes generaciones, para conservar el municipio de

éxito al que tenemos derecho, al Compostela que queremos dejar y ver para nuestros hijos.

Estamos estableciendo las bases firmes en estos momentos y considerar aquellas que ya se han
cimentado en nuestro entorno, para transformar la sociedad que tene mucha esperanza en este
Gobierno, en Compostela no hay espacio ni tiempo para el retroceso, por el contrario, en este

momento comienza una de las mejores etapas para nuestro municipio.

El equipo de trabajo de esta administracion, tiene un lider, con la directriz de trabajo clara, siempre
enfrentando los retos y compromisos sociales y actuales con mucha responsabilidad de tal forma
que la sociedad este convencida que muy pronto habra resultados tangibles.

Toda la confianza que depositaron en nuestras manos se va a consolidar en prosperidad y bienestar
en la sociedad compostelense, sera una sociedad mas justa y equitativa y con ganas de continuar
creciendo y transformandose para enfrentar con mas fuerza los nuevos retos que llegaran a nuestra
region.

Asi sera la nueva historia de Compostela en los proximos 30 afos.

Lic. Gustavo Alfonso Ayon Aguirre

Presidente Municipal de Compostela
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MARCO LEGAL

El Plan Municipal de Desarrollo de Compostela (PMD)es el instrumento de planeacién que contiene
los objetivos, las metas, las estrategias y los indicadores que han sido disefiados para promover el
desarrollo integral de Compostela a corto, mediano y largo plazo.

Este Plan respeta y se apega a las disposiciones constitucionales y legales a nivel federal, estatal
y municipal. En otras palabras, estas disposiciones legales estan alineadas en este mismo orden.
La planeacion nacional, como marco de las acciones gubernamentales, esta regulada por la Ley de
Planeacién. De ahi se deriva el Plan Nacional de Desarrollo (PND) que es el instrumento rector y
que orienta la coordinacion de las acciones en los érdenes de gobierno estatal y municipal.

La elaboracion de los planes se sustenta en gran medida en la perspectiva del futuro deseado. Asi,
el PND establece ejes de politica publica, a partir de los cuales se determinan los objetivos
nacionales, las metas y las estrategias que rigen la accion del gobierno.

Los objetivos nacionales planteados en el PND son la base para el disefio de cualquier plan, asi el
Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Nayarit (PEDEN), y para los programas que se derivan de
éste. En consecuencia, los objetivos y estrategias del PMDC 2024-2027 deben ser congruentes y
estar alineados con los de los ejes de la politica publica del PND y del PEDEN.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El Articulo 115 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que el estado
mexicano tendra como base de su division territorial, y de su organizacién politica y administrativa
al municipio que sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa (fraccion 1);
establece ademas que la personalidad juridica y patrimonio del municipio (fraccion Il); y menciona
las funciones y servicios publicos a cargo del municipio (fraccion Il1).

Constituciéon Politica del Estado de Nayarit
El Articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado de Nayarit sostiene que la Administracion

Publica sera eficaz y congruente con la planeacion del desarrollo econémico y social del Estado.

Ley de Planeacion del Estado de Nayarit

El Articulo 3 de la Ley de Planeacién del Estado de Nayarit establece que la planeacion del
desarrollo se llevara a cabo a través de los instrumentos de planeacion establecidos en esta Ley,
los cuales determinaran los objetivos, estrategias, acciones, metas e indicadores para el desarrollo
del Estado, y responderan a las siguientes premisas (Fraccion 1), el fortalecimiento del Municipio
libre, de la soberania interna del Estado y del pacto federal.
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Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de Nayarit

El Articulo 7 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de Nayarit establece que los
IMPLAN, son organismos publicos descentralizados municipales que tienen a su cargo las
atribuciones en materia de planeaciéon municipal de acuerdo a la Ley, Ley Municipal, a los acuerdos
de creacion y reglamentos municipales respectivos. Su integracion, organizacion y funcionamiento
atendera lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado de Nayarit, la Ley, y al marco normativo
del municipio.

Cada municipio contara con su propio Instituto Municipal de Planeacion, asi como la conformacién
de su Consejo Consultivo Ciudadano, correspondiente. El cual sera conformado por convocatoria
publica, de acuerdo a los lineamientos que establezca su Acuerdo de Creacion.

Ley de los Municipios del Estado de Nayarit

El articulo 61 (Fraccién 1) e inciso f) de la Ley de los Municipios del Estado de Nayarit, establece
que el municipio debe elaborar a través de los Institutos Municipales de Planeacion, los Planes
Municipales que deberan contener los objetivos y estrategias con una visién de por o menos 25
afnos, estableciendo sistemas continuados de control y evaluaciéon de estos y de los Programas de
Gobierno y aquellos derivados de los mismos; asimismo, dictar los acuerdos que correspondan
para cumplir con los objetivos, estrategias y lineas de accion derivados del Plan Nacional de
Desarrollo y del Gran Plan, en lo correspondiente al municipio, y participar en la formulacion de
programas de desarrollo regional, que deberan estar en concordancia con los planes generales en
la materia.

Reglamento Interior del Instituto Municipal, IMPLAN de Compostela Nayarit.

El articulo 5 del Reglamento Interior del IMPLAN establece que el Instituto planeara y conducira sus
actividades observando los lineamientos, objetivos y estrategias en relacién con los Sistemas de
Planeacion del Estado y la Federacion, la legislacion vigente en materia de planeacion, asi como a
las politicas publicas que emita el ayuntamiento, el Presidente Municipal, la Junta de Gobierno y
demas disposiciones aplicables.

Asimismo, todas las politicas, planes, programas y proyectos emanados del IMPLAN, consideraran
en su formulacion el enfoque de género y de juventud, y en general tendran un enfoque incluyente
y democratico.
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METODOLOGIA

Como senala el Articulo 46 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Nayarit;

Articulo 46. El Gran Plan y los planes municipales de desarrollo, contendran los objetivos
y estrategias sectoriales, especiales y regionales para el desarrollo de la entidad y los
municipios por un periodo de al menos veinticinco afios; para su formulacion el IPLANAY y
los institutos municipales deberan establecer el proceso metodologico y consultivo, y
concluir su evaluacion y actualizacion en el penultimo afio de la administracion en turno,
con la finalidad de entregar las bases para los programas de gobierno de las siguientes
administraciones.

El Gran Plan debera ser aprobado por la Junta de Gobierno del IPLANAY, y por el titular
del Ejecutivo del Estado; los planes municipales de desarrollo por las Juntas de Gobierno
de los Institutos Municipales y por los Ayuntamientos.

La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Compostela inicia con
la Instalacion del Comités de Participacion Ciudadana en el Municipio y, dando cumplimiento al
Articulo 39 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Nayarit participaron como
invitados en estas Sesiones representantes del sector social y privado, organismos autbnomos,
particulares e instituciones académicas.

Articulo 39.- El Consejo General de Participacion Ciudadana para el Desarrollo del Estado
de Nayarit, sera la instancia superior de coordinacion de todo el sistema de participacion
ciudadana, y se integrara por:

I. El Consejo Consultivo Ciudadano del IPLANAY;

Il. Los Consejos Consultivos Ciudadanos Regionales;

Ill. Los Consejos Sectoriales;

IV. Los Consejos Especiales, y

V. Los Consejos Consultivos Ciudadanos de los Institutos Municipales.

En esta Sesiones se abordaron a conocer los grandes Ejes de Desarrollo que integrarian el Plan
Municipal de Desarrollo, PMD 2024-2027, producto del analisis de las solicitudes realizadas por la
ciudadania y recolectada como Compromisos de Campana que daran respuesta a las necesidades
planteadas por los ciudadanos del municipio para mejorar su calidad de vida.

Los grandes Ejes de Desarrollo asi como sus Objetivos Estratégicos constituyen el siguiente
punto de partida para la elaboracion del PMD 2024-2027 y son los siguientes:

Eje 1 Cobertura y Calidad en los Servicios Publicos Municipales.

. Objetivo Estratégico. Brindar infraestructura a la poblacion tanto social, productiva, asi
como de servicios publicos en el municipio de Compostela con el fin de lograr obtener las
condiciones de vida dignas mejorando el desarrollo social y econémico y el entorno ambiental
sostenible
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Eje 2 Prosperidad y Bienestar Econémico.

e Objetivo Estratégico. Disminuir los niveles de desigualdad y pobreza reactivando y
diversificando la economia y poner fin a la exclusién social para fortalecer a las familias y mejorar
la calidad de vida de la poblacion.

Eje 3 Desarrollo Turistico Sostenible.

. Objetivo Estratégico. Lograr crecimiento y cambios trascendentales en la actividad
turistica del municipio alcanzando el desarrollo en la sociedad compostelense y calidad de vida
dignos considerando la preservacidon de la riqueza natural unica que tiene nuestro municipio
mediante un crecimiento ordenado, sostenible y con responsabilidad compartida.

Eje 4 Buen Gobierno.

. Objetivo Estratégico. Modernizar el Aparato Administrativo y renovar los mecanismos
de gestion flexibilizando nuestras estructuras y procedimientos administrativos con calidad,
innovacion tecnoldgica y combate a la corrupcion.

La metodologia mediante la cual valoramos la pertinencia de actualizar el PMDC esta considerada
en los siguientes apartados que corresponden a las etapas que realizamos para evaluar el PMDC.

Se procedid, como siguiente punto de la metodologia para la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 a:

e Definir el esquema de trabajo para la Consulta Ciudadana;

e Calendarizar los Foros de Consulta presididos por el Presidente Municipal con los y
las Directores de area, los Comités Sectoriales, Presidentes de Organismos,
Sociedades, Asociaciones, Autoridades locales ejidales y ciudadania del municipio;

e Elaborar las consultas digitales;

e Programar los talleres con funcionarios municipales para fortalecer el Diagnéstico
Municipal implementando la Metodologia del Marco Logico y analisis de las

Fortalezas y Debilidades para aprovechar las oportunidades y amenazas.
e Establecer el Contenido del PMD 2024-2027 respetando las normatividades

establecidas en Leyes y Reglamentos.

De forma paralela a la realizacion de los Foros de Consulta Ciudadana se abrio el sistema digital
para recepcion de propuestas de solucién a las problematicas identificadas por la ciudadania y se
realizaron talleres presenciales con funcionarios de las dependencias y entidades municipales para
que mediante la aplicacion de la Metodologia del Marco Légico y un analisis de Fortalezas,
Debilidades, Oportunidades y Amenazas (FODA) identificaran las problematicas vigentes y
fortalecieran las soluciones que en el PMD 2024-2027 quedaron como aspectos susceptibles de
mejora.

El conjunto de toda esta informacion recabada se analizd, resumié y consolid6 para elaborar el
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Diagnéstico Municipal, siendo este una parte del Contenido establecido en la Ley Estatal de
Planeacion.

En trabajo de gabinete y con la informacion recabada, disponible y consultada bajo la autorizacion
del Presidente Municipal se definieron los Contenidos del PMD 2024-2027:

En este orden: Presentacién, Mensaje del Presidente Municipal Lic. Gustavo Alfonso Ayon Aguirre;
Introduccion, Marco Juridico; Misién y Vision; Diagndstico Municipal (se encuentran las Estrategias
y Lineas de Accion por Eje de Desarrollo; Alineacion del PMD 2024-2027 con el Plan Nacional de
Desarrollo, con el Plan Estatal de Desarrollo y con los ODS de la Agenda 2030, Indicadores de
Desempefio y Metas.

Una vez elaborado el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 por el Instituto Municipal de
Compostela, IMPLAN debera enviarse al Instituto de Planeacion del Estado de Nayarit, IPLANAY,
para validar su compatibilidad con el Plan Estatal. Una vez validada la compatibilidad de referencia,
este ultimo lo regresara al IMPLAN para que lo presente al Presidente Municipal, quien lo turnara
al Ayuntamiento para su aprobacion, el cual una vez hecho lo anterior, lo remitira al Congreso del
Estado para su conocimiento, al tiempo que mandara a publicarlo en el Periddico Oficial del Estado
de Nayarit, en cumplimiento al Articulo XX de la Ley de Planeacién para el Estado de Nayarit.

CONSULTA CIUDADANA.

En la administraciéon de este gobierno del H. Ayuntamiento de Compostela se contempla la
participacion ciudadana como un instrumento importante para construir las problematicas,
necesidades y toma de decisiones del gobierno local, asi el gobierno del Municipio de Compostela
a través de los foros de consulta ciudadana, encuestas y sondeos de opinidn se acercé de manera
directa a la ciudadania a fin de conocer e integrar las opiniones, proyectos y propuestas que
enriquezcan y contribuyan a garantizar el bienestar y el desarrollo del municipio. En este sentido y
para asegurar la participacion de las y los ciudadanos en la elaboracion del presente Plan mediante
el cumplimiento al articulo 3 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Nayarit; y
durante los dias del 25 de noviembre al 16 de diciembre de 2024 se llevaron a cabo tres Foros de
Consulta Ciudadana y la Encuesta Digital relacionados a los Cuatro Ejes Rectores: Eje 1. Cobertura
y Calidad en los Servicios Municipales, Eje 2 de Prosperidad y Bienestar Econdmica, Eje 3
Desarrollo Turistico Sostenible y Eje 4 Buen Gobierno en dénde se tuvo una activa participacion de
organizaciones de la sociedad civil, organizaciones empresariales, sindicatos, instituciones
educativas, cuerpos colegiados, asociaciones de estudiantes, servidoras y servidores publicos del
gobierno federal y estatal y ciudadania en mesas de trabajo donde se abordaron los siguientes
temas:

ORGANIZACION DE LAS MESAS DE DIALOGO
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Tabla 1. Temas propuestos en las Mesas de Trabajo del Eje Rector 1

Servicios Publicos Infraestructuray Infraestructura productiva

Vialidades

Limpieza de calles y lotes Bacheo y pavimentacion | Caminos saca cosechas

baldios de calles

Basura Infraestructura vial y Redes locales viales con
ciclovias conectividad

Manejo de Residuos (Sdlidos) Transporte y parque Accesos a la Infraestructura
vehicular Carretera Nacional e Internacional

Alumbrado publico Facilidad en costos para la actividad

productiva

Recuperacion de espacios

publicos

Agua potable

Drenaje

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN

Tabla 2. Temas propuestos en las Mesas de Traba"o del Eie Rector 2

Vivienda Empleo Fomento a la cultura deportiva | Adultos mayores
Educacion Ingresos Prevencion del delito Discapacitados
Salud Pobreza Preservacion del patrimonio Género
cultural
Alimentacion Desigualdad Participacion y seguridad Derechos humanos
ciudadana

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN.

Tabla 3. Temas propuestos en las Mesas de Trabajo del Eje Rector 3

Turismo

Ordenamiento Urbano

Desarrollo Sostenible

Turismo de playa

Instrumentos de planeacién
urbana

Turismo ecoldgico

Turismo de cultura

Asentamientos irregulares

Manejo de Areas Naturales
Protegidas

Diversificacion de la
oferta turistica

Desarrollo Urbano

Cambio climatico

Infraestructura turistica

Inmigracion

Conservacion y preservacion de la
fauna y flora local

Perspectivas del turismo

nacional e internacional

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN
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Tabla 4. Temas iroiuestos en las Mesas de Traba"o del E"e Rector 4

Participacion ciudadana | Recaudacion efectiva Reduccion de la brecha de los
tramites
Transparencia Control interno de las finanzas | Dignificacién de los servicios
municipales
Mejora regulatoria Tramites y servicios Reduccion de burocracia
digitalizados

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN

RESULTADOS Y CALENDARIZACION DE LAS MESAS DE DIALOGO

EJE 1 COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS MUNICIPALES
TEMAS

En el Eje 1 denominado Cobertura y Calidad en los Servicios Municipales se analizaron temas
relacionados con el tema de los residuos solidos.

Tabla 5: Propuestas de problematicas y algunas soluciones abordadas en el Foro de Consulta
Ciudadana de Cobertura y Calidad en los servicios municipales.

Residuos solidos Problemas de servicios Propuestas de solucion
publicos prioritarios
Mala imagen urbana Mejoramiento del sistema Campanas de reciclaje y
potable concientizacion de basura
Falta de personal de Relleno sanitario nuevo Agregar multas, reglamento por
recoleccion de basura tirar basura y contaminacion para
la regularizacion (legislar)
Rutas de recoleccion sin Luminarias en calles y Proyecto estratégico de reciclaje
orden avenidas
Contaminacién del medio Drenaje Separar basura y ordenar
ambiente horarios de ruta de recoleccion
Cultura y concientizacion en  Calles y perimetros de las Personal y camiones adicionales
las escuelas y trabajos sobre localidades con basura en la recoleccion de la basura
el tema de la basura para abarcar todas las rutas
Quema de basura Cambio climatico

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN
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EJE 2 DESARROLLO TURISTICO SOSTENIBLE

TEMAS

En el Eje 2 denominado Desarrollo Turistico Sostenible con tema de Prospectiva del turismo en

el municipio de Compostela.

Tabla 6: Propuestas de problematicas abordadas en el Foro de Consulta Ciudadana de Desarrollo

Turistico Sostenible.

Turismo Proyectos estratégicos

Proyecto de negocios turisticos

Desarrollo turistico
Inversion en las playas

Invertir en calidad de los servicios

Proyecto de miel de abeja

pesca

Aprovechamiento de los recursos naturales
para atraccion turistica (senderismo, ruta del

café etc.)

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN

EJE 3 PROSPERIDAD Y BIENESTAR ECONOMICA

TEMAS

Proyecto de financiamiento para el sector de

En el Eje 3 denominado Prosperidad y Bienestar Econdmico referente a los Cultivos Agricolas
Alternativos y la Actividad Pecuaria en el municipio de Compostela.

Tabla 7: Propuestas abordadas en el Foro de Consulta Ciudadana de Prosperidad y Bienestar

econoémico.

Ganaderia
Sanidad

Alimentacion (pastos y
praderas)

Promocién del gobierno para
comercializacién

Planeacioén de actividades
ganaderas

Cambiar el status del ganado
de B a A para mejor el precio
de venta

Apoyo de implementacién de
rastro TIF (Tipo Inspeccion
Federal)

Frijol
Certificacion de semilla

Cultivos con una buena
planeacién

Materia organica al suelo
fértil para la mejora de
produccion

Apoyo a los campesinos
dependencias
gubernamentales, estado y
municipales

Cultivos alternativos

Hacer un solo uso de suelo

Stevia

Cultivo con amplio mercado
potencial

Condiciones agroecologicas

Excelente crecimiento en el
mercado para el cuidado de la
salud

Coordinacion de informacion y
capacitaciones de conocimiento

Clausula para la mosca en la
fruta para poder exportar,
sanidad
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Proyecto de plantacion de
nopal para alimento de
ganado
Fuente: Equipo técnico de IMPLAN

EJE 4 BUEN GOBIERNO
TEMAS
En el Eje 4 denominado Buen Gobierno

Tabla 8: Propuestas abordados en el Foro de Consulta Ciudadana de Buen Gobierno.
Acciones de gobierno que no se han Acciones de gobierno que deberan atenderse

realizado en los ultimos anos prioritariamente para el futuro

Cuidar el recurso financiero para inversion  Infraestructura

al pueblo

Atraer turismo y ayuda a las Seguridad ciudadana

microempresas con tramites mas agiles

Infraestructura y mejoramiento de Transparencia combate a la corrupcion
vialidades

Proyectos de inversion para todos los Agua potable y recoleccidon de basura

sectores

Mantenimiento de espacios publicos Cuidado del medio ambiente y ordenamiento del

centro historico
Fuente: Equipo técnico de IMPLAN

Una vez alcanzada la presente informacién que se obtuvo mediante las consultas ciudadana
ademas de las propuestas de solucion emitidas por las y los participantes por lo cual se hizo
analisis de la problematica detectada y la poblacién afectada.

Tabla 9: Lugar, fecha y hora por Foro realizado.
Eje / Foro Fechay Hora Lugar

Cobertura y Calidad en los 25 de noviembre de 2024, Rincon de Guayabitos, Hotel
Servicios Publicos Municipales |10:30hrs. Decameron Los Cocos, av. Sol
Nuevo
Desarrollo Turistico Sostenible |04 de diciembre de 2024, Rincén de Guayabitos, Hotel
10:30hrs. Decameron Los Cocos, av. Sol
Nuevo
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Buen Gobierno 10 de diciembre de 2024, Compostela, Nayarit.
9:00hrs
Prosperidad y Bienestar 16 de diciembre de 2024, Compostela cabecera municipal,
Econdmico 10:30hrs. en salén de eventos Corral de
Mora, Calle Abasolo No. 56

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN.

ANALISIS DE LAS PROPUESTAS RECIBIDAS A TRAVES DE LOS FOROS DE CONSULTA
CIUDADANA

Durante estas jornadas se analizaron en mesas tematicas, diversas areas de oportunidad vy
propuestas de solucion ante los retos que enfrenta el Municipio, a través de la exposicion directa
de la ciudadania participante, de acuerdo con la Convocatoria que emitié el Instituto municipal de
planeacién de Compostela, Nayarit y el H. XLII Ayuntamiento, a través de la Direccion General del
IMPLAN.

Para el Foro de Cobertura y Calidad en los Servicios Municipales, se conté con una asistencia
de 112 personas, generando 17 propuestas; para el Foro de Desarrollo Turistico Sostenible
participaron 136 personas, quienes emitieron 10 planteamientos de proyectos; mientras que, para
el Foro de Prosperidad y Bienestar Econémico, acudieron 129 personas, plasmando 18
propuestas; a su vez, en el Foro de Buen Gobierno, se tuvo una participacion de 169 personas y
20 propuestas , como se muestra a continuacion:

Tabla 10: Numero de participantes y Propuestas por Foro realizado.

Cobertura Y Calidad Desarrollo Turistico Prosperidad y Buen Gobierno
en los Servicios Sostenible Bienestar
Municipales Econémico
112 asistentes 136 asistentes 129 asistentes 169 asistentes
17 propuestas 10 propuestas 18 propuestas 20 propuestas

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN.

Es importante mencionar que del total de propuestas ciudadanas el 90% se determinaron como
factibles derealizar mientras que un 10% no se consideraron factibles debido a que o quedan fuera
del ambito de competencia municipal, o por su enfoque no son posibles de realizar.

Del total de planteamientos factibles, un 60% consiste en acciones de gobierno asociadas a
estrategias y lineas de accion que se ejecutan desde el Plan Municipal de la administracién anterior,
asi como de sus programas derivados, o que coinciden con proyectos recientemente
implementados; por lo que la informacién recabada indica que también el 40% de las propuestas
han sido por nuevas necesidades o problematicas en el municipio siendo de utilidad todas las ideas
de la ciudadania, para fortalecer el nuevo Plan Municipal de Desarrollo.
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Entre las nuevas propuestas destacan contenidos vinculados con: el cuidado del medio ambiente e
imagen urbana; recoleccion de basura y reciclaje, nuevos rellenos sanitarios, mejoramiento de
sistema de agua potable y alcantarillado, luminarias en calles y localidades rurales, infraestructura
de inclusion a las personas con discapacidad; el impulso a las y los emprendedores de los diferentes
sectores y actividades primarias; proyectos de inversion para apoyar a personas en situacion de
vulnerabilidad; el cuidado del entorno e imagen del centro histérico del municipio, proyectos de obra
publica e infraestructura de vialidades, inversion con proyectos estratégicos para atracciéon de
turismo, cuidado de flora y fauna, y proteccion animales de la calle, entre otras.

ANALISIS DE LAS PROPUESTAS RECIBIDAS A TRAVES DEL ENTORNO DIGITAL

Del 22 al 10 de diciembre de 2024, se llevo a cabo la consulta en el entorno digital, a través de la
pagina electronica oficial del Gobierno de Compostela, realizada por el Instituto Municipal de
Planeacion de Compostela, a través de encuesta digital en el vinculo
https://fforms.gle/4x61ZAdLExkSjiGy7 en el que participaron 169 personas; correspondiente a
138 mayores de 18 afos y 31 jovenes y adolescentes de entre 13 y 17 aios.

Por medio de las encuestas y sondeos de opinién, se obtuvieron 20 propuestas concretas;
distribuidas enlos 4 ejes de desarrollo, considerando 7 para Buen Gobierno; 5 para Prosperidad y
Bienestar econdmico; 4 de Desarrollo Turistico Sostenible y 4 de Cobertura y Calidad en los
Servicios Municipales como se observa en la tabla 11.

Tabla 11: Numero de Propuestas recibidas en entorno digital por Eje de Desarrollo.

Cobertura y Calidad Desarrollo Turistico Prosperidad y Buen Gobierno
en los Servicios Sostenible Bienestar

Municipales Econémico

04 propuestas 04 propuestas 05 propuestas 07 propuestas

Fuente: Equipo técnico de IMPLAN

De estas propuestas, 89% son factibles de realizar, considerando que en su mayoria también
representan actividades que se han implementado desde la administracion anterior, pero que sera
fundamental seguir reforzando para consolidarlas en el nuevo Plan Municipal de Desarrollo.

Conclusiones de la Consulta Ciudadana

Durante toda la consulta, contemplando los foros y las encuestas en medios digitales, se obtuvieron
mas de 50 propuestas, las cuales representan un importante insumo en la construccion del Plan
Municipal de Desarrollo para el municipio de Compostela, en el marco del periodo 2024 — 2027.

A continuacion, se presenta la distribucion de las propuestas:

pag. 16


mailto:consultaciudadana@cancun.gob.mx
https://forms.gle/4x61ZAdLExkSjiGy7

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Grafica 1: Total de Propuestas generadas por Eje de Desarrollo.

TOTAL PROPUESTAS EJE DE DESARROLLO, 2024

25
20

15
10
; ]
0

Cobertura y Calidad Prosperidad y Desarrollo Turistico  Buen Gobierno

Cantidad

en elos Servicios Bienestar Sostenible
Publicos Econdmico
Municipales

EJES DE DESARROLLO

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Foros de Consulta Ciudadana, 2024.

Mucho mas alla de cumplir con la normatividad para la realizacion de la Consulta Ciudadana, se
encuentra un verdadero compromiso directo con la sociedad, de construir juntos el Compostela de
los proximos 25 afos. En este sentido, solo con la participacion ciudadana es posible consolidar la
transformacion de nuestro Municipio.

En la grafica 2, se puede observar que la variable mas destacada de este conjunto de acciones fue
la inversiodn en infraestructura con un 15.8%, la inversion en vialidades y la recoleccion de basura
ordenada tiene un porcentaje del 14.0 cada accion, en contraste con el mantenimiento de espacios
publicos, ordenamiento de puestos ambulantes y reforestacion que tan solo se obtuvo un porcentaje
de un 3.5 en cada accion. La percepcion de los compostelenses con respecto a estas diez acciones
fue muy clara la inclinacion por la falta de infraestructura fue la de mayor demanda.

Grafica 2: Acciones para mejorar la Calidad de vida en el Municipio.

¢ QUE ACCIONES CONSIDERA QUE DEBIERON TOMAR LOS GOBIERNOS EN LOS ULTIMOS 10
ANOS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN EL MUNICIPIO DE COMPOSTELA?

Reforestacion

3,5%

Mejorar la imagen urbana
7.0%

o«

dep

3,5%

Rehablitacion de bacheo
5,3%

Invertir en vialidad
14,0%

ion de basura

14,0%

Inverir en infi uctura
15,8%

Apoyo al campo
8,8%

Programas sociales
5,3%

Pr el

8,8%
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En relacién a la obligatoriedad que sostiene el articulo 115 Constitucional, el cual establece que el
municipio es el encargado de brindar los servicios publicos municipales y, en contraste con las
acciones que debe de priorizar el municipio para el futuro, se observa en la grafica 3, que, la accion
prioritaria es Infraestructura con un 37.9%, como segunda prioridad es iluminarias en calles y
avenidas con un 10.3% y por ultimo aquellas que obtuvieras menos porcentajes estan:
mejoramiento de vialidad y calles con un 1.7%, apoyo a pesca y agricultores, programas sociales y
el tema del relleno sanitario con el 5.2% cada una de las acciones.

Grafica 3: Acciones que el municipio de Compostela debe de priorizar para el futuro.

¢ QUE ACCIONES DEBERIAN SER PRIORIDAD PARA EL FUTURO GOBIERNO
MUNICIPAL?

Apoyo a pesca y agricultores

5%
Programas sociales

Resolver el tema del relleno sanitario

Seguridad

Infraestructura
6,9% o

Generar empleos
6,9%

Cuidado del medio ambiente
6,9%

Mejoramiento de vialidad y calles

Drenaje y agua potable

6,9

17
Mejoramiento de servicios y tecnol...
69

lluminarias en calles y avenidas

El Plan Municipal de Desarrollo es un documento rector el cual establece las directrices, estrategias
y lineas de acciones por las cuales debe encausarse el crecimiento y desarrollo de las actividades
propuestas para cualquier municipio, en la grafica 4, se obtuvo como respuesta ante la ciudadania
compostelense aquellas propuestas que consideran que se deben de incluir en el Plan, entre las
cuales se encuentran: las de mayor relevancia en términos de porcentaje, Atraer turismo,
separacion de basura y rehabilitacion de calles con un 12.8%, por otro lado, las acciones que tienen
menor porcentaje para ser consideradas en el Plan son: recuperacion de espacios publicos y
apoyos al campo con un 2.1% cada uno, fomentar la participacién ciudadana, vivienda digna,
cuidado al medio ambiente y seguridad con un 4.3%, y por ultimo como casos intermedios estan:
empleo, mejora al salario, profesionalismo de policias con 6.4%.
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Grafica 4: Acciones que el municipio de Compostela debe de priorizar para el futuro.

¢ QUE PROPUESTA LE GUSTARIA QUE INCLUYERA EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE
COMPOSTELA 2024- 2027 PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN SU COMUNIDAD?

Fomentar la participacion ciudadana
4,3%

Imponer respeto

8,5%

Atraer turismo
12,8%

Cuidado del medio ambiente

4,3%

Recuperacion de espacios publicos
2,1%

Seguridad

4,3%

Separacion de basura
12,8%

Apoyo al campo
21%

Educacion ambiental
8,5%

Rehabilitacion de calles
12,8%

Empleo

6,4%

Mejorar salario
6,4%

Viviendas dignas
4,3%

Atender a las necesidades de todas las localid...
4,3%

Profesionalismo de policias

6,4%

La percepcion que tiene la ciudadania compostelense hacia el gobierno municipal se ve reflejada
en la siguiente grafica 5, segun la encuesta digital, el 43% califica la atencion de los gobiernos hacia
las necesidades de su comunidad, sin embargo, u 34.7% considera que la atencién es mala, un
10.2% considera que es muy mala y tan solo un 8.2% sostiene que es buena.

La administracion actual tiene un reto muy importante en términos de atencion ciudadana en las
peticiones de la poblacion del municipio, se requiere revertir el 43% de calificacibn como regular
hacia un indicador mas favorable, de la misma manera, el compromiso por reducir la mala
calificacion del 35% hacia un porcentaje mas bajo.

Grafica 5: Calificacion hacia los gobiernos municipales para la atencion a las necesidades de la comunidad.

¢.COMO CALIFICARIA LA ATENCION DE LOS GOBIERNOS
MUNICIPALES HACIA LAS NECESIDADES DE SU COMUNIDAD?

MUY BUENA BUENA
4.1% 8,2%
MUY MALA
10,2%
REGULAR
42,9%
MALA
34,7%
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El municipio tiene un gran reto en el siguiente trienio, el compromiso del municipio hacia el tema
ambiental es poco, pues un 41% de la poblacion califica al municipio como regular, es decir con
poco interés al tema ambiental, mientras que un 24.5% da una calificacion mala al municipio para
este tema, solo un 4.1% califica como buena y un 2% como muy mala.

Lo anterior demuestra la necesidad de que el municipio se involucre en el tema ambiental
estableciendo, objetivos claros, estrategias y lineas de accion consistentes para poder prevenir y
disminuir riegos que atenten contra el medio ambiente local.

Grafica 6: Calificacion hacia los gobiernos municipales en el tema ambiental.

¢ COMO CALIFICARIA LA SITUACION AMBIENTAL ACTUAL DEL MUNICIPIO
DE COMPOSTELA?

MUY BUENA
4,1%

MUY MALA
2,0%

MALA
24,5%

REGULAR
40,8%

BUENA
28,6%

Un 47% percibe tener una calidad de vida regular en su comunidad de acuerdo a la Encuesta Digital,
y un 43% sostiene tener una calidad de vida buena en su comunidad, sin embargo, un 6.1% y 2.0%
dice tener una calidad de vida mala y muy mala, respectivamente, segun la grafica 7.

Fue muy bajo el porcentaje de percepcion de calificacidon muy buena en la encuesta apenas llegd
al 2.0%. Como se pueden analizar estos datos, los retos del ayuntamiento siguen siendo muy
grandes para poder mejorar la calidad de vida de sus habitantes y por tanto la percepcion del tema.
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Grafica 7: Calificacion de la calidad de vida en su localidad.

¢COMO DESCRIBIRIA LA CALIDAD DE VIDA ACTUALMENTE EN SU
LOCALIDAD?

MUY MALA
2,0%

MUY BUENA
2,0%

REGULAR

MALA
6,1%
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MISION
Mejorar los niveles de calidad de vida de la poblacion del municipio de Compostela, Nayarit a través

de un gobierno transparente, cercano a la poblacién, comprometido, eficaz, sensible, inclusivo e
incluyente que otorgue apoyos y servicios publicos de calidad, siendo promotor de la participacion
ciudadana para la construccion de un Bienestar Socioeconémico, un Desarrollo Turistico
Sustentable y un Buen Gobierno de tal manera que se puedan ejecutar politicas publicas (proyectos
y programas) orientadas a la prosperidad y al bienestar social con el soporte de los ejes
transversales; Género, Derechos Humanos e Innovacion Gubernamental.

VISION
Posicionar al municipio de Compostela, Nayarit como un destino préspero, confiable y atractivo en

el sentido social, econémico y turistico desde el ambito regional, nacional hasta el internacional a
través de un Modelo de Gobierno eficiente, transparente e incluyente capaz de brindar una gran
diversidad de condiciones de vida promoviendo el respeto al medio ambiente y urbanismo
sostenible y a la Inclusion Social.

VALORES

Honestidad
Honradez
Transparencia
Grandeza
Respeto

Responsabilidad
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EJES RECTORES

En esta parte se dan a conocer los grandes Ejes de Desarrollo que integrarian el PMDC, 2024-
2027, producto del analisis de las solicitudes realizadas por la ciudadania y recolectada como
Compromisos de Campana que daran respuesta a las necesidades planteadas por los
compostelenses para mejorar su calidad de vida.

Tabla 12. Direcciones por eje de desarrollo

EJE 1. COBERTURA

EJE 4, BUEN

Y CALIDAD EN LOS GOBIERNO
SERVICIOS
MUNICIPALES
Direccion de Obras y Direccion de Bienestar Direccion de Contraloria
Servicios Publicos e lgualdad Sustantiva  Desarrollo Urbano y

Ecologia
Direccion de Direccion de Arte, Direccion de Turismo Presidencia
Oromapas Educacion y Cultura y Desarrollo

Econdmico
Direccion de Direccion de Direccion de Catastro Tesoreria
Infraestructura Desarrollo Rural y Predial

Direccion de Servicios
Publicos

Direccion de Cultura y
Deportes

Direccién de Pesca 'y
Acuacultura

Secretaria

Direccion de Registro
Civil

Sistema para el
Desarrollo Integral de
la Familia, DIF

Direccion de Juridico

Direccion de Archivo

Direccion del Instituto

Direccion de

Municipal de Seguridad Publica y
Planeacion, IMPLAN Transito
Direccion de

Proteccion civil

Fuente: Elaboracion propia con informacién del Municipio de Compostela, Nayarit, 2024.
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Eje rector 1. Cobertura y calidad en los servicios municipales (De acuerdo al articulo 126 de la
nicipal para el Estadoe Nayarit).

R

~

DIAGNOSTICO
El diagnostico es un procedimiento ordenado, sistematico y objetivo que tiene como propdsito

conocer y establecer de manera clara una circunstancia, a partir de observaciones y datos
concretos. Asi mismo conlleva siempre una evaluacion, con valoracion de acciones en relacién
con los objetivos. De otra manera, este método de conocimiento y andlisis se puede aplicar al
ambito privado o empresarial y publico en donde permite conocer el desempefio y status quo de las
dependencias de tal forma que permita facilitar la toma de decisiones.

En cada uno de los Ejes Rectores que contempla este Plan Municipal se desarrolla un diagndstico
el cual contiene informacion recolectada de las diferentes mesas de trabajo y/o aportaciones de la
sociedad civil en general, asi mismo se investigaron base de datos de fuentes oficiales sobre el
municipio y de nuestra entidad con el fin de obtener una postura mas completa, objetiva y funcional
para la elaboracién de este apartado del Plan.

A continuacion, se describe el porcentaje de poblacidon que cuenta con el servicio de drenaje en el
estado de Nayarit comparado con el resto de las entidades y la media nacional.

Se puede observar que el estado de Nayarit esta dentro de los 10 estados con mayor porcentaje
en servicios publicos como son drenaje y alcantarillado o conectado a fosa comun lo cual permite
observar que se encuentra cubierta casi en su totalidad esta necesidad publica y es poco el
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porcentaje desprovisto de esta infraestructura, lo contrario se puede observar con otros estados de
la republica como Oaxaca y Guerrero cuyos porcentajes estan alrededor del 80%.

Grafica 8. Porcentaje de poblacion con drenaje conectado a la red ptblica de alcantarillado o fosa séptica
Porcentaje de la poblacién con drenaje del Censo 2020
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El estado de Nayarit cuenta con 20 municipios los cuales tienen infraestructura publica
particularmente drenaje cubierta casi al cien por ciento, sin embargo, cada municipio tiene estos
servicios con acceso distinto debido a muchas razones sociales, econdmicas, culturales y politicas.

Los municipios con mas atraso en el servicio de alcantarillado y saneamiento basico son El Nayar,
Huajicori y La Yesca en promedio apenas estan por encima del 50% cobertura.

En comparacién el municipio de Compostela, segun los datos INEGI (2020) Ixtlan del Rio tiene
cobertura casi del 100% en los servicios de alcantarillado y saneamiento basico, asi mismo los
municipios como Tepic y Bahia de Banderas. Lo anterior significa que el rubro de servicios de
alcantarillado y saneamiento estan casi completos en estos municipios antes mencionados, es una
informacion importante para encausar los esfuerzos en otros servicios publicos con menor
cobertura.

pag. 25



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Griéfica 9. Porcentaje de la poblacién con acceso al servicio de alcantarillado y saneamiento basico?

Porcentaje de la poblacién en cada municipio
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Fuente: CONAGUA. INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda; Conteo de Poblacién y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

En la grafica 10, se puede observar que el porcentaje de poblacion que tiene a acceso a agua
potable entubada en el estado es de un 97%, un porcentaje alto comparado con el estado con mas
rezago como es Oaxaca con un 88%, asi mismo con Chiapas que tiene un 89% de cobertura en
este servicio. Los estados con mayor porcentaje de cobertura en el pais son Aguascalientes con
el 99.3% y Colima con el 99%, empero Nayarit no esta lejos de ese porcentaje de cobertura lo cual
significa que el servicio de agua potable entubada no es un problema critico en nuestra entidad.

Grafica 10. Porcentaje de la poblacion con acceso al servicio de agua entubada por entidad federativa
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Fuente: CONAGUA. INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda; Conteo de Poblacién y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

Nota: Saneamiento basico se refiere a las instalaciones minimas, normalmente de bajo costo que permiten disponer de manera segura e higienica las excretas y aguas residuales, para evitar que los

usuarios y su entorno mas inmediato se contaminen.
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En Compostela el servicio de agua potable entubada llega al 99%, lo que significa que el servicio
publico del agua esta casi cubierto en su totalidad en la poblacién del municipio, sin embargo los
municipios como El Nayar y Huajicori cuentan un porcentaje de cobertura del 68% y 80% y son los
que estan mas rezagados en este tipo de servicio.

Grafica 11. Porcentaje de la poblacion con acceso al servicio de agua entubada por municipio

Porcentaje la poblacion con acceso a agua entubada
por municipio del Censo de 2020.
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Fuente: CONAGUA. INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda; Conteo de Poblacién y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

Objetivo 1.

Brindar servicios publicos municipales de amplia cobertura y alta calidad con el fin de mejorar la
condicion de vida y salud de la poblacion con mayores carencias sociales con un enfoque de
desarrollo sostenible particularmente en las siguientes areas: Parques y jardines, alumbrado
publico, recoleccion traslado y disposicion final de residuos, atencién y servicios generales,
panteones, mercados y centros de abastos, y departamento de mecanicos. (De acuerdo al articulo
126 de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit).

Estrategias

1.2 Ejecutar obras de infraestructura basica en colonias de atencién prioritarias en el Municipio de
Compostela.

1.3 Dar mantenimiento a la red de drenaje pluvial, canales, rios y arroyos para evitar catastrofes y
dafos por inundaciones y desbordamientos.

1.4 Brindar cobertura y mantenimiento adecuado del alumbrado publico en el municipio y lugares
que carecen del servicio

1.5 Dar seguimiento de manera permanente, al mantenimiento preventivo y correctivo de la red de
alumbrado y de luminarias del municipio y comunidades.

1.6 lluminar adecuadamente las areas verdes, puentes y complejos vehiculares, pasos a desnivel,
campos deportivos municipales.

1.7 Integrar un sistema de control y administracion del mantenimiento a la infraestructura eléctrica
para mejorar el alumbrado publico.
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1.8 Realizar un servicio de limpieza oportuno y eficaz con el fin de mantener limpio, sano y
desprovisto de enfermedades que puedan causar dafo a la salud publica.

1.9. Proveer de un relleno sanitario a los habitantes del municipio para recolectar, trasladar y
depositar los residuos organicos que se generen por la poblacion.

Lineas de accion

1.10 Mantener en 6ptimo estado de funcionamiento y limpieza las calles, avenidas, parques y plazas

publicas.

1.11 Realizar trabajos de limpieza en arroyos para prevenir inundaciones y desbordamientos

1.12 Programar acciones de descacharrizacion en las colonias populares para ayudar a la poblacién

a vivir en condiciones mas higiénicas y protegerlos de la proliferacion del mosco transmisor del

Dengue, Chikungunyay Zika.

1.13 Promover una cultura ciudadana de limpieza publica y respeto al medio ambiente.

1.14 Preservar los parques y jardines publicos en 6ptimo estado para el uso y recreacion de los
habitantes del municipio.

1.15 Mantener limpios y libres de basura los panteones de nuestro municipio.

1.16 Dar seguimiento al cuidado y limpieza de los mercados y centros de abasto de Compostela.

Objetivo 2.
Instrumentar un programa integral operativo y administrativo para el manejo del agua potable,

alcantarillado y saneamiento de manera sostenible, eficiente y transparente.

Estrategias

1. Atender la realizacion de obras de infraestructura urbana y rural para la creacidon de redes de
agua potable, drenaje y infraestructura.

2. Suministro y cobertura de agua potable a las areas urbanas y rurales que requieran del vital
liquido.

Lineas de accién

1. 1 Realizar obras necesarias que beneficien a la poblacion con mayores carencias sociales, en
materia de agua potable alcantarillado, drenaje e infraestructura de vivienda y urbanizacion.

2.1 Dotar de agua potable suficiente para las zonas urbanas y rurales con carencia de este vital
liquido.

2.2 Rehabilitar las redes de agua potable y alcantarillado para evitar fugas y filtraciones de agua
potable.

Objetivo 3.
Garantizar la coherencia, eficiencia y efectividad en la planificacion y ejecucion de iniciativa,

promoviendo un desarrollo sostenible y equilibrado en la infraestructura municipal encausados en
proyectos como construcciones publicas municipales, vialidades, caminos saca cosechas, espacios
deportivos y maquinaria.

Estrategias y lineas de accion

3.1 Realizar un mantenimiento permanente y de calidad a la infraestructura urbana.
3.2 Mantener en éptimas condiciones la infraestructura de comunicaciones viales del municipio.
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3.3 Implementar un programa de pavimentacion, bacheo y rehabilitacién de calles y avenidas.

3.4 Rehabilitar y mantener los caminos saca cosechas en las distintas localidades del municipio y
la propia cabecera.

3.5 Mantener en buen estado la flota de maquinaria que se utiliza para dar mantenimiento a la
infraestructura del municipio.

3.6 Ejecutar obras de infraestructura basica en colonias de atencién prioritarias en el Municipio de

Compostela

Eje rector 2. Prosperidad y Bienestar Econdmico (De acuerdo a los articulos 4 y 61 inciso g)
de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit).

DIAGNOSTICO

Vivienda

La vivienda es un elemento fundamental para la formacion del patrimonio de las familias, ayuda a
reducir las desigualdades y posibilita mejorar la calidad de vida de la poblacién. Hacer frente a los
problemas publicos derivados de una planificacién insuficiente de las ciudades, entre los cuales, la
expansion irracional de éstas, es uno de los mas relevantes por sus consecuencias en el bienestar
y calidad de vida de las poblaciones con menores recursos que habitan las areas urbanas del
municipio. Esta situacion propicia entre otros males publicos, la exclusion social de los sectores con
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menores ingresos, al circunscribirlos a habitar en las periferias de las manchas urbanas,
comunmente bajo condiciones de riesgo por la eventualidad de contingencias ambientales. Estas
condiciones generan inequidad y desigualdad entre las y los habitantes, al diferenciar el
aprovisionamiento de vivienda, servicios de infraestructura y equipamiento, dificultando la movilidad
de sus habitantes, lo que contribuye al deterioro de las condiciones ambientales del medio natural
y de la calidad de vida de la poblacion.

Bajo este escenario, el promover el desarrollo de los sectores de la construccion y la vivienda deben
ser un elemento esencial de la estrategia de la politica sectorial de vivienda en Compostela. Ambos
son sectores altamente generadores de empleos, que se constituyen en motores del crecimiento
de la demanda interna.

La construccion mantiene una vinculacion directa con el desarrollo de una infraestructura moderna
y eficiente y con la produccion de satisfactores para demandas sociales como la vivienda.

La vivienda constituye por tanto la base del patrimonio familiar y es el centro de la convivencia y el
desarrollo social. Una vivienda de calidad, con certidumbre juridica sobre su propiedad, permite a
las familias generar mayor riqueza, tanto para las generaciones actuales, como para las futuras.
(Cervera, Arturo 2019).

De acuerdo a datos de INEGI (2024) el estado de Nayarit presenta un porcentaje de carencia del
3.8 % por acceso a servicios basicos en la vivienda, lo cual significa que el porcentaje actual no es
muy significativo o dicho de otra manera es bajo el porcentaje de personas que no tienen acceso a
servicios basicos de vivienda, si se compara con los estados que tienen porcentajes mas
significativos como Oaxaca con el 55.17%, Guerrero con el 54% y Chiapas con el 51%. Véase la
grafica 12.

Grafica 12. Porcentaje de poblacién con carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda por entidad
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Fuente: CNI. INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda; Conteo de Poblacidn y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

En la grafica 13 denominada porcentaje de poblacién con carencia por acceso a los servicios
basicos en la vivienda por municipio, en particular nuestro municipio solo tiene el 6.6% de poblacién
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que carece de estos servicios, un porcentaje relativamente bajo comparado con los municipios de
El Nayar, Huajicori y La Yesca, con 87%, 68% y 47%, respectivamente.

Gréfica 13. Porcentaje de poblacién con carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda por municipio?
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Fuente: CNI. INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda; Conteo de Poblacién y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

Objetivo 1.

Brindar programas y proyectos sociales a la sociedad compostelense para elevar el indice de
Desarrollo Humano, IDH y el bienestar de las familias de tal forma que se disminuyan las brechas
de desigualdad y la pobreza en el municipio.

De acuerdo a la grafica 14, la entidad tiene un porcentaje de carencia social del 66%, tiene una o
mas carencia social, se ubica en 1% por debajo de la media nacional.
Distinto el porcentaje para estados como Coahuila, Nuevo Ledn, Aguascalientes, ambas Baja

Californias, etc. las cuales tienen porcentajes mas bajos que la media nacional.
Grafica 14. Porcentaje de la poblacion que representa una o mas carencia social, Nacional.
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Fuente: CNI. INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda; Conteo de Poblacién y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

2 Se refiere a las personas que residan en viviendas que presenten, al menos, una de las siguientes caracteristicas: a) El agua se obtiene de un pozo, rio, lago, arroyo,
pipa; o bien, el agua entubada la obtienen por acarreo de otra vivienda, o de la llave publica o hidrante. b) No cuentan con servicio de drenaje, o el desagiie tiene conexién
a una tuberia que va a dar a un rio, lago, mar, barranca o grieta. c) No disponen de energia eléctrica. d) El combustible que se usa para cocinar o calentar los alimentos
es lefia o carbon sin chimenea.
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En la grafica 15, se puede observar que el estado de Nayarit redujo el porcentaje de ingreso el cual
es inferior al valor monetario de la canasta alimentaria y no alimentaria, del 2020 de un 37.4% a un
35.3% en el 2022, una disminucion del 2.1% en ese periodo. Los estados con mayor atraso en este
servicio son Chiapas, Guerrero y Puebla.

Asi mismo existen otras entidades cuyas cifras son mas alentadoras, entre ellos estan, las Bajas
Californias, Aguascalientes, Colima y Chihuahua por mencionar algunos. Es decir, estan por debajo
de la media nacional en este mismo periodo.

Grafica 15. Porcentaje de la poblacion cuyo ingreso es inferior al valor monetario de la canasta
alimentaria y no alimentaria
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Fuente: CNI. INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda; Conteo de Poblacién y Vivienda; Encuesta Intercensal. 2024

El municipio de Compostela tiene un porcentaje del 42% en su poblacién cuyo ingreso esta por
debajo del valor monetario de la canasta alimentaria y no alimentaria, ocupa el séptimo lugar dentro
los 20 municipios del estado, es decir es un problema de politica publica el deterioro del ingreso en
este lugar. Se requieren acciones para poder incrementar el ingreso y su poder de compra con el
fin de evitar el rezago en periodos futuros en este tema.

Los municipios de Amatlan de Canas y Ahuacatlan presentan porcentajes menos rezagados que
nuestro municipio, tales como 27% cada uno y, por el contrario, El Nayar, La Yesca y Huajicori son
los que tienen porcentajes mas altos, tales como 90.3%, 81% y 73% de deterioro en su ingreso con
respecto a la canasta alimentaria y no alimentaria. Véase grafica 16.
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Grafica 16. Porcentaje de la poblacion cuyo ingreso es inferior al valor monetario de la canasta
alimentaria y no alimentaria por municipio en Nayarit.
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Poblacion Econémica.

Empleo

El desarrollo viene con el empleo, esta frase resume una realidad actual: el trabajo es la via
primordial de obtencién de ingresos de los individuos y las familias de una sociedad y es un factor
esencial de realizacion personal e integracién social, permite superar la pobreza, expande el
crecimiento y diversifica la economia, es la base por ende para impulsar la prosperidad, la inclusién
y la cohesion social de manera sostenible.

Nuestra experiencia ha demostrado que el crecimiento econémico por si solo no es suficiente, la
consecuciéon del empleo pleno, productivo y decente de los compostelenses es una de las metas
establecidas para erradicar la pobreza extrema y el hambre en el marco de los objetivos de
desarrollo sostenible ODS.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) a través de la Encuesta Nacional de
Ocupaciéon y Empleo (ENOE) presenta los resultados de los principales indicadores laborales de
las ciudades correspondientes al segundo trimestre de 2021. La ENOE proporciona estimaciones
sobre la ocupacioén y desocupacion de la poblacion de 15 afios y mas, Nacional, Entidad federativa
y para las ciudades urbanas de 100 mil habitantes o mas.

Para el nuestra entidad federativa, representada en su capital, Tepic, la tasa de ocupacién de la
poblacién en el primer trimestre de 2021 fue de 96.9%, ubicada en el rango mas alto (que va de
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96.8 a 98.0) de tasa de ocupacion en el pais lo que refleja una reactivacién econémica significativa
comparada con el resto del pais, dicho porcentaje se refiere a la poblacion econémicamente activa
que estaba trabajando en la semana de referencia o que estando ausente mantenia un vinculo
laboral con la unidad empleadora, lo anterior es importante porque el problema de la pandemia no

tuvo efectos perversos en la economia del estado.

Imagen 1. Tasa de Ocupacion por ciudad del segundo trimestre de 2021

Reynosa (REYNOSA) NN 2.0
Tijuana (Tu) I ©7.6 .m .
Oaxaca (OAX) N 97.4 97.6 971
Cufiacén (CUL) TG 57 °
Acapukco (ACAY) I 97.1 JUAREZ
96.4

Mexicall (MXL) G o7.1
Cuermavaca (CUER) N 96.9
Tepic (TEPIC) I 5.9
Mérida (MER) IR 96.7 3 °
San Luis Potosi (SLP)  IEG—_G 96.5 953 CHIH
Campeche (CAMP) NN 56.5 95.9
Cuudad Juirez (JUAREZ) NN 96.4
Aguascallentes (AGS) TNEEGEGEGEGNG_—— 553
fia (MOR) NN 263

Colima (COL) I 96.3

Hormosillo (HMO) IR 96.3
A CuL
9':% 97.4
; < M(De 96.8 a 98.0]
Chihuahua (CHIH) NI 95.9 °©
Torreén (TORR) I 95.5 [De 95.7 2 96.7]
Sattillo (SAL) NN 5.6 .ID! 939a 95.6]
Zacatecss (ZAC) I 5.6
y (TY) oS MDe92.0a93.8] @
: & in
MER 92,0
94.7% Agregado 96.7
@ 39 ciudades o
CAMP
.w 96.5
2 L J
coar wvisa 49
94.1 94.0
Loon (LEON) I 3.8 mxn.A.
Tampico (TAMP) I 935 934
APy
943

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI

Por otro lado, la tasa de desocupacion para ese mismo afo fue de 3.1%, este indicador, es bajo o
estable conforme a la media nacional, lo cual refleja la capacidad de la economia para a generar
puestos de trabajo para todas aquellas personas que quieren trabajar, los desocupados de la PEA

son pocos segun la tasa indicada por el INEGI 2021.

Imagen 2. Tasa de Desocupacion por ciudad del segundo trimestre de 2021.
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Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI.

pag. 34



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Segun la Tabla 13, en el cuarto trimestre de 2023, la PEA del estado de Nayarit, es decir, la que la
semana anterior a la entrevista se encontraba ocupada o desocupada, fue de 652 611. Esta cifra
contiene 29 895 personas mas, que en el mismo periodo del afio anterior. Segun sexo, la PEA
masculina fue de 381 041, un incremento de 24 360 hombres. La PEA femenina fue de 271 570,
con 5 535 mujeres mas que en el cuarto trimestre de 2022.

Tabla 13. Poblacion de 15 afios y mas edad en el estado de Nayarit

INDICADORES 2022 (CUARTO 2023 (CUARTO
TRIMESTRE) TRIMESTRE)
Poblacién total 1,235,456 1,235,456
Poblacion Econdmicamente Activa PEA 652 611 646,616
Poblacién ocupada 607 893 639 206
Poblacién desocupada 14 823 13 405
Poblacién No econdmicamente activa 324 478 331 590
PNEA
Poblacién disponible 58 185 59 609
Poblaciones No disponibles 266 293 271 981

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2022 y 2023 INEGI.

A continuacion, se presenta la tabla de las tasas de indicadores estratégicos de ocupacion y empleo
referentes a la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) con respecto a los afios 2022
y 2023 en comparativa con el cuarto trimestre

Las tasas complementarias amplian el analisis de la ocupacion y el empleo durante el cuarto
trimestre de 2023 en el estado de Nayarit. En lo que respecta a la presion sobre el mercado laboral,
se tiene la Tasa de Ocupacién Parcial y Desocupacion (TOPD1) y la Tasa de Presiéon General
(TPRG).

La TOPD1 considera a la poblacion desocupada y a la ocupada que trabajé menos de 15 horas a
la semana, con respecto a la PEA. En el cuarto trimestre de 2023, esta tasa fue de 10.3 %: 0.5
puntos porcentuales mayor que la del cuarto trimestre de 2022. En los hombres fue de 7.8 % y en
las mujeres, de 13.7 por ciento. En otras palabras, en el periodo mencionado, la tasa aumento6 0.3
puntos porcentuales en los hombres, y en las mujeres, 0.8 puntos porcentuales.

La TPRG comprende a quienes estan en desocupacion abierta y a las y los ocupados que buscan
empleo adicional o para cambiar el actual, como proporcién de la PEA (Ver Tabla 14).
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Tabla 14. Indicadores de Ocupacién y Empleo

Total Poblacional
Tasas

Participacion 65.7 66.3
Desocupacion 24 2.1
Ocupacion parcial y desocupacion 9.8 10.3
Presion general 4.9 4.1
Trabajo asalariado 60.0 61.2
Subocupacion 59 5.0
Condiciones criticas de ocupacion 24 .4 22.8
i)cupacién en el sector informal (TOSI 26.5 26.5
Ir?formalidad Laboral (TIL 1) 59.7 59.6
Ocupacion en el sector informal (TOSI 31.9 31.3
2

In)formalidad Laboral (TIL 2) 54.6 55.4

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo Cuarto Trimestre ENOE 202 y 2023 INEGI

La poblacion ocupada en el estado de Nayarit sigue siendo mayor con el empleo de tipo informal,
en general en el sector informal existen 744,119 personas ocupadas en la informalidad, segun el
ENOE (2022 y 2023), mientras que en el sector formal fue de 761,040 personas formalmente
empleadas en esos dos afos, 2022 y 2023. Dicho de otra manera, en el 2022, se emplearon
607,893 personas en ambos sectores, el 59.7% representd el mercado laboral del informalismo,
una cifra considerable para economia estatal y sus posibles efectos perversos en la recaudacion
fiscal, un tema preponderante para efectos de politica publica laboral, ver Tabla 15.

Tabla 15. Poblacién ocupada por condicion de informalidad en Nayarit.

. Empleo
Periodo
Formal Informal
2022 244,920 362,973
2023 258,060 381,146

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Cuarto
Trimestre ENOE 202 y 2023 INEGI.

En el periodo de estudio, del afno 2022 a 2023, se observa que el empleo informal es mayor que el
empleo formal en la entidad con 18, 173 puestos de trabajo informales. Para el caso de los empleos
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formales, la comparacion para el mismo periodo fue de 13,140 plazas de trabajo lo que significa
que en este periodo crecid6 mas el empleo informal que el formal con 5,033 puestos mas. Sin
embargo, lo destacable de los puestos formales es que crecieron del 2022 al 2023 con 13,140
puestos de trabajo, crecimiento del 5.36%, esto se puede observar en la grafica 17.

Grafica 17. Proporcion del Empleo Formal e informal en Nayarit

Proporcion de empleo Formal e Informal, ENOE, 2022 y 2023.
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Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, ENOE 2022 y 2023, INEGI.

El empleo informal sigue estando presente en términos del sexo, la comparacion es para el mismo
periodo de tiempo 2022-2023, se ve que el informalismo sigue siendo mayor de un afio a otro, tanto
en hombres como en las mujeres en la entidad. Un dato relevante en cuanto a las mujeres es que
en el ano 2023, el empleo formal e informal obtuvieron casi los mismos puestos de trabajo con una
diferencia de 803 puestos, el informal mayor con esa cantidad. Ahora, si se compara con el afo
2022, se observa que fue de 3,719 plazas; una cantidad considerablemente mas alta que el afo

2023.

Grafica 18. Empleo Formal e Informal de acuerdo al Sexo, en Nayarit.

Empleo formal e Informal por sexo, ENOE 2022 y 2023.
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Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, ENOE 2022 y 2023, INEGI.
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La poblacion econdmicamente activa, PEA asciende a 40,674 habitantes, lo cual representa el
66.489% de la poblacién de 12 afios y mas del municipio, es decir que poco mas de la mitad de
dicha poblacién participa activamente en la produccion y distribucion de bienes y servicios.

Dentro de la P.E.A. la poblacién ocupada esta representada por 40,298 habitantes, lo que constituye
el 65.86% de la poblacion de 12 afos y mas del municipio, y el 99.08% de la poblacion
economicamente activa.

Tabla 16. P.E.A. y Poblacién ocupada del municipio de Compostela.

Poblacion Econémicamente Activa 2010 ;’gzb(;acmn FERNCITIERGTET @ AR CEpECE
% de
C . L . % de P.E.A. Poblacion
T Pgblacwn’ e P.E.A. sobre total | % respecto Poblacion de 12
anos y mas del L. =
e municipal de de la P.E.A. ocupada afnos y
municipio iy .
poblacién mas del
municipio
Compostela 61,184 40,674 66.48% 99.08% 40,298 65.86%

Fuente: Censo INEGI 2020.

En el municipio de Compostela el 86.92% de la poblacién ocupada se emplea en el sector terciario,
respecto de la cual el 37.27% se dedica a la actividad de comercio, le sigue con 27.90% la actividad
de servicios de restaurantes y hoteles. Dichas actividades son las que cuentan con mayor poblacion
ocupada en todo el municipio.

El sector secundario le sigue al sector primario en poblacién ocupada con el 9.71% de la poblacion
ocupada del municipio. Sin embargo, como se puede apreciar existe una amplia diferencia entre
ambos sectores, lo cual indica que la orientacion al sector terciario domina la oferta de empleo en
el municipio.

Tabla 17. Distribucion sectorial de la poblacidn ocupada en el municipio.

Sector Actividad Absolutos Porcen.t a.je. del
municipio
. . Agricultura, Ganaderia, Silvicultura, y Pesca 363 3.37%
Primario
Sub-Total: 363 3.37%
Mineria 2 0.02%
Extraccion de Petréleo y Gas 0 0.00%
. Manufacturas 924 8.58%
Secundario —
Electricidad, Gas y Agua 80 0.74%
Construccién 40 0.37%
Sub-Total: 1,046 9.71%
Comercio 4,015 37.27%
Transportes y Comunicaciones 245 2.27%
Servicios Financieros y de seguros 128 1.19%
L Gobierno 30 0.28%
Terciario Servicios educativos 248 2.30%
Servicios de esparcimiento y culturales 109 1.01%
Servicios de Salud y Asistencia Social 322 2.99%
Informacién en medios masivos 50 0.46%

pag. 38



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Sector Actividad Absolutos Porcen.t a.je. del
municipio
Servicios de alquiler de bienes muebles 110 1.02%
Servicios de apoyo a negocios 86 0.80%
Servicios Profesionales y Técnicos 92 0.85%
Servicios de Restaurantes y Hoteles 3,006 27.90%
Otros servicios, excepto gobierno 924 8.58%
Sub-Total: 9,365 86.92%
TOTAL : 10,774 100.00%
Fuente: INEGI, Censos Econémicos 2020.
Pobreza

La pobreza es un fendmeno multidimensional que comprende aspectos relacionados con las
condiciones de vida que vulneran la dignidad de las personas, limitan sus derechos y libertades
fundamentales, impiden la satisfaccion de sus necesidades e imposibilitan su plena integracion
social. México fue el primer pais del mundo en contar con una medicién oficial multidimensional de
la pobreza, es decir, que ademas de considerar la insuficiencia de los recursos econdémicos, utiliza
varias dimensiones adicionales utiles para priorizar la politica social. (CONEVAL).

Un analisis cuidadoso de la realidad actual del Municipio permite reconocer los diferentes desafios
que enfrenta. Y aunque la ciudad ha avanzado en indicadores en materia de rezago educativo,
acceso a los servicios de salud, acceso a la alimentacion, acceso a la seguridad social, acceso a
los servicios basicos de la vivienda, calidad y espacio en la vivienda y grado de cohesion social,
todavia se requieren de intervenciones en la integracion social de la poblacion para lograr reducir
las brechas sociales, a través de un desarrollo incluyente, sostenido y participativo en la gestion
publica.

De acuerdo con los resultados de la ‘Medicion multidimensional de la pobreza en México 2018
2020', en 2018 habia 8.69 millones de personas en situacion de pobreza extrema, mientras que en
2020, también afio de la pandemia de COVID-19, dicha cifra se incrementd a 10.79 millones, es
decir, 2.1 millones de personas. La emergencia sanitaria por la COVID-19 ha profundizado los
desafios que enfrenta la politica de desarrollo social en todos los ambitos, principalmente, en el
ingreso, salud, educacion y alimentacion de la poblacion mexicana.

Entre 2018 y 2020, 19 de las 32 entidades federativas mostraron un aumento en el porcentaje de
poblacién en situacidon de pobreza. Las tres entidades con mayores incrementos fueron: Quintana
Roo (de 30.2% a 47.5%) ubicandose en el 1er lugar seguido Baja California Sur (de 18.6% a 27.6%
por ciento) y Tlaxcala (de 51% a 59.3% por ciento) con 17.3, 9.0 y 8.3 puntos porcentuales mas,
respectivamente. De acuerdo a los datos anteriores, se puede observar que el estado de Nayarit
no figura dentro de estas estadisticas, eso permite ubicar a la entidad y propiamente a sus
municipios en una situacion de pobreza menos desafiante.

El INEGI (2024) sostiene que la poblacion en situacién de pobreza en el municipio de Compostela
es de un 6%, es un porcentaje relativamente bajo compara con el municipio la Yesca que representa
un 36.1%.
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Grafica 19. Poblacion en situacién de pobreza por municipio.
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Fuente: CONEVAL. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI

Ahora, la evolucion del porcentaje de la pobreza en los municipios de Nayarit ha disminuido en una
década, del 2010 al 2020, segun INEGI (2024), excepto en el municipio de Bahia de Banderas cuyo
incremento en ese mismo periodo fue de 10.6%. Particularmente el municipio de Compostela
disminuy6 su porcentaje de pobreza en 7.6%, un resultado positivo para el bienestar de las familias
del municipio, ver grafica 20.

Grafica 20. Variacion del porcentaje de la poblacion en pobreza en el Municipio de Compostela,
comparacion de 2010 y 2020.
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Los municipios que estan por encima del promedio de carencia en el estado son El Nayar, Huajicori
y La Yesca; con 1.3%, 0.8% y 0.7% respectivamente, dado que el promedio estatal es de dos
puntos, segun el CONEVAL, 2020. Ver grafica 21.

Grafica 21. Carencia promedio estatal frente a la carencia promedio de los municipios, afio 2020.
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Fuente: CONEVAL. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI
Educacion

Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos, es el objetivo 4 de la Agenda 2030 y la clave para poder alcanzar otros
muchos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Cuando las personas pueden acceder a una
educacion de calidad, pueden escapar del ciclo de la pobreza.

Por consiguiente, la educacién contribuye a:

» Reducir las desigualdades y lograr la igualdad de género.

* Empodera a las personas de todo el mundo para que lleven una vida mas saludable y sostenible.
» Fomenta la tolerancia entre las personas, y contribuye a crear sociedades mas pacificas.

Por tanto, las personas pueden mediante la educacion, conseguir mejores empleos y disfrutar de
una vida mejor, y eso reduce la desigualdad.

Escolaridad

Uno de los indicadores basicos del nivel educativo de la poblacién y su potencialidad para avanzar
hacia mejores condiciones de vida, es el numero de afnos de escolaridad que logra alcanzar. El
promedio de afios de escolaridad en el municipio es de 10.6 afios equivalentes a cursar hasta el
primer afio de educacién media superior en la poblacion de 15 afios y mas, siendo el segundo
municipio mas preparado después de Solidaridad y sobrepasando la media estatal de 10.2 afos.

En la grafica 22, se observa que el nivel de escolaridad en el municipio de Compostela, mas cursado
es el basico con un 57.3%, después la media superior con un 22.4% y el superior con un 13.3%.
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Asi mismo a nivel municipal existe una tasa de alfabetizacion del 99% en edades de que van de los
15 a los 24 anos, distinta la tasa para edades de los 25 afios en delante que disminuye a 94%.

La asistencia escolar mas amplia se encuentra en las edades de los 6 a los 11 afios, con un 96.2%,
lo contrario pasa con las edades de los 15 a los 24 afios que apenas cubre un 39.6% de asistencia
escolar.

Grafica 22: Porcentaje de la poblacion por nivel de escolaridad en Compostela.
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Fuente: www.sep.gob.edu.mx, 2024.

Mo especificado

Analfabetismo.

La educacién es, con toda certeza, una de las herramientas mas poderosas de integracion vy
cohesion social que pueden conducir a las personas a trascender su esfera de desarrollo cotidiano,
sin embargo, la pobreza esta directamente asociada al nivel educativo, los indices de analfabetismo
y desercion escolar guardan una estrecha relacion con las posibilidades laborales de los
ciudadanos.

La gréafica 23, muestra la distribucion de la poblacién analfabeta en el municipio de Compostela, se
observa que en los hombres el grupo que carece de este servicio va del grupo de los 85 afios y
mas, con una poblacién relativamente mayor de acuerdo a la informacion, mientras que en las
mujeres el rango aproximado va de los 65 a los 74 afos y también se presenta en aquellas mujeres
mayores a los 85 y mas. En términos generales, es mas alto el analfabetismo en mujeres que en

los hombres en el municipio.
Grafica 23: Poblacidn con Analfabetismo en Compostela, 2020.
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Fuente: www.sep.gob.mx, 2024.

pag. 42


http://www.sep.gob.edu.mx/
http://www.sep.gob.mx/

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Rezago Educativo

El término desercion escolar hace referencia a aquella situacién en la que el alumno después de
un proceso acumulativo de separacion o ausencia, finalmente, se retira antes de la edad establecida
por el sistema educativo sin obtener un certificado de escolaridad.

De acuerdo a los datos de la Tabla 18, las mujeres presentan un porcentaje de situacién de pobreza
ligeramente mayor que los hombres, de 36.6% contra el 36.4% en hombres en el municipio de
Compostela, es ligeramente mayor porque la mujer tiene menos oportunidades de acceder a la
educacion y otros servicios publicos en su lugar de origen. En rezago educativo presentan
porcentajes y cantidades muy parecidas o casi iguales.

Tabla 18: Poblacién en pobreza y rezago educativo por sexo en el municipio de Compostela, 2020.

| PORCENTAJE ,
POBLACION CON POBLACION CON
PORCENTAJE EN CARENCIA | CARENCIA POR
POBLACION| SITUACION | SITUACION |PORREZAGO|  REZAGO
TOTAL 2020 | DE POBREZA | DE POBREZA | EDUCATIVO | EDUCATIVO
MUJERES | 38,784 36.6 14205 18.5 7156
HOMBRES | 39,189 36.4 14269 204 8012

Fuente: CONEVAL. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI

La poblacién en situacion de pobreza en el area urbana es mayor que la rural con un 35% como se
aprecia en la Tabla 19 lo anterior equivale a 22,419 personas en situacion de pobreza. Ahora, el
porcentaje con carencia por rezago educativo en el medio urbano es de 16.9% y en el medio rural
es de 26.4%, una diferencia de 9.5%; entonces el medio rural presenta un rezago mayor en este
punto que el medio urbano.

Tabla 19: Poblacién en pobreza y rezago educativo por urbana y rural en el municipio de
Compostela, 2020

PORCENTAJE
POBLACION CON POBLACION
PORCENTAJE EN CARENCIA |CON CARENCIA
POBLACION | SITUACION SITUACION |POR REZAGO| POR REZAGO
TOTAL 2020 | DE POBREZA | DE POBREZA | EDUCATIVO | EDUCATIVO
URBANA 57,059 39.3 22,419 16.9 9,656
RURAL 20,914 29.0 6,055 26.4 5,512

Fuente: CONEVAL. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI
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El grupo de poblacion que presenta mayor numero de personas son Adultos (de 30 a 64 afios) con
33,110y el grupo de Nifas, nifios y adolescentes (0 a 17 afios) con 23,559 personas, sin embargo,
en términos de porcentaje de situacién de pobreza el segundo grupo representa mayor problematica
en términos de pobreza con un 46.2%, equivalente 10,875 personas.

El grupo de Jbévenes (de 18 a 29 afios) tiene un alto porcentaje de situacion de pobreza en el
municipio con el 36.9%, justo después del grupo de Nifias. Lo anterior, revela que el municipio debe
de implementar politicas sociales sélidas para atender a este problema en el corto y mediano plazo.

Tabla 20. Poblacién en pobreza y rezago educativo por edades urbana y rural en el municipio de Compostela, 2020

POBLACION

POBLACION | PORCENTAJE CON
EN CON CARENCIA

PORCENTAJE | SITUACION | CARENCIA POR
POBLACION | SITUACION DE POR REZAGO| REZAGO

TOTAL 2020 | DE POBREZA | POBREZA | EDUCATIVO |EDUCATIVO

Nifas, nifios y
adolescentes (0

a 17 afos) 23,559 46.2 10875 10.2 2395
Jovenes (18 a
29 afos) 13,209 36.9 4880 10.9 1436
Adultos (30 a 64
anos) 33,110 31.4 10407 19.4 6438
Adultos mayores
(65 o0 mas anos) 8,096 28.6 2313 60.5 4898

Fuente: CONEVAL. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Segundo Trimestre ENOE 2021 INEGI

Desarrollo Integral de la Poblacion (Arte y Cultura)

Potencializar el Desarrollo Humano de sus habitantes es un firme compromiso de este Gobierno,
que en concepto del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo establece que: “El
desarrollo humano consiste en la libertad que gozan los individuos para elegir entre distintas
opciones y formas de vida”. Los factores fundamentales que permiten a las personas ser libres en
ese sentido, son la posibilidad de alcanzar una vida larga y saludable, poder adquirir conocimientos
individual y socialmente valiosos, y tener la oportunidad de obtener los recursos necesarios para
disfrutar un nivel de vida decoroso. (PNUD, IDH).

Para que esto pueda ser posible el gobierno municipal debe brindar los espacios suficientes que
cumplan las condiciones humanas necesarias y permitan colaboracion, incentiven la participaciéon
social y que dé como resultado la constante interaccion de la sociedad y de ella con su autoridad;
eso permitira que el individuo pueda tomar mejores decisiones, se involucre en mejorar su entorno
y cuidar el medio que lo rodea y que sienta el compromiso de conceptualizar que mientras viva en

este espacio lo adopte y lo sienta suyo.
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Objetivo 2.
Implementar y ejecutar acciones que en conjunto con las autoridades competentes, direcciones y
la participacion ciudadana; coadyuven al fortalecimiento y creacion de espacios iddneos para poner
en marcha estrategias que permitan garantizar la calidad educativa, incentivar la creatividad y la
expresion artistica; asi como consolidar la identidad cultural en el municipio de Compostela y sus
localidades.

Estrategias

1. Tener acercamiento con las autoridades educativas y presidentes de sociedad de padres de
familia para detectar las principales necesidades de las escuelas del municipio.

2. Invitar a los historiadores, escritores y cronistas del municipio a participar en la difusiéon de la
historia de Compostela mediante charlas en las escuelas y el edificio que ocupa la casa de la
cultura.

3. Convocar a las instituciones educativas de todos los niveles para que se involucren en la
realizacion de actividades artisticas, culturales y de educacion del municipio.

4. Aprovechar los espacios de reuniones y eventos culturales y artisticos para reconocer ante la
poblacién los logros de ciudadanos compostelenses que han destacado por sus logros en esos
ambitos.

5. Involucrar a la comunidad estudiantil en los distintos eventos civicos asi como aquellos alusivos
a fechas conmemorativas nacionales y locales, invitdndoles a participar con intervenciones
artisticas, con sus escoltas, bandas de guerra y contingentes.

6. Charlas por profesionistas de distintas areas de estudio que permitan a los alumnos la eleccion
certera de la carrera que van a estudiar al concluir su educacion preparatoria.

7. Detallar y lanzar una revista digital destinada a ofrecer contenido educativo, artistico y cultural;
dando a conocer las actividades realizadas por esta direccion, convocatorias para eventos,
historias, personas destacadas, etc. Misma que sera accesible y atractiva fomentando el
enriquecimiento en los ambitos mencionados.

Lineas de Accién

8. Implementar un programa disefiado para incentivar la practica de la lectura y mejorar las
habilidades de escritura entre estudiantes y personas interesadas que incluya actividades que
involucren a los bibliotecarios y maestros expertos en la materia que proporcionen herramientas y
técnicas para desarrollar estas habilidades.

9. Desarrollar y ejecutar un plan de promocion integral con el apoyo del personal de las instituciones
de nivel superior del municipio, para dar a conocer su oferta educativa atrayendo a los estudiantes
y fortaleciendo la imagen profesional de Compostela.

10. En coordinacién con las distintas unidades administrativas del ayuntamiento Compostela. Se
implementara un programa para fomentar una cultura de respeto y comportamiento responsable, a
través de actividades educativas, campanas de sensibilizacién y eventos comunitarios.
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11. Redisenar elementos como colores, senalética, espacios, decoraciéon, etc. respetando la
identidad de los elementos visuales del gobierno en funciones y normas que regulatorias, para una
identidad visual y distintiva para la Casa de la Cultura y las bibliotecas del municipio.

12.Desarrollar actividades que promuevan los espacios de educacion, arte y cultura en el municipio,
con el objetivo de aumentar la participacion ciudadana y fortalecer el vinculo entre la comunidad y
estos espacios.

13.Detectar talentos artisticos de la comunidad para darlos a conocer como orgullo compostelense
y promover la identidad artistica y cultural de municipio.

14.Realizar actividades educativas y eventos culturales y artisticos que incluyan colaboraciones
internacionales que permitan a la comunidad del municipio apreciar otras culturas.

15.Crear vinculos con organizaciones estatales, nacionales e internacionales que en colaboracion
promuevan los mismos valores a favor del municipio.

Objetivo 3.

Implementar programas que sigan fomentando las actividades agropecuarias del municipio a través
de proyectos productivos focalizados en cada actividad del sector con el fin de mejorar la produccién
y productividad, los ingresos, la calidad de vida y reducir la pobreza y desigualdad social.

De acuerdo con el INEGI (2023), en el periodo de 2003 a 2021 las actividades productivas
predominantes fueron el comercio (16.62%), servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles
e intangibles (15.22%); construccion (11.54%); y, servicios de alojamiento temporal y de
preparacion de alimentos y bebidas (10.07%). Juntas representan 53.45% del PIB estatal promedio
para el periodo de referencia.

La Secretaria de Economia (2016) define los sectores estratégicos clave para el estado de Nayarit
como: el agroindustrial y los servicios turisticos; y los sectores estratégicos a futuro seran
metalmecanica, servicios logisticos y servicios médicos.

Ahora bien, en el contexto social, las actividades econémicas del estado de Nayarit mas importantes
por aportar alimentos para el autoconsumo, ingresos y emplear a una gran parte de la poblacion
son la agricultura, la ganaderia, y la pesca. Este ultimo un sector con menor crecimiento y con un
comportamiento casi estacionario o con crecimientos marginales.

Ahora, para el afio 2021 las actividades primarias aportaron apenas 7.46% al PIB del estado de
Nayarit; mientras que las terciarias representaron 73.20%, es decir, casi tres cuartas partes de lo
que produce el estado. Donde en la siguiente imagen se puede observar la participacion, se puede
observar en la grafica 24, que la economia del estado de Nayarit esta terciarizada, mas de dos
tercios de la economia se encuentra en el sector de servicios.
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Grafica 24. Aportacion de cada sector econdmico al PIB Estatal

Porcentaje de Aportacion al PIB Estatal de cada
sector, 2021.
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Fuente: www.se.gob.mx

Sin embargo, aun cuando la economia del estado de Nayarit tiene mayor aportacién por parte del
sector servicios, el sector agropecuario no deja de ser importante para la generacion de ingresos y
empleos para los nayaritas. El estado cuenta con una superficie agricola de 575,513 hectareas, la
superficie sembrada es de 456,031 hectareas y una superficie no sembrada de 47,444 hectareas.
El 73.8% (371,579 hectareas) es superficie de temporal y el 26.2% (131,896) hectareas es de riego
y un total de 82,494 unidades de produccion agropecuarias y forestales. En este sector los
principales cultivos que se explotan en el estado son: Entre los anuales estan, el frijol (61,140 has),
sorgo grano (58,518 has), maiz grano blanco (52,117 has), maiz forrajero (15,733 has), arroz
(10,977 has) y sandia (4,049 has). Por otro lado, los cultivos perennes mas representativos son,
mango (50,069 has), cana de azucar (34,657 has), agave (25,177 has), aguacate (13,289 has),
limoén (4,695 has) y pifia (3,097 has).

Asi mismo cabe mencionar que el estado cuenta con una superficie de 472 hectareas dedicadas a
la agricultura protegida atendida con cantidad de unidades de produccion de 72, los principales
cultivos que se explotan son chile (1134 has), pepino (51 has), jitomate rojo (604 has) y arandano
(30 has), gran parte de la produccion de estos cultivos son para la exportacion particularmente el
jitomate rojo (tomate) cuya produccion es de alrededor de 17,070 toneladas, de chile 12,139 tons,
de pepino 6,225 tons. Y de arandano de 65 tons.

El lo relacionado a la explotacién agropecuaria la especie mas abundante es el ganado bovino con
aproximadamente 462,169 cabezas, le sigue las especies menores como son gallos, gallinas, pollos
y pollitos con 13,704,143 cabezas, porcinos con 77,368, ovinos con 20,865 cabezas, caprinos con
19,862 cabezas y colmenas de abejas 6,367 (Censo Agropecuario, 2022).

El sector menos dinamico es el agropecuario su aportacion a la economia estatal es la mas baja,
sin embargo, en este sector aun existen actividades

La produccién de maiz en el estado especificamente para el periodo 1987-2022, tuvo un efecto
ascendente en los primeros diez afos, con un pico de crecimiento en el afio 1994 vy, luego la
produccion toma una tendencia decreciente hacia el ultimo afo de estudio, como se muestra en la
grafica 25.
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Grafica 25. Produccion estatal de maiz grano en Nayarit (1987-2022)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SIAP, SADER, FIRA (2023).

En el escenario municipal Nayarit tiene municipios 20 en todos ellos se cultiva el maiz, en general
se obtiene maiz para grano (alimentacion humana), maiz forrajero (alimento animal) y maiz elote
para consumo directo, sin embargo vale la pena mencionar que no todos los municipios producen
maiz en estos tres aspectos, por lo anterior se seleccionaron siete municipios; Santa Maria del Oro,
Santiago Ixcluintla, San Pedro Lagunillas, Compostela, Tepic, Jala y el Nayar quienes son los mas
representativos en términos de produccién en los tres aspectos antes mencionados.

La produccién de maiz en el estado se puede caracterizar en dos ciclos productivos, esencialmente,
primavera-verano (P-V), representa toda la produccion que se realiza durante el periodo de lluvias
de temporal en la entidad y el de otofo-invierno (O-1) representa la siembra durante el periodo de
sequia y/o implica el uso del sistema de riego. Las siguientes graficas 19 y 20 representan la
produccion de ambos ciclos en Nayarit.

Grafica 26. Municipios productores de maiz grano en Nayarit, 2023.
PROPORCION DE LA PRODUCCION (PORCENTAIJE)
Santiago

Resto de
Municipios
60%

Comfpostela
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SIAP, SADER, FIRA (2023).

Los siete municipios productores de maiz en el estado suman el 40% del total de maiz grano y el
resto lo producen los 13 municipios restantes. El mayor productor para el afo 2023 fue Santa Maria
del Oro con 35,364 toneladas, después esta Santiago Ixcuintla con 27,289 toneladas, San Pedro
Lagunillas con 24, 777 y Compostela con 22,894 toneladas, ver grafica 27.
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Grafica 27. Municipios productores de maiz en Nayarit
Produccion de maiz por municipio en Nayarit (Tons)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SIAP, SADER, FIRA (2023).

La produccién de maiz grano blanco de temporal sigue siendo una actividad importante en el estado
llega a representar dos tercios de esta actividad productiva, si se observa la grafica 28 el periodo
de 1987 a 2020 la produccion de maiz grano blanco tuvo un comportamiento permanente hasta
2013, después de ese ano disminuyo la produccion en el estado para mantenerse en otros niveles
relativamente estable con alrededor de 100,000 toneladas anulas de 2014 a 2020.

El volumen mas alto de produccion ha sido en 1993 con una cantidad aproximada de 200,000

toneladas para esa fecha.

Grafica 28. Produccion de maiz de temporal en Nayarit (1987-2022)
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Fuente: Elaboracidon propia con datos de SIAP, SADER, FIRA (2023).

Si se observa la grafica 29 sobre la producciéon de maiz grano blanco de riego se puede analizar
que en ese periodo de 1987 a 2020 la produccion ha sido estable en términos de volumenes
anuales, un promedio de alrededor de 220,000 toneladas de maiz como promedio anual para ese
periodo.
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Grafica 29. Produccion de maiz de riego en Nayarit (1987-2022)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de SIAP, SADER, FIRA (2023).

Si bien en el corto plazo se destacan resultados valiosos sobre la efectividad de este programa, el
BID busca apoyar a los paises de la region en el analisis de las dinamicas en el largo plazo, con un
enfoque de sostenibilidad. Para llevar a cabo esta desafiante tarea, utilizamos distintas
herramientas incluyendo la teledeteccion mediante imagenes satelitales. Esta se convierte en una
herramienta costo-efectiva en la provision de datos que se pueden procesar para ser utilizados en
la medicion de la productividad agricolas antes, durante y varios afos después de la
implementacion del programa analizado.

Estrategias

1. Fomentar las actividades agropecuarias en el municipio en los cultivos basicos y cultivos
rentables con potencial exportador.

2. Impulsar la infraestructura productiva para el desarrollo y competitividad de los cultivos del
municipio.

3. Fomentar la actividad pecuaria con fines de consumo local y de venta en pie a nivel regional y
nacional

Lineas de accion

1.1. Proveer a los productores locales de una mejor gestiébn para obtener semillas mejoradas,
fertilizantes, insumos agricolas y tecnologia para incrementar la productividad, produccion y calidad
en los productos agricolas capaces de entrar al mercado local e internacional.

2.1. Desarrollar infraestructura productiva como canales, presas y tecnologia que permita el ahorro
de costos para lograr la alta productividad en las actividades agricolas

3.1. Mejorar la calidad genética de las especies en explotacién y el control sanitario para obtener
mayor rentabilidad pecuaria.
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Objetivo 3.

Fomentar la cultura y el deporte de manera integral en la sociedad compostelense para mantener
la salud fisica, mental y emocional en la poblacién con el fin de obtener una sociedad mas sana 'y
competitiva en el entorno.

Esta comprobado que desde el punto de vista social y econémico la actividad fisica, el deporte y la
recreacion son elementos esenciales para el desarrollo integral de las personas, ya que crean un
circulo virtuoso en la formacién individual y colectivo. La practica de ambas impacta de manera
determinante en la salud de la poblacion, fortifica la atencion preventiva de los nifios, las juventudes
y los adultos, e inhibe la manifestacion de la problematica social como la delincuencia, la desercion
escolar, el embarazo en adolescentes, las adicciones, entre otros. (Flores Zitlally, 2020)

La multiplicidad de origenes étnicos, sociales, econdmicos y culturales que convergen y habitan en
nuestro municipio genera que las necesidades y requerimientos que en el ambito cultural deben
atenderse, sean diversos, imaginativos y multiples; ya que cada uno de los sectores requieren
refirmase tanto en su habitat de procedencia como en su lugar actual.

En nuestro municipio encontramos personas que desean espacios para que sus familias puedan
disfrutar de una actividad artistica, es aqui en donde existe una enorme necesidad de abrir espacios
que atiendan esta solicitud; por otro lado los distintos tipos de creadores, jovenes, emergentes y
con trayectoria piden contar con opciones para continuar con su labor; por otro lado en sectores de
las organizaciones, colectivos, grupos o instituciones artisticas manifiestan que se les generen
condiciones para la profesionalizacién de sus actividades, mediante talleres, cursos, diplomados,
estancias artisticas, otorgamiento de estimulos, entre otros.

Los espacios estan disponibles para todo el publico en general, ya que tanto la Direccién de Cultura
y Deporte y la de Arte, Cultura y Educacion buscan ayudar a todos los habitantes del municipio en
materia de cultura, arte y desarrollo humano por medio de las actividades y servicios que el H.
Ayuntamiento pone a disposicion de toda aquella persona que desee exponer su arte o acudir a las
actividades que realizan ambas Direcciones y asi coadyuvar en la reconstruccion del tejido social y
aportar a la poblacién herramientas de sano esparcimiento.

Tabla 21. Teatros en el municipio de Compostela

Lugar Cantidad Tipo de eventos
Compostela 1 Multi eventos
Las Varas 1 Multi eventos
La Peiiita de 1 Multi eventos

Jaltemba
TOTAL 3

Fuente: Elaborado con informacién de la direccién de Arte y Cultura del Ayuntamiento de Compostela, Nayarit. 2024.
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Los centros culturales en el municipio son importantes para la poblacién, en esos sitios se imparte
educacion, cultura y recreacion pues tienen el objetivo de integrar y generar bienestar en las
comunidades de distintos grupos sociales. En la tabla 22, se observa la cantidad de centros
culturales que existen en nuestro municipio, se hace énfasis en aquellos centros urbanos con mayor
numero de habitantes en donde se encuentra un centro funcional para sus habitantes.

Tabla 22. Centros Culturales en el municipio

Lugar Cantidad Tipo de eventos
Compostela 1 Usos miiltiples
Las Varas 1 Usos miiltiples
La Peiiita de 1 Usos muiiltiples
Jaltemba
TOTAL 3

Fuente: Fuente: Elaborado con informacion de la direccion de Arte y Cultura del Ayuntamiento de Compostela, Nayarit. 2024.

Asi mismo, los espacios deportivos son de vital importancia para nuestras comunidades en nuestro
municipio, dentro de la infraestructura mas usada para el deporte estan: canchas de futbol, de usos
multiples, de futbol rapido, de beisbol y gimnasios, albercas principalmente. En la tabla 23, podemos
observar la cantidad de canchas con que cuenta la poblacion para atender sus gustos deportivos v,
se observa que las de mayor uso son aquellas de usos multiples y canchas de futbol, en las primeras
se considera a las disciplinas deportivas como basquetbol y voleibol principalmente.

Tabla 23. Espacios Deportivos en el Municipio de Compostela

LUGAR ALBERCAS| CHAPOTE- | CANCHAS CANCHAS FUTBOL BEISBOL | GIMNASIOS
uUsos FUTBOL RAPIDO PUBLICOS
ADEROS MULTIPLES

COMPOSTELA 2 2 30 30 12 6 6

TOTAL 2 2 30 30 12 6 6

Fuente: Elaborado con informacidn de la direccidn de Arte y Cultura del Ayuntamiento de Compostela, Nayarit. 2024.

Es importante continuar con rehabilitar, consolidar y generar mayor infraestructura deportiva para
fomentar la practica constante de la cultura fisica y el deporte, que apoyen la formacion de
ciudadanos mas sanos y competitivos, cuyo resultado estimule el mejoramiento de las condiciones
de vida de la poblacién y genere deportistas de excelencia.

Mediante el deporte buscamos el fomentar los valores, la igualdad, el sentido de pertenencia y
estilos de vida saludable en la poblacién sobre todo en la nifiez y los jovenes, deportistas con
discapacidad y de la tercera edad tengan acceso al deporte que debe ser la maxima estrategia de
prevencion y sensibilizacion que disminuya los indices de obesidad, drogadiccion, pandillerismo,
alcoholismo y desercion escolar.
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Por otro lado, estan los gremios de cantantes, semi y profesionales quienes piden que existan mas
posibilidades para que tengan donde poder mostrar su talento; los escritores manifiestan que sus
obras se divulguen y sean publicadas, que haya encuentros, congresos, reuniones literarias; por
otro lado, los artistas visuales desean que las galerias se abran para mostrar sus propuestas, que
se lleven a cabo coloquios, simposios, talleres, encuentros de su area creativa.

Estrategias

1. Promover la practica de las diferentes disciplinas deportivas para el desarrollo de la cultura fisica
y el deporte en condiciones funcionales.

2. Focalizar territorialmente la oferta municipal de servicios de deporte y recreacion.

3. Brindar mantenimiento preventivo para el cuidado y mejoramiento de la infraestructura y del
equipamiento deportivo.

Lineas de Accion

1.1 Impulsar un programa de mantenimiento preventivo para el mejoramiento de la infraestructura
y de inversién en equipamiento deportivo municipal.

2.1 Realizar acciones deportivas especialmente disenadas y adaptadas para los diferentes
segmentos de edad, tales como infancia, juventud, adultez y personas adultas mayores.

3.1 Promover mecanismos innovadores y eficaces para involucrar a organizaciones, empresas,
fundaciones, ligas deportivas y comités ciudadanos comprometidos con el deporte, en el cuidado y
mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de las instalaciones deportivas municipales.

Objetivo 4.

En lo relacionado a Salud y Bienestar perteneciente a la Agenda 2030, determina que los gobiernos
deben garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas las personas a todas las edades,
garantizarlos es importante para la construccion de sociedades prosperas.

Sin embargo, a pesar de los importantes avances que se han hecho en los ultimos afios en la mejora
de la salud y el bienestar de las personas, todavia persisten desigualdades en el acceso a la
asistencia sanitaria.

Seguridad Social.
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Grafica 30. Porcentajes de poblacion con afiliacion en Instituciones de Servicios de
Salud del Sector Publico emitido por el INEGI 2015 y 2020

Poblacién seguin condicion de afiliacidn a servicios de salud y sexo por entidad
federativa, Nayarit 2020

Afiliada Total

No afiliada No especificado
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Fuente: www.salud.gob.mx

La mayor parte de de atenciones médicas o de salud en el municipio se encuentran en la SSA con
6 dependencias en total para las necesidades en el municipio, después el IMSS y el SMP son los
de mayor presencia con 3 unidades cada uno. Ver grafica 31.

Grafica 31. Porcentaje de las Unidades Médicas en Servicio. INEGI 2020
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Fuente: www.salud.gob.mx
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Fecundidad.

En cuanto a la fecundidad municipal, segun al Censo de Poblacién y Vivienda emisién 2010 y
2020;

Grafica 32. Natalidad en el Municipio INEGI 2010 y 2020.

Nacimientos registrados en 2023 por municipio segun
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Fuente: www.salud.gob.mx

Mortalidad

La Organizacion de las Naciones Unidas determina que cada afno siguen muriendo mas de 6
millones de nifias y nifios menores de 5 anos, y solo la mitad de todas las mujeres de las regiones
en desarrollo tienen acceso a la asistencia sanitaria que necesitan (ODS, 2016).

La mortalidad es un “fendmeno asociado a las condiciones de vida de la poblacién y su estado de
salud; éstos a su vez son influenciados por los modos de organizacién social y los mecanismos de
socializacion de la produccién, circulacion, distribucidon y consumo de los bienes y servicios
requeridos para la reproduccion social y la generacién de la riqueza individual y colectiva.” (Ortiz G.,
Analisis de Mortalidad de Edad Preescolar en México, 2013).

Grafica 33. Mortalidad por Edad en el Municipio INEGI 2015 - 2020
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Pandemia SARS-CoV-2 (Resumen)
Discapacidad.

La discapacidad fisica es una de las principales condiciones por las cuales las personas son
excluidas en el ambito educativo, laboral y comunitario. Por lo general, las personas con
discapacidad son victimas de la discriminacion; muchas de ellas viven en el abandono y carecen
de atencidén especializada. Esta desafortunada situacion les impide mejorar su condicion de vida.

Inclusion de las Personas con Discapacidad.

La inclusion de la discapacidad es una condicién esencial para la defensa de los derechos
humanos, el desarrollo sostenible y la paz y la seguridad. También es esencial para cumplir la
promesa que se hizo en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de no dejar a nadie atras. El
compromiso de hacer realidad los derechos de las personas con discapacidad no es solo una
cuestiéon de justicia; es una inversion en un futuro comun.

La crisis mundial de la COVID-19 ha puesto especialmente de relieve la situacion de las personas
con discapacidad que son las que se encuentran entre las mas afectadas por la pandemia y padecen
las tasas mas altas de contagio y muerte. Las repercusiones socioecondomicas y humanitarias de la
COVID-19 estan agudizando las desigualdades preexistentes asociadas a la discapacidad y
amenazan con exacerbarlas aun mas.

Las personas con discapacidad siguen figurando entre las mas excluidas, en particular en lo que
respecta al acceso a la educacion, los servicios de salud y el empleo y a la participacion en la
adopcion de decisiones politicas. Representan a un conjunto diverso de personas que tienen
distintas deficiencias y necesidades de apoyo y que se enfrentan a importantes barreras para ejercer
sus derechos a lo largo de toda su vida. Algunos grupos estan aun mas marginados, por ejemplo,
las mujeres, los nifios y las personas de edad con discapacidad, las personas sordociegas y las
personas con discapacidades intelectuales y psicosociales, tienen mas probabilidades de ser
excluidos de los servicios, de ser internados en instituciones y de verse expuestas a tasas mas
elevadas de violencia, abandono y abuso, como la violencia sexual y de género. (Disability Inclusion
Strategy; NU 2019)

De no ser atendida, la condicién de discapacidad conlleva obstaculos para el disfrute de derechos
sociales basicos. Es importante que las problematicas particulares de las personas con
discapacidad sean tomadas en consideracién al elaborar las estrategias de desarrollo social. Hay
que explorar politicas publicas que puedan fomentar el acceso de personas con discapacidad al
ejercicio pleno de sus derechos sociales, asi como politicas de fomento al empleo de este grupo
poblacional.

pag. 56



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

De acuerdo con el Informe de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social 2018, es importante:

« Contar con instalaciones educativas y espacios de trabajo mas accesibles e incluyentes
para facilitar la insercién social de las personas con discapacidad.

. Establecer un sistema de proteccion social que contemple pensiones para las personas con
discapacidad permanente en dependencia total.

. Identificar, de manera rigurosa y transparente, las acciones y programas que tengan mayor
incidencia en el acceso a los derechos sociales de la poblacion para fortalecer su implementacion
y continuidad.

Salud Sexual y Reproductiva de las Mujeres

La principal causa de muerte en las mujeres en Nayarit es por cancer mamario y, en segundo lugar,
el cérvicouterino, por lo que se ha puesto énfasis en las detecciones para estas 2 patologias,
mediante consejerias, platicas y demostraciones, capacitando a las mujeres a auto explorarse con
regularidad para estar en condiciones de identificar anormalidades.

Existe coordinacion con diferentes sectores de la sociedad, como el SESA, DIF y el Instituto de la
Mujer y Asociaciones.

En los ultimos 5 afios se ha duplicado el numero de detecciones para cancer de mama, para ello se
debe reforzar el programa con mastégrafos en el municipio. Del volumen de estudios que se
realizan, aun persiste un 4.5% con alguna anormalidad.

Las acciones para detectarlas con oportunidad son fundamentales, ya que de ello depende
disminuir en ellas los riesgos de muerte. En los ultimos 5 afios, se ha puesto especial atencion en
la prevencion del Virus del Papiloma Humano, ya que se ha encontrado una asociacion con el
cancer cervicouterino. Para ello, se ha implementado la vacunacion en nifias de edad escolar (de
9-11 anos).

Salud mental

Segun la Organizaciéon de la Salud Mental, la salud mental se define como un estado de bienestar
en el cual la persona es consciente de sus propias capacidades, puede afrontar las tensiones
normales de la vida, puede trabajar de forma productiva y fructifera y es capaz de hacer una
contribucion a su comunidad (OMS, 2013)

La salud mental y el bienestar son fundamentales para nuestra capacidad colectiva e individual de
pensar, manifestar sentimientos, interactuar con las y los demas, ganar el sustento y disfrutar de la
vida: va mas alla de la ausencia de trastornos o discapacidades mentales.

En la imagen 3 puede visualizarse que existen factores que incrementan el riesgo de desarrollar
trastornos que afecten a la Salud Mental debido a que potencializan su vulnerabilidad y
decrementan su desarrollo humano como los cambios sociales rapidos, a las condiciones de trabajo
estresantes, a la discriminacion de género, a la exclusion social, los modos de vida poco saludables,
los riesgos de violencia y mala salud fisica y a las violaciones de los derechos humanos.
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Imagen 3. Factores que impactan a la Salud Mental.

Vulnerabilidad como causa de trastornos
mentales

Trabajo Nivel educativo Violencia y Mujeres

Pobreza (desempleo) trauma trabajadoras

- o Menores
Nifos y nifas en Personas con Madres

situacioén de calle discapacidad farmaet::::ieespend| adolescentes

Poblacién rural

Enfermos

Adultos en Poblacion mentales
plenitud migrante delincuentes

recluidos

(Servicio de Investigacion y Andlisis Division de Politica Social, CAmara de Diputados, LIX Legislatura. 2003 )
Fuente: Servicio de Investigacidn y Andlisis Division de Politica Social, Cdmara de Diputados, LIX Legislatura. (2003)

En México el 17% de las personas presenta al menos un trastorno mental y una de cada cuatro lo
padecera como minimo una vez en su vida. Actualmente, de las personas afectadas solo una de
cada cinco recibe tratamiento. Dentro de los temas que mas recurren a atencion en Salud Mental
en el pais podremos encontrar a la Ansiedad y Depresion siempre en los primeros numeros, patron
que podemos notar repetido en nuestras estadisticas siendo seguidos por problemas infantiles en
los casos de psicologia y de Psiquiatria los primeros lugares los representan los trastornos de
Depresion, Ansiedad, TDAH y Psicosis y siendo el rango de edad mas recurrente de 12-17 afos
(Oficina INCyTU Congreso de la Union, 2018).

Con base en las Estadisticas de Salud en Establecimientos Particulares del INEGI, teniendo como
ultima actualizacion el 23 de agosto de 2021, se presentan los siguientes datos referentes al
municipio.

En México el suicidio es considerado un problema de salud publica y de acuerdo a la informacion
del Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020, las estadisticas de mortandad a nivel nacional
reportan un total de 82,449 defunciones donde la causa de suicidio fue de 7,896, es decir el 9.57%.

La tabla siguiente muestra la tendencia observada desde 2015 a 2020, donde claramente se ve el
aumento considerable a nivel Estado entre 2019 y 2020 del 52.55% (ano de la pandemia SARS -
COV2), cifra que refleja la problematica relacionada con la salud mental, pero también evidencia la
importancia de atenderla desde una perspectiva integral y de derechos.

Ademas del personal de salud que atiende en primera linea la pandemia, las personas que son
victimas de agresiones en el hogar, que perdieron empleos 0 que consumen sustancias nocivas
desarrollan niveles importantes de estrés y otras complicaciones emocionales y mentales.

Es interesante destacar que la incidencia de suicidios consumados en el Municipio de Compostela
entre 2019 y 2020 en su mayoria son del género masculino, aunque los intentos que se reportan
en las lineas de atencion son mas de mujeres, el rango de edad con mas incidencia es entre los 20
y 29 anos, el 38% son solteros y el método de mayor ocurrencia es el ahorcamiento.

Desde inicios del 2020 se atiende a la poblacion vulnerable del municipio que presenta estos
trastornos en las instalaciones del Sistema DIF Municipal a través de la Coordinaciéon de Salud
Mental fueron ataques de ansiedad/panico, depresion, conducta infantil, ideacion suicida vy

violencia.
pag. 58



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Lo anterior es el resultado de esfuerzos desarticulados por la necesidad de realizar acciones para
la atencidn de este tema prioritario en salud publica. Es imperativo realizar acciones para
implementar estrategias a nivel municipal que permitan la identificacion y tratamiento oportuno.

La atencion de la conducta suicida debe hacerse de manera integral, multidisciplinaria e
intersectorial, que no solo involucre la participacion del Sector Salud, si no también, los medios de
comunicacion, la sociedad, la comunidad, etc. A su vez, la capacitacion en temas de salud mental,
ayudaran a disminuir el estigma y los tabues alrededor del suicidio, lo que en consecuencia podria
mejorar el registro en los sistemas de informacion.

DIF
En concordancia con la politica social del municipio se ejecutan acciones en favor de la ciudadania

en algunos Centros de Desarrollo Comunitarios y programas dependientes del Sistema DIF
municipal, en dichos centros se ejecutan actividades diversas en favor de la ciudadania, sumando
mas puntos de encuentro entre la poblacion para lograr una comunidad que comparta intereses
propios sobre todo para aquellas familias vulnerables y que carecen de condiciones de vida dignos.

Estrategias

1. Brindar asistencia, apoyo y proteccion de manera integral a las familias y personas en estado de
vulnerabilidad con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

2. Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a las mujeres del municipio para mejorar las
condiciones sociales de éstas, que den lugar a la no discriminacion, igualdad de oportunidades y de
trato entre los géneros, para coadyuvar a lograr la erradicacion de la violencia de género en el
municipio.

3. Desarrollar herramientas que propicien y promuevan el desarrollo integral en los nifios, nifias y de
las juventudes en el Municipio, bajo los principios rectores que conforman la perspectiva de
juventudes, buscando la inclusién, la igualdad sustantiva y el ejercicio pleno de los derechos
humanos de este sector poblacional.

lineas de accion

1.1Apoyar a las familias de escasos recursos y en situacion de vulnerabilidad en el municipio a
través de apoyos en salud, alimentacion e informacion familiar.

2.1 A través de los centros comunitarios se realizan apoyos a las familias de escasos recursos y en

condicion de pobreza y desigualdad extrema para fortalecer el bienestar de las familias del

municipio.

3.1 Incluir a los nifos, nifas y jévenes en los programas municipales para proveer con los apoyos

necesarios para una mejor condicion de vida.

El Municipio de Compostela tiene zonas urbanas y rurales de gran importancia, en las zonas
urbanas turisticas ha sido sede de innumerables eventos sociales, culturales y politicos de
importancia internacional, recibiendo un promedio una gran cantidad de visitantes al afio, alrededor
de 1 millén promedio anual, segun cifras de la Secretaria de Turismo del Estado. Con la finalidad de
seguir siendo ejemplo y conservar la buena imagen que distingue al Municipio es de suma
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importancia salvaguardar la integridad fisica de las personas, los bienes y su entorno, ya que de lo
contrario la pérdida de estos factores impactaria en forma catastréfica a los sectores sociales,
econdmicos, turisticos, entre otros.

El municipio cuenta con un total de 6 playas publicas que estan certificadas, situacion que obliga a
brindar el servicio de guardavidas en diferentes turnos, ya que la afluencia de bafistas es masiva
en todas épocas del afio y en consecuencia los decesos por ahogamiento van en aumento.

En otro aspecto, el numero de establecimientos comerciales irregulares ha crecido en los ultimos
afos, convirtiéndose en focos rojos al ser mas propensos a sufrir percances y siniestros, por lo que
urge una pronta atencion, ya que, al no contar con medidas de seguridad, exponen la integridad
fisica de las personas que laboran y visitan los inmuebles, los cuales se deben de supervisar ano
tras afio y asi garantizar el correcto y buen funcionamiento.

Por su ubicacion geografica, el Municipio no cuenta con un alto indice de impactos por fendmenos
hidrometeoroldgicos tales como ciclones tropicales y lluvias torrenciales, empero afectan de forma
directa e indirecta a los principales sectores productivos y turisticos, es imperativo fortalecer y
perfeccionar la cultura de Proteccion Civil en la sociedad.

Sin duda alguna, resulta imposible detener las catastrofes suscitadas por causas naturales. No
obstante, lo que si puede hacerse es aminorar los riesgos con politicas que impulsen la cultura de
la autoproteccion.

La autoproteccion es un sistema de comportamientos relacionados directamente con la prevencion,
que permite actuar con oportunidad en situaciones de mediano y alto riesgo. Una poblacién bien
informada sera capaz de actuar con seguridad y a tiempo ante la inminencia de los desastres.

La confiabilidad de un gobierno depende directamente de la seguridad que proporcione a sus
habitantes. Es por ello por lo que el compromiso de este Gobierno es generar las condiciones para
proteger la vida de las personas en casos de emergencia.

A continuacion, se muestra una grafica con los incidentes atendidos durante el periodo de enero a
septiembre 2021, donde se observa que del total de los incidentes atendidos los incendios a casa
habitacién son lo de mas frecuencia 13% seguidos de los salvamentos acuaticos 10% vy las
manifestaciones 9%.

Tabla 24: Incidentes atendido con mayor
frecuencia en el municipio

Incidentes mayormente frecuentes
-Accidentes carreteros

-Caida de arboles

-Incendios de basura

-Salvamentos acuaticos
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El estado de fuerza con el que cuenta Proteccion Civil es:

o Elementos humanos profesionales, todos desempefiando funciones tanto operativas
como administrativas.

o Unidades moviles tipo camionetas otros.

. Motocicletas.

o Equipos de rescate

La confiabilidad de un gobierno depende directamente de la seguridad que proporcione a sus
habitantes. Es por ello por lo que el compromiso de este Gobierno es generar las condiciones para
proteger la vida de las personas en casos de emergencia.

Objetivo

La proteccion a la ciudadania es un objetivo prioritario de esta administracién municipal es un area
que tiene un conjunto de partes materiales y humanas especializadas y actua como un sistema el
cual sirve para identificar o detectar los principales problemas en la regién y tratarlos en forma de
prevencion, lo anterior permite actuar con oportunidad en situaciones de mediano y alto riesgo. Una
poblacién bien informada sera capaz de actuar con seguridad y a tiempo ante la inminencia de los
desastres.

Estrategias

1. Implementar una estrategia para la obtener la recaudacion apropiada de ingresos al ayuntamiento
asi, como la consolidacion de la gestion de riesgos en el municipio principalmente las areas
turisticas y permitira brindar mayor seguridad a la poblacion

2. Permite la mejor atencion de emergencias y desastres en la sociedad, permitiendo gobernabilidad
en momentos criticos de emergencia, ademas de contribuir con el concepto elemental de la
institucion que es la salvaguarda de las vidas de los ciudadanos y visitantes de nuestro municipio

3. Los atlas de riesgo permiten un mejor re-ordenamiento territorial poblacional, inversiones de
capital nacional y extranjero que tenga certeza de los mecanismos de emergencia con que se
cuenta , permite prevenir y mitigar los efectos de los fendmenos perturbadores en nuestro municipio

Lineas de accién

1.1 Inversion en mejoras de las bases , unidades operativas y personal

1.2 Mejorar el equipamiento de las bases unidades y equipo de proteccion
1.3 Actualizar el atlas de riesgo que permita la mejor toma de decisiones

Riesgos y vulnerabilidad del medio fisico natural

La ley general de proteccion civil en su articulo 2, fracciones Xll, XlI, XIV, XV y XVI, describe,
clasifica y define, los distintos tipos de agentes o fendmenos perturbadores susceptibles a
presentarse en el pais. Los cuales se mencionan a continuacion:
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Tabla 25. Fenémenos naturales que se presentan en el municipio.
Tipo de Agente perturbador

Geoldgicos Sl
Sismos
Erupciones volcanicas
XIl. Fenémeno Geoldgico: Agente perturbador que tiene como causa Tsunamis
1 directa las acciones y movimientos de la corteza terrestre. A esta categoria | Inestabilidad de laderas
pertenecen los sismos, las erupciones volcanicas, los tsunamis, la Flujos
inestabilidad de laderas, los flujos, los caidos o derrumbes, los Caidos o derrumbes
hundimientos, la subsidencia y los agrietamientos; Hundimientos
Subsidencia

Agrietamientos

Hidro Meteoroldgicos

Ciclones tropicales
Lluvias extremas
Inundaciones pluviales
Inundaciones fluviales
Inundaciones costeras
XXIll. Fenémeno Hidrometeoro légico: Agente perturbador que se genera | Inundaciones Lacustres
por la accién de los agentes atmosféricos, tales como: ciclones tropicales, | Tormentas de nieve

2 lluvias extremas, inundaciones pluviales, fluviales, costeras y lacustres; Granizo
tormentas de nieve, granizo, polvo y electricidad; heladas; sequias; ondas | Polvo
célidas y gélidas; y tornados; Electricidad
Heladas
Sequias
Ondas cadlidas
Ondas gélidas
Tornados
Quimico Tecnoldgicos Subtipos
Incendios
XXIV. Fenémeno Quimico-Tecnoldgico: Agente perturbador que se genera | Explosiones
3 por la accion violenta de diferentes sustancias derivadas de su interaccion | Fugas toxicas
molecular o nuclear. Comprende fenémenos destructivos tales como: Radiaciones
incendios de todo tipo, explosiones, fugas téxicas, radiaciones y derrames;
Derrames
Sanitario Ecolégicos Subtipos
Epidemias
Plagas
XXV. Fenémeno Sanitario-Ecoldgico: Agente perturbador que se genera . )
s A PR - Contaminacién del aire
por la accion patégena de agentes bioldgicos que afectan a la poblacion, a
4 los animales y a las cosechas, causando su muerte o la alteraciéon de su
salud. Las epidemias o plagas constituyen un desastre sanitario en el Contaminacion del agua
sentido estricto del término. En esta clasificacion también se ubica la
contaminacion del aire, agua, suelo y alimentos; Contaminacion del suelo
Contaminacion de alimentos
Socio Organizativos
Demostraciones de inconformidad
Concentracion masiva de poblacion
Terrorismo
XXVI. Fenémeno Socio-Organizativo: Agente perturbador que se genera Sabotaje
con motivo de errores humanos o por acciones premeditadas, que se dan | Vandalismo
5 en el marco de grandes concentraciones 0 movimientos masivos de . )
Accidentes aéreos

poblacion, tales como: demostraciones de inconformidad social, - =
concentracién masiva de poblacion, terrorismo, sabotaje, vandalismo, Accidentes maritimos
accidentes aéreos, maritimos o terrestres, e interrupcion o afectacion de Accidentes terrestres
los servicios basicos o de infraestructura estratégica;

Interrupcioén de los servicios basicos o
de infraestructura estratégica

De origen meteoroldgico

¢ Inundaciones
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Los arroyos y esteros existentes en la zona de estudio, representan un riesgo por un eventual
desbordamiento, que pudiera provocar inundaciones, no existen grandes caudales en la zona, por
lo que el riesgo en menor, y la vulnerabilidad es baja.

e Huracanes

En un periodo de 48 ainos, en el estado de Nayarit se registraron 13 ciclones cerca de su costa o
que tocaron tierra durante dicho periodo, la mayoria de ellos en su limite con el estado de Jalisco.
Sin embargo, es importante mencionar que segun la clasificacidon de Lloyd’s, en el area de estudio
incluyendo el municipio de Compostela esta clasificada como de tipo “AAA” que corresponde a poca
probabilidad de huracanes.

Tabla 26.-Tormentas tropicales y huracanes sobre la region de Compostela.

Nombre Fecha Velocidad
Tormenta tropical sin nombre Del 29 al 30 de octubre de 1958 75 km/hr
Huracan Hyacinth Del 21 al 23 de octubre de 1960 -
Huracan Valerie Del 24 al 25 de junio de 1962 -
Huracan Maggie Del 16 al 19 de octubre de 1966 30 km/hr
Tormenta tropical Annete Del 20 al 21 de junio de 1968 30 km/hr
Tormenta tropical Eileen Del 26 al 29 de octubre de 1970 -
Huracan Lily Del 28 al 31 de agosto de 1971 30 km/hr
Huracan Priscila Del 6 al 12 de octubre de 1971 --
Tormenta tropical Kathleen Del 17 al 19 de octubre de 1972 -
Tormenta tropical Orlene Del 21 al 24 de octubre de 1974 -
Huracan Agatha Del 2 al 6 de junio de 1974 --
Huracan Adolph Del 21 al 28 de mayo de 1983 60 km/hr
Huracan Eugene Del 22 al 26 de julio de 1987 75 km/hr
Tormenta tropical Douglas Del 19 al 23 de junio de 1990 28 km/hr
Huracan Virgil Del 1 al 5 de octubre de 1992 50 km/hr
Huracan Calvin Del 4 al 9 de julio de 1993 110 km/hr
Huracan Kenna 25 de octubre de 2002 Categoria 5
Huracan Patricia 20 de octubre de 2017 Categoria 5
Huracan Roslyn 23 octubre 2022 Categoria 3
Huracan Lidia 11 octubre 2023 Categoria 4

De acuerdo con la periodicidad con que se han registrado, se puede considerar que el riesgo es de
tipo medio, con un grado de vulnerabilidad alto.

De origen Quimico Tecnoldgico

¢ Incendios

Las partes cerriles del area de estudio presentan un riesgo comun en temporada de estiaje derivado
de incendios forestales que ponen en peligro el ecosistema del lugar.

De origen Sanitario ecologico

e Contaminacion por ruidos

En la zona de estudio cruza la carretera estatal 61, una vialidad de tipo regional muy transitada, por
el cual circulan un sin numero de vehiculos automotores a todas horas del dia lo que ocasiona una
contaminacioén por emisién de ruidos por parte de los vehiculos de trasporte de carga.

e Contaminacion del suelo
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En los valles agricolas de la zona un problema detectado es la infiltracién de agentes nocivos al
subsuelo por la utilizacion de fertilizantes y plaguicidas que no son organicos, lo que ocasionan
fuertes perturbaciones al entorno natural del suelo.

e Contaminacioén del agua
Por ultimo, se observan en las afueras de las localidades urbana de la zona de estudio caserios
aislados y asentamiento humanos irregulares que no cuentan con el servicio de alcantarilladlo

sanitario, que las aguas negras son vertidas directamente el subsuelo o los cuerpos de agua
superficiales, sin el tratamiento adecuado, lo que contribuye a la contaminacién del agua.

De origen geoldgico

e Sismos
Por otro lado, cabe describir que Compostela esta ubicada en una zona sismica de movimientos
frecuentes, pero cerca de una gran zona peni sismica de movimientos pocos frecuentes,

encontrandose que de 1927 a 1960 se localizaron epicentros de sismos en la parte marina frente a
Puerto Vallarta en menos de 10 ocasiones.

Durante el mes de octubre de 1995 se registré un sismo que causo dafios sobre todo en zonas con
depdsitos de suelos blandos y profundos, a pesar de que su epicentro se ubicé a 210 km al SE.

La sismicidad de la zona es considerada muy alta en la Regionalizacién Sismica del Manual de
Disefio de Obras Civiles de la Comision Federal de Electricidad (1993). De acuerdo a esta
Regionalizacion, la zona de Compostela, tiene una categoria D.

Imagen 4.- Regionalizacion sismica de México

Regionalizacion Sismica de México

ZONA PELIGRO  MUNICIPIOS

C Alto 632

A Bajo 338

Realidad:

Peligro Potencial Sismico = Probabilidad de ocurrencia de un sismo en
un sitio y en un intervalo de tiempo dado.

Fuente:
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Esta clasificacion del territorio se emplea en los reglamentos de construccion para fijar los requisitos
que deben seguir los constructores para disefiar las edificaciones y otras obras civiles de tal manera
que éstas resulten suficientemente seguras ante los efectos producidos por un sismo.

En la zona D han ocurrido con frecuencia grandes temblores y las aceleraciones del terreno que se
esperan pueden ser superiores al 70% de g. Las zonas B y C, intermedias a las dos anteriores,
presentan sismicidad con menor frecuencia o bien, estan sujetas a aceleraciones del terreno que
no rebasan el 70% de g.

Con el analisis anterior se pudiera sintetizar que, en la zona el riesgo es alto y la vulnerabilidad es
alta.

e Derrumbes

Existen zonas en el area de estudio con pendientes muy escarpadas (mayores al 30% de
inclinacion), estas representan un potencial peligro por derrumbes, principalmente en tiempo de
lluvias.

Las zonas con este tipo de pendientes no son habitadas, por los que se concluye que el riesgo es
medio, con una vulnerabilidad baja.

Seguridad Publica
Objetivo

Emitir politicas publicas encaminadas a resolver los problemas de inseguridad en el municipio con
un cuerpo de seguridad profesional, capacitado y en coordinacion con el Sistema de Seguridad
Estatal con el fin de disminuir los niveles de violencia, inseguridad, conflictos, robos, etc. y que
puedan recaer en aquella poblacidn mas vulnerable como mujeres, nifios y personas adultas
mayores.

Diagnéstico

El entendimiento de la violencia y la delincuencia en el Municipio de Compostela, transita por
comprender y analizar los factores que influyen en su incremento y prevalencia.

La inseguridad de la poblacion se agudiza debido a causas de naturaleza multisectorial: el
incremento de espacios publicos abandonados, invadidos, infraestructura publica deteriorada,
inaccesibilidad a servicios publicos que reflejan la insuficiente implementacién de estrategias de
desarrollo urbano y obras publicas enfocadas a la prevencién del delito y que proporcionen mayor
seguridad a la poblacion, con especial atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad.

Es apremiante atender a la poblacion joven, especialmente la que se encuentra en riesgo ante la
delincuencia y cuyas condiciones sociales requieren mayores oportunidades de empleo, de
formacion y capacitacion en el trabajo y mas alternativas de actividades deportivas.

La Seguridad Ciudadana es un derecho humano, un bien comun que se articula con el conjunto de
acciones integradas que el municipio tiene bajo su responsabilidad de aplicar con la colaboracion
de la ciudadania y de Organizaciones de la Sociedad Civil con la finalidad de asegurar la

convivencia, la erradicacion de la violencia, la utilizacién pacifica y ordenada de vias y espacios
pag. 65



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

publicos y, en general, de prevenir la comision de delitos y faltas contra las personas y sus bienes.

Diversas investigaciones realizadas sobre el tema de seguridad sefalan que tradicionalmente los
gobiernos municipales han dirigido su atencion hacia los efectos que provocan los delitos,
descuidando las causas que los generan, aplicando “mano dura” contra la delincuencia y dejando
de lado el enfoque de derechos humanos.

El reto del Gobierno municipal es reducir las manifestaciones de desigualdad y exclusion social que
pueden favorecer a la violencia y la delincuencia, tales como la desercidn escolar, la desintegracion
familiar, el insuficiente equipamiento e infraestructura urbana y el desempleo de jovenes, entre
otros.

Grafica 34. Percepcion de la inseguridad en el estado de Nayarit.

Percepcion de la Inseguridad por cada 100 mil habitantes en
Nayarit, 2024

90000
.2 80000
o 70000
© 60000
S
o
= 30000
+ 20000
= 10000 | |
(%]
9] 0
-
c (—“$g3mcumgmooOoooowwﬁcmgooammomgwcw
< © S5 O @+ - @ O O T O C o = O &£ o ®© T w @
3 S 2 £ n G EQ;-;CGEE.Q~§ Emgm—omgg—Om.gsNuu
= Ocomwm mmmmj _OCL>._,><GJ4-J omcm xjm(l)
S O L = 0 = h = - T o 9 ®© © © S5 O © [ o 5 o
I B==Ec 2305255858282 9088528C5883253¢8
e Z28esELc T OECA53 T > > T © FgF 8>
8] O © ®© c o c O o [J] S o o @
) a9« 8 g G © = < > S e 3 © S N
© 3-%7!: o - © 2 =4 S c = =
] 2a 3 = o=
— — S
= S 3
= o ©
Estados

W 2023 m2024

Fuente: https://www.snieg.mx/cni

Nayarit es uno de los estados en donde la percepcion sobre el tema de Inseguridad es de los mas
bajos representa alrededor de 30,000 habitantes de cada 100,000 para el afio 2024, segun cifras
del SNIEG. En comparacién con entidades como Guerrero, Guanajuato, Tabasco, Tamaulipas,
Zacatecas, Morelos entre otros, en donde la relacion es muy distinta a la de nuestro estado; en
estas entidades alcanza hasta 80,000 habitantes de cada 100,000, ver grafica 34.
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Grafica 35. Porcentaje de robo casa-habitacion

Porcentaje robo casa/habitacion, 2024
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Otro problema de inseguridad relevante en nuestro pais es el robo casa/habitacién, la grafica 35
muestra que durante los afios 2022 a 2023 los porcentajes se mantuvieron relativamente estables
o fueron casi los mismos de alrededor del 4%, sin embargo arriba de la media nacional, lo que
implica que es un problema social que requiere de atencion.

Grafica 36. Violencia a mujeres en el estado de Nayarit.

Violencia a mujeres: Fisica sexual, fisica, sexual y psicoldgica,
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La grafica 36 expone el problema de violencia a mujeres en tres aspectos: fisica sexual, sexual y
psicoldgica. En el estado de Nayarit la primera forma de violencia hacia las mujeres ha sido la de
fisica sexual con un 20% aproximadamente entre los afios 2016 y 2021, un porcentaje muy
semejante a la media nacional, dicho de otra manera, es el problema de inseguridad mas alto de
los tres mencionados anteriormente.

Como se puede apreciar otros estados manifiestan cifras mas altas para este mismo periodo y el
mismo tipo de violencia, entre los cuales estan: Aguascalientes, Baja California, Jalisco, México,
Michoacan, entre otros.

Eje rector 3. Desarrollo Turistico Sostenible (De acuerdo a los articulos 4 y 61 inciso g) de la Ley
Municipal para el Estado de Nayarit).

En el Eje rector 3 denominado Desarrollo turistico sostenible para el municipio de Compostela se
trata de proponer a la actividad turistica del mismo como una actividad estratégica para el desarrollo
local capaz atraer inversiones regionales, nacionales e internacionales con el fin construir una
economia regional pujante en donde se puedan encontrar las mejores condiciones de vida para sus
habitantes tales como empleos bien remunerados, infraestructura para las empresas y ciudadanos,
un clima de seguridad para todos los agentes econémicos, vialidades y comunicacion eficientes,
presencia de los derechos de propiedad, vivienda digna y con el apoyo de los servicios publicos
brindados por el municipio se generara un efecto multiplicador en el desarrollo de la actividad

turistica con un enfoque de sostenibilidad.
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« Diagnéstico

El turismo sostenible es un enfoque que busca minimizar el impacto negativo del turismo en el
medio ambiente, la cultura y la economia de las comunidades locales, al mismo tiempo que
promueve experiencias enriquecedoras para los visitantes3. Aqui hay algunos aspectos clave:

1. Conservacion del Medio Ambiente: Proteger los ecosistemas, la biodiversidad y los recursos
naturales. Esto incluye practicas como la reduccién de residuos, el uso eficiente del agua y
la energia, y la preservacion de areas naturales.

2. Beneficio a las Comunidades Locales: Asegurar que las comunidades anfitrionas se
beneficien economicamente del turismo. Esto puede incluir la creacion de empleos, el apoyo
a negocios locales y la inversion en infraestructura comunitaria.

3. Respeto Cultural: Promover el respeto por las culturas locales y sus tradiciones. Esto implica
fomentar el intercambio cultural y evitar la explotacion de las comunidades.

4. Educacién y Conciencia: Educar tanto a los turistas como a las comunidades sobre la
importancia de la sostenibilidad y el impacto del turismo.

Practicas de Turismo Sostenible
e Ecoturismo: Focalizado en la exploracion de areas naturales, minimizando el impacto
ambiental y fomentando la conservacion.

e Turismo Comunitario: Involucra a las comunidades locales en la gestion y beneficios del
turismo.

« Certificaciones Sostenibles: Programas que certifican a empresas y destinos que cumplen
con criterios de sostenibilidad.

Beneficios del Turismo Sostenible
« Conservacion de Recursos: Ayuda a preservar el medio ambiente y los recursos para futuras
generaciones.

e Desarrollo Econémico: Genera oportunidades de empleo y mejora la calidad de vida de las
comunidades locales.

o Experiencias Auténticas: Ofrece a los turistas experiencias mas significativas y auténticas.

Desafios
« Masificacion Turistica: La presion del turismo masivo puede contrarrestar los esfuerzos de
sostenibilidad.

o Falta de Conciencia: Muchos turistas y operadores no estan informados sobre practicas
sostenibles.

3 www.turismo.gob.mx
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« Financiamiento: La implementacion de practicas sostenibles a menudo requiere inversiones
iniciales significativas.

El turismo sostenible es esencial para asegurar que el turismo beneficie a todos los involucrados,
protegiendo al mismo tiempo el entorno natural y cultural.

La Secretaria de Economia (2016) define los sectores estratégicos clave para el estado de Nayarit
como: el agroindustrial y los servicios turisticos; y los sectores estratégicos a futuro seran
metalmecanica, servicios logisticos y servicios médicos. Sin embargo, para el municipio de
Compostela uno de los sectores estratégicos para el crecimiento y desarrollo sin duda alguna es el
turismo, aunque por muchos anos, el municipio ha crecido de forma desordenada y como una region
con falta de planeacion orientada hacia esta actividad econdémica tan importante para la region.

La actividad turistica de esta region debe ser tratada a partir politicas publicas integrales, basadas
en evidencia, con participacion ciudadana y una vision sostenible del desarrollo local.

En linea con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible que postula erradicar la pobreza,
proteger el planeta y asegurar la prosperidad, la region tiene que dar el paso definitivo a la
sostenibilidad. Necesitamos apostar por construir un municipio sostenible en su disefio urbano, en
sus sistemas de movilidad y transporte, y en la gestion de sus recursos y sus residuos.
Compostela aporta 62.8 kilometros de litoral, de los 139.56, que aporta la Region Costa Sur al
estado, es decir, el 44.99%. Asi mismo, aporta 34.8% del litoral correspondiente a la Riviera Nayarit.
La dinamica de crecimiento se deriva del gran desarrollo que han tenido las actividades
economicas, en especial las relacionadas con el turismo visitante de la Riviera Nayarit, mismas que
han permitido que esta region se haya convertido en uno de los polos de atraccion mas importante
del Estado y del Pais. La regién costa sur, cuenta con 316.19 kilometros de carreteras, de los
cuales, 178.37 se ubican en el municipio de Compostela.

Compostela se localiza entre los paralelos 21°13’ al norte y 20°51’ al sur de latitud norte y 104°47’
al este y 105°06’ al oeste de longitud oeste, a una altura de hasta 1520 metros sobre el nivel del
mar, tiene una superficie de 1,848km, que representan el 6.76% de la superficie estatal. El 23% de
la superficie presenta pendientes menores al 2%, el 31% se ubica en zonas de pendientes de 2.1
a 25% y el restante 46% se ubica en zonas de pendientes mayores al 25%.

Principales Indicadores Turisticos
Infraestructura hotelera

El Turismo es una actividad econdmica en nuestro pais, segun el INEGI (2024) la actividad turistica
tuvo una variacion del 5.8% al segundo trimestre de 2023 y una de -0.4% con respecto al primer
trimestre de 2024, es decir una aportacion al Producto Interno Bruto, PIB nacional en promedio de
8.5%, una cifra muy relevante para nuestra economia.

La Secretaria de Turismo (Sectur, 2024) destaco que, durante 2022, la mayor participacion del
PIB Turistico respecto al PIB Nacional en México se ubicé en 8.5%, por encima de Islandia,
7.8%; Paises Bajos, 3.7%; Nueva Zelanda, 3% y Australia 1.6%.
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Informé que con base en la Cuenta Satélite del Turismo de México 2022 del INEGI, el PIBT se
integro principalmente por los servicios de alojamiento que representaron, 20.6%; el transporte de
pasajeros, 19%; bienes y artesanias con el 15.8% y restaurantes, bares y centros nocturnos
con el 14.9%.

Subrayd que en 2022 las actividades relacionadas directamente con el turismo generaron 2.8
millones de puestos de trabajo ocupados remunerados, aproximadamente, equivalente a un
crecimiento de 11.2% respecto a 2021, y lo que representoé el 7.1% del total de ocupaciones
remuneradas en el pais.

Torruco Marqués indicé que el Consumo Turistico Interior, registré 3 billones 826 mil 160 millones
de pesos corrientes, que por componentes destaca el gasto realizado por los residentes de México
(Consumo Interno) con el 81.9% del total, mientras el gasto de los visitantes internacionales
(Consumo Receptivo) representd el 18.1%.

Sefalé que el gasto registrado por los residentes de México (Consumo Turistico Interno), fue
principalmente por otros motivos de viaje con 42%, vacaciones con 28.8%, por excursionistas 12%,
gastos previos al viaje 11.8% y por negocios 5.4%.

En tanto, el Consumo Turistico Receptivo (Turistas Internacionales), destacé el gasto por motivos
vacacionales al participar con 78.4%, otros motivos de viaje contribuyeron con el 14.1%,
excursionistas 4.9% y por motivos de negocios represento el 2.6%.

Asi mismo, SECTUR resaltd que el Consumo Turistico Interior se destind principalmente al
transporte con 26.6%, servicios de alojamiento, electricidad, gas, agua y otros combustibles con
23.7%, restaurantes y hoteles con 15.5% y, alimentos y bebidas no alcohdlicas participaron con
11%.

Las principales actividades economicas que contribuyeron en 2022 al PIB Nacional
fueron: Industrias manufactureras 22.6%, Comercio 20.6%, Servicios inmobiliarios y de alquiler de
bienes muebles e intangibles 8.9%, Turismo 8.5% y Construccion 6.4%.

El Estado de Nayarit posee una infraestructura turistica unica en México y en Latinoamérica, cuenta
con mas de 36,554 cuartos y mas de 813 hoteles, la actividad genera una derrama economica
importante, asi como donde se tiene la mayor parte de los servicios e infraestructura turistica.

Sin embargo, al observar el potencial con que cuenta el estado en el sector turistico, no se puede
omitir la gran cantidad de obstaculos que tiene y que algunos de ellos han sido la causa de falta del
crecimiento y desarrollo en este tema, entre estas estan (PED,2021-2027):

1. Nula articulacion entre los diversos actores que conforman el sector turistico para la consolidacion
del desarrollo econémico y social de Nayarit.
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2. Falta de planificacion turistica bajo los criterios de sostenibilidad.

3. Falta de una Agenda estatal de desarrollo sostenible, econdmico, social y de innovacion turistica
a largo plazo.

4. Falta de un eje rector en materia turistica que identifique y detone cada municipio con su vocacion
en materia de turismo.

5. Falta de coordinacién entre la Secretaria de Turismo y los municipios del estado provocando una
desarticulacion entre el sector de servicios turisticos local y el Plan de Desarrollo de Turismo.

6. Carencia de programas de impulso al desarrollo del turismo en pueblos originarios.

7. Insuficiencia de modelos de rescate del patrimonio cultural para el aprovechamiento turistico.

8. Insuficiente capacitacion de los prestadores de servicios turisticos que permitan la competitividad
del destino.

9. Falta de un diagndstico que permita identificar las vocaciones turisticas de los municipios del
estado de Nayarit.

10. No existe una fuente certificada que genere informacion estadistica para la toma de decisiones.
11. Carencia de aplicacion de las TIC’s en los servicios turisticos del estado.

Lo anteriormente mencionado, son los diversos problemas que existen en nuestra entidad y que no
permiten tener el aprovechamiento y el potencial para lograr un turismo mas competitivo a nivel
regional, nacional e internacional.

En la grafica 37 se puede observar que el porcentaje de Ocupacion hotelera en el estado de Nayarit
esta por arriba del promedio nacional, al menos en el periodo de 2015 a 2019, con una diferencia
porcentual de alrededor de 25%. Por otro lado, la grafica también sefiala que las llegadas a la
entidad en el periodo 2013 a 2019 fueron ascendentes desde 2 millones de turistas a 3 millones, es
un dato que refleja que el estado sigue siendo un destino favorito para los turistas nacionales e
internacionales.

Grafica 37. Comparacion de ocupacion hotelera Nacional y Estatal y
Llegadas totales de Turistas a Nayarit.
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De acuerdo con la informacién proporcionada percibimos una ocupacion hotelera en el estado en
promedio al 75% anual, excepto para los afios de 2020 y 2021, se conoce bien el periodo de la
crisis por la pandemia COVID-19, cuyos porcentajes se observan que estuvieron bajos, 32% y 46%,
respectivamente, como se observa en la grafica 38.

Grafica 38. Ocupacion hotelera en el estado de Nayarit,

Ocupacion de cuartos en Nayarit en los ultimos 5 afnos

75% 74%

Porcentaje
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Fuente: Indicadores Turisticos de la Secretaria de Turismo SEDETUR, 2024.

Si bien hemos de decir que nuestra afluencia turistica ha aumentado, también debemos mencionar
el impacto que estas cifras conllevan, la eleccién de nuestras y nuestros visitantes por descubrir
nuestro destino ha posicionado a nuestro municipio como uno de los lugares favoritos para la
diversion, los datos son un reflejo en nuestro estado desde el 2017 a 2019 se observa un incremento
en el numero de cuartos ocupados, excepto para el ano 2020 y 2021 periodos afectados por la
pandemia del COVID-19, lo que es demostrado en la grafica 39.
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Grafica 39. Ocupacidn de cuartos en el estado de Nayarit.
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Fuente: Indicadores Turisticos de la Secretaria de Turismo SEDETUR, 2024

De acuerdo al aforo de turismo en el estado, son dos destinos esencialmente de procedencia; el
internacional y el nacional (aqui en este ultimo se incluye el turismo de todo el pais y el local o
regional), en la grafica 40, se puede observar que la llegada del turismo internacional ha estado en
aumento desde 2017 a 2019 con cantidad promedio de turistas por arriba de los 800,000 personas,
lo anterior significa que nuestro espacio turistico sigue llamando la atencién y esta en las
preferencias con el turismo internacional.

Grafica 40. Llegadas de turistas internacionales al estado de Nayarit.
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Fuente: Indicadores Turisticos de la Secretaria de Turismo SEDETUR, 2024

Por otro lado, el turismo nacional representa una buena entrada de personas por afio a nuestra
entidad, son turistas provenientes esencialmente del estado vecino de Jalisco, Guanajuato,
Aguascalientes y Sinaloa. Este tipo de turismo deja una derrama econémica importante en nuestra
entidad anualmente, con una cantidad de llegadas promedio de 2,000,000 de turistas anuales.
Como se puede observar en la grafica 41.
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Grafica 41. Llegadas de turistas nacionales a Nayarit
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Otro indicador importante, dentro de los Indicadores Turisticos es el de Estadia en cantidad de dias
en el lugar destino del turista. Ya que se puede evaluar el promedio de gasto por dia que hace la
persona y su preferencia por ese determinado lugar elegido, para pasar un periodo de 6seo. En la
grafica 42 se puede observar que el promedio de dias o estadia en dias es de 4.1, para el periodo
2017 a 2019 e incluyendo el ano 2021, sin embargo, se observa que el promedio de estadia para
el afio del COVID fue de alrededor de 10 dias muy superior al promedio del periodo antes
mencionado.

Grafica 42. Numero promedio de Estadia en dias estado de Nayarit.
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Crisis Econémica COVID-19.

Nayarit estuvo al pendiente del problema de COVID particularmente en el area turistica se tuve que
cumplir y practicar los protocolos sanitarios anti-COVID basicos para poder avanzar y consolidar la
reactivacion econémica.

La confianza de que se siguen los protocolos sanitarios, aunado a la innovacion, competitividad y la
promocion del destino son esenciales para lograr un mayor flujo de turistas ademas que respaldan
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y generan a la atraccion de inversiones y empleos que contribuyen al desarrollo de la actividad
turistica.

La reactivacion economica del municipio de Compostela es sin duda ejemplo hoy dia a nivel
nacional, regional e internacional, producto del esfuerzo, inversion y seguimiento de los protocolos
sanitarios que la iniciativa privada y empresarial hotelera en general han realizado en conjunto con
la autoridad municipal y estatal.

En este sentido se han desarrollado algunas estrategias administrativas y de logistica que
coadyuven al esfuerzo empresarial, tales como tramites administrativos digitales eficientes, claros,
seguros y expeditos para mantener en operacion los negocios que contribuyen al desarrollo
econdmico del municipio ademas de fomentar la apertura de nuevos comercios y empresas para
detonar y reactivar la actividad econdmica del municipio con todos los beneficios que esto conlleva.

Por otra parte, las redes sociales que también se crearon son herramientas que procuran la visita
a los sitios antes expuestos y que también comunican noticias de importancia para los usuarios en
general.

Estas acciones se llevaron a cabo como prioritarias en virtud de la urgencia de apoya e impulsar la
reactivacion econdmica del municipio.

Existen sin duda diversas areas de oportunidad en el municipio, y hemos identificado algunas en
las que podemos trabajar para aprovecharlas.

» Generar contenidos sobre la oferta Turistica existente para promover directo a los segmentos
afines.

« Area de oportunidad para hacer sinergia con la asociacién de hoteles para realizar promocién
conjunta aprovechando la infraestructura digital desarrollada.

e Inclusién de infraestructura de caracter accesible e incluyente para turismo de este segmento,
que le abrira la posibilidad a los compostelenses de nuevas corrientes turisticas.

« En la operacién de las rentas vacacionales, se presenta la oportunidad de definir cuales son
las areas dentro del municipio de Compostela con la capacidad de brindar a los turistas
usuarios que buscan este tipo de hospedaje, condiciones de calidad e infraestructura minimas
indispensables para generar una experiencia segura y memorable sobre el destino.

» Apoyo a pequefios empresarios turisticos legalmente establecidos mediante su participacion
gratuita.

e Trabajo con SEDETUR y Asociacion de hoteles para poder homologar la informacion
estadistica del destino.

» Gestion ante la solicitud de apoyo de proyectos especificos, eventos y filmaciones que
beneficien la promocion e imagen del Municipio.

« Continuar el trabajo conjunto con las asociaciones y empresarios establecidos legalmente
para sumarlos a la difusion digital de servicios disponibles para visitantes y locales en
Compostela.
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Objetivo 1.

El desarrollo territorial se define como el proceso de planificacidon, programacién global y coordinada
del conjunto de medidas que se buscan para lograr una mejor distribucion espacial de la poblacién.

Por lo tanto, el ordenamiento territorial busca remediar los excesos, desequilibrios y disparidades
provocadas por acciones producidas por el hombre; demasiado libres, muy espontaneas y casi
exclusivamente concentradas en la variable de rentabilidad econdmica. formulacion de
Ordenamiento Territorial Municipal, contribuye a consolidar acciones de planificacion que permitiran
a mediano y largo plazo el uso apropiado de los recursos humanos, financieros y naturales del
municipio, permitiendo generar el desarrollo sostenible con una fuerte base social. (Cartomex,
2024).

La problematica de las ciudades ha generado que los instrumentos de planeacion territorial atiendan
prioritariamente los espacios urbanos, anteponiéndose ante la atencion al contexto rural; debido a
esto las zonas rurales mantienen diversos rezagos de infraestructura y de servicios basicos que
aportan al crecimiento de los indices de marginacion y pobreza extrema; sin embargo, algunas
ciudades carecen de instrumentos de planeacion territorial efectivos y actualizados, por lo que este
aspecto, también es un factor que ha contribuido a las principales causas del desarrollo desigual
entre entidades, regiones y municipios.

Por ello, para contribuir en la gobernanza territorial, en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Gobierno
Estatal de Nayarit, el IPLANAY y el municipio de Compostela, promueve la elaboracion de planes
o programas de desarrollo urbano que deriven en proyectos especificos en vivienda, infraestructura
y servicios publicos con el propdsito de corregir las disparidades territoriales y las inequidades
sociales procedentes de un desordenado crecimiento de las zonas urbanas y una dispersion de los
asentamientos humanos.

El Programa de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, PMOTDU Compostela, Nayarit forma
parte del nuevo modelo de planeacion y ordenamiento territorial establecido por la SEDATU y se
realiza en apego a los Lineamientos y Guia Metodoldgica publicada por la misma; de igual forma
es parte integral de la Estrategia Nacional de Ordenamiento Territorial (ENOT).

El Programa se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible de la Organizaciéon de Naciones Unidas (ONU) que entraron en vigor
oficialmente el 1 de enero de 2016; particularmente con el objetivo 11 “Ciudades y Comunidades
Sostenibles”, a través del cual, se pretende lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles; de igual forma, observa los objetivos vy
programas de la agenda de desarrollo internacional de los cuales México es participe, como son:
el Protocolo de Kioto, la Nueva Agenda Urbana habitat Ill.
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Planeacion Urbana.

El municipio de Compostela tiene una extension territorial de 1,848 km2, que representan el 6.6%
de la superficie total del Estado. EI Municipio demograficamente tiene tres sitios de concentracion
poblacion La Pefita de Jaltemba, Las Varas y la cabecera Municipal son las zonas urbanas con
mayor crecimiento econémico y social.

Una de las responsabilidades del area de Desarrollo Urbano es la elaboracion del PMOTDU del
municipio, este instrumento busca responder a determinados objetivos tales como:

El PMOTDU de Compostela, Nayarit tiene como finalidad corresponder
como el instrumento técnico-normativo que define las directrices hacia la
planeacion, regulacion y evaluacion del ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y del desarrollo urbano de los centros de
poblacién; a través del cual se establecen las politicas, estrategias y
objetivos para fomentar el desarrollo urbano ordenado mediante la
determinacién de la zonificacion, los destinos y las normas de uso y
aprovechamiento del suelo, asi como las acciones especificas necesarias
para la conservacion, mejoramiento, crecimiento y consolidacion de los
centros de poblacidn y sus relaciones con el medio ambiente natural y sus
recursos, adoptando una vision de largo plazo a 30 afios*.

Poblacion del Estado y del Municipio.

De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el ultimo Censo de
Poblacién y Vivienda (2020), la poblacion del estado de Nayarit es de 1, 235,456 habitantes, lo que
representa el 0.98% de la poblacién nacional; presentando una tasa de crecimiento de 1.6% anual.
En lo respectivo al municipio de Compostela, la poblacion es de 77,436 habitantes en total, lo que
representa el 6.27% de la poblacién total de estado y presenta una tasa de crecimiento de 0.96%
anual entre el 2010 y el 2020, este tipo de proyeccion es importante para el municipio ya que
proyecta en el futuro inmediato el crecimiento poblacional y la necesidad de servicios publicos que
debe ofrecer el Ayuntamiento a la poblaciéon, por lo que debe de considerarse tal vision en el
esquema de Planeacion Urbana del municipio.

Tabla 27. Crecimiento demografico del estado de Nayarit y el municipio de Compostela.

Ao | Poblacion Estado | TCMA estatal | Poblacion Municipio | TCMA municipal | Porcentaje del Estado
1960 389,929 3.39% 38,063 4.44% 9.76%
1970 544,031 2.93% 58,781 -0.07% 10.80%
1980 726,120 1.28% 58,352 0.43% 7.34%
1990 824,643 1.10% 60,926 0.79% 7.38%
2000 920,185 1.66% 65,943 0.66% 7.17%
2010 1,084,979 1.31% 70,399 0.96% 6.49%
2020 1,235,456 77,436 6.27%

Fuente: INEGI 2010 y 2020.

4 Programa de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, PMOTDU, Enero 2025.
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Ahora, en lo relativo a la distribucion de la poblacion por género, se observa que dentro del municipio
de Compostela predomina ligeramente el género femenino concentrando el 50.19%, solo aventaja
en numero al género masculino por 0.38%. Comparando estos resultados con las estadisticas
estatales solo varian por pocos decimos, dominando el género femenino con el 50.44% respecto a

la poblacion total.

Tabla 28.- Distribucion de la poblacién por género.

Entidad Poblacion Total Masculino Porcentaje Femenino Porcentaje

Estado 1,235,456 612,278 49.56% 623,178 50.44%
Municipio de 77,436 38,570 49.81% 38,866.00 50.19%
Compostela

Fuente: Censo INEGI 2020.

El desarrollo en el municipio de Compostela ya no se para, el desarrollo urbano tiene una gran
importancia en el municipio, por ejemplo, en materia de desarrollo urbano, movilidad, ordenamiento
territorial y atencion a las demandas de la poblacién en la gestién de su territorio son de prioridad
en esta region.

La imagen 5 se presenta un estudio el cual manifiesta que el 30% de los participantes mencioné
como parte fundamental el interés la planeacion urbana y la sustentabilidad, como siguiente tema
mencionado se encuentra lo conducente a lo juridico y normativo con el 19% de las menciones. Los
servicios publicos y la infraestructura tuvieron presencia en la definicion del interés con el 15% de
las mismas, mientras que los temas de movilidad y calidad de vida se enmarcaron en el 12%. Por
ultimo, las tematicas de economia y vivienda se presentaron con el 4% y 8% de las menciones
respectivamente.

Imagen 5. Proporcion de la importancia de la Planeacion Urbana

Fuente: Elaborado con informacion de PEOTDU, NAY. 2024

pag. 79



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Ecologia.

Araiza, 2024. bidlogo de la (UNAM), explica que para la mayoria de la poblacion la palabra
‘ecologia” se refiere a términos relacionados con la defensa del medio ambiente, tales como
preservacion (ciencia que estudia el ecosistema y su preservacion) y conservacion (ciencia que
estudia la conservacion del medio ambiente), lo cual nos aproxima a la Ecologia y, por consiguiente,
a las diversas formas de actuacion del ser humano sobre el medio.

En la actualidad, prosigue, el concepto de ecologia es un término estrictamente utilizado por
personas dedicadas a las ciencias biolégicas, y se podria definir como el estudio de las
interacciones de los organismos entre si y con su ambiente, o el estudio de la relacion entre los
organismos y su medio ambiente fisico y bioldgico. Nuestra sociedad en el municipio de Compostela
esta altamente relacionada con su entorno fisico y bioldgico, pero se requiere de una vision mas
amplia y comprometida con respecto a la interaccion con el medio ambiente, no solo es cuidar y
preservar el medio si no mantener la sostenibilidad en el largo plazo de tal forma que las futuras
generaciones puedan disfrutar y/o conocerlos.

El concepto de medio ambiente implica ecosistemas los cuales contienen una gran cantidad de
habitats y en el municipio estos sitios se encuentran denominados como areas especificas, tales
como las Areas Naturales Protegidas (ANP).

El término de (ANP) se refiere a las zonas del territorio nacional y aquéllas sobre las que la Nacion
ejerce su soberania y jurisdicciéon, en donde los ambientes originales no han sido significativamente
alterados por la actividad del ser humano o que requieren ser preservadas y restauradas (LGEEPA
2011). Las areas naturales tienen un sinfin de aspectos positivos, ya que acogen una elevada
riqueza bioldgica y son fuente de riqueza material y no material, constituyendo reservas de capital
natural, cultural y social, a la vez que de ellas derivan medios de subsistencia y del bienestar de la
poblacién que las habita, sobre todo a través del pago de servicios ecosistémicos y de
oportunidades para la creacion empleo que ofrecen.

Las ANP son importantes herramientas para hacer frente al cambio climatico y mitigar sus efectos,
sin embargo, estas areas sufren una amenaza constante, muchas veces por falta de gestion, control
y seguridad o por falta de coherencia a la hora de establecer sus funciones. Muchas veces, los
niveles de proteccidon no se adecuan al ANP en cuestion y no se cumplen los objetivos de su
creacion.

La superficie total de area naturales protegidas de caracter federal en el estado es de 843,027 Ha
que corresponden a 30 % del territorio mientras que las areas protegidas de estatales son 84,864
que equivalen al 3.1 %.

Areas protegidas de caracter federal.

Isla Isabel: EI Parque Nacional Isla Isabel es un area natural protegida ubicada en el estado de
Nayarit, México, que abarca una superficie de 1,100 hectareas y comprende la isla Isabel y algunas
pequefias islas y rocas cercanas en el Océano Pacifico.
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El parque es un importante habitat para una gran variedad de aves marinas, como piqueros de
patas azules, fragatas, albatros y gaviotas, que anidan en la isla durante gran parte del afio.
También es un lugar de reproduccién para tortugas marinas, incluyendo la tortuga golfina y la
tortuga carey.

Islas Marias: Las Islas Marias son un archipiélago ubicado en el Océano Pacifico, frente a las
costas del estado de Nayarit, México. La Reserva de las Islas Marias tiene una gran importancia
ecologica y biolégica debido a la gran cantidad de especies endémicas y en peligro de extincion
que habitan alli. La zona cuenta con una gran variedad de habitats, incluyendo selvas tropicales,
manglares, playas, acantilados y arrecifes de coral, lo que favorece una gran biodiversidad.

Areas naturales protegidas ubicadas en el Municipio de Compostela.

Reserva de la biosfera Sierra de Vallejo. La Reserva de |la Biosfera Sierra de Vallejo es un area
natural protegida ubicada en la zona noroeste de Nayarit, México. Fue declarada como tal en el afio
2009 y cuenta con una extension de 139,568 hectareas. Esta reserva es una de las areas de mayor
importancia biolégica en Nayarit, ya que se encuentra en una region de transicién entre el clima
seco del norte y el humedo del sur, lo que le confiere una gran diversidad de flora y fauna. En la
reserva se pueden encontrar bosques de encino, pino-encino y selvas bajas caducifolias, asi como
numerosos cuerpos de agua como rios, arroyos y manantiales.

La Sierra de Vallejo. Es un importante corredor biolégico para la fauna de la regién, ya que permite
el flujo de especies entre la Sierra Madre Occidental y la costa del Pacifico. En la reserva se han
identificado mas de 200 especies de aves, asi como una gran variedad de mamiferos como el
jaguar, el ocelote, el puma, el venado cola blanca y el jabali, entre otros.

Ademas de su importancia bioldgica, la reserva tiene un gran valor cultural y arqueoldégico. En la
zona se han encontrado vestigios de la cultura tecuexe, que habito la regién hace mas de mil afios.

Estrategias de ordenamiento territorial.

La estrategia del ordenamiento territorial define la estructura del territorio a través de la
regionalizacién y sub regionalizacion del territorio facilitando el proceso de desarrollo e
instrumentacion de politicas y proyectos, derivado de las escalas de unidades territoriales para la
aplicacion del modelo definido en la ENOT.

Estrategia en funcion del ordenamiento ecolégico. Las estrategias ecoldgicas para las Unidades
de Gestion Territorial en funcion del Ordenamiento Ecoldgico estan disefiadas para integrar la
conservacion del medio ambiente con el desarrollo sostenible de las areas urbanas y rurales. Estas
estrategias se basan en varios principios y enfoques clave:
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Conservacion de ecosistemas: Las estrategias ecologicas priorizan la proteccion y conservacion
de los ecosistemas naturales dentro de las UGT, asegurando que cualquier desarrollo territorial se
realice de manera que minimice el impacto ambiental y preserve la biodiversidad existente.

Uso sostenible de recursos: Se promueve un uso eficiente y sostenible de los recursos naturales,
incluyendo la gestion del agua, suelos y bosques. Esto incluye la aplicaciéon de tecnologias y
practicas que reduzcan la degradacion ambiental y promuevan la regeneracion de los recursos.

Integracion de la gestion ambiental en la planificacion territorial: Las estrategias ecologicas
estan integradas en los planes de ordenamiento territorial y urbano, lo que asegura que las
consideraciones ambientales sean un componente central en la planificaciéon y ejecucion de
proyectos de desarrollo.

Manejo de areas protegidas: Se establecen y gestionan areas protegidas dentro de las UGT para
conservar habitats criticos y especies en peligro. Esto también incluye la creacion de corredores
bioldgicos que faciliten la migracion y el intercambio genético entre poblaciones de fauna y flora.

Prevenciéon y mitigacion de riesgos ambientales: Se desarrollan estrategias para identificar,
prevenir y mitigar riesgos ambientales, como la contaminacion, erosion del suelo y pérdida de
habitat. Esto incluye la implementacién de normativas y controles mas estrictos sobre actividades
potencialmente dafinas.

Educacion y participaciéon comunitaria: Se fomenta la educacion ambiental y la participacion
activa de las comunidades locales en la gestion de sus recursos naturales y en la implementacion
de practicas sostenibles. Esto ayuda a construir una cultura de respeto y cuidado hacia el medio
ambiente.

Una de las politicas publicas de esta administracion es privilegiar la reforestacion de espacios
publicos y privados con especies nativas que recuperen el paisaje natural y propio, para ello,
defendemos los ecosistemas naturales y mejoramos la calidad de vida de la poblacién; es por eso
que contar con instrumentos de politica ambiental ayudaria a tener un mejor control del concepto
ecoldgico que abordamos en este apartado.

Durante esta administracion se considera como prioridad la recuperacion de espacios publicos; en
la zona de playa y en el resto del municipio rehabilitandolos con trabajos de limpieza, mejoramiento
del alumbrado publico y la electrificacién, todo ello para que prevalezca como un lugar de
esparcimiento publico que permita reforzar los vinculos con la naturaleza, la practica del deporte,
sana diversion y recomposicion del tejido social.

Estrategias

Lineas de accion
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Objetivo 2.

Aumentar el flujo turistico de calidad, incentivar el desarrollo econémico local y fomentar un turismo
sostenible que respete y preserve las tradiciones y el medio ambiente del municipio de Compostela.
Procurando en todo momento por medio de un dialogo asertivo, ademas de trabajar en conjunto
por un Compostela mejor, alcanzando el crecimiento de la economia como el medio mas poderoso
para acrecentar los empleos, ingresos, el bienestar y la riqueza de la region.

Estrategias

3. 1 Difundir eventos, productos y servicios con potencial turistico.

3.2 Promover las herramientas tecnoldgicas y digitales de la Direccion de Turismo y Desarrollo
Econdmico para fortalecer la promocioén de nuestro destino.

3.3 Brindar informacion vigente, veraz y orientacion adecuada al turista.

3.4 Promover la importancia de la sostenibilidad ambiental en la actividad turistica, impulsando la
conciencia ecologica.

3.5 Divulgar de manera masiva los nuevos destinos turisticos del municipio promoviendo el respeto
al medio ambiente y bajo el instrumento del desarrollo sostenible.

3.6 Incrementar la infraestructura turistica del municipio con caracteristicas de calidad, modernidad
y ad hoc a las demandas del turismo nacional e internacional.

Lineas de accion

3.1.1 Realizar eventos como expos, ferias, encuentros deportivos, foros, etc. para ofrecer al turismo
los bienes y servicios que se producen en nuestro lugar de origen.

3.2.1 Aplicar los distintos mecanismos avanzados en términos de tecnologia para difundir la
actividad y los servicios turisticos de la region.

3.3.1 Mantener informada a la poblacion local y turistica con respecto a las actividades que se llevan
a cabo en la region aprovechando las redes sociales, medios de comunicacion y otros alcances.

3.4.1 Involucrar a la poblacion local y al turismo en el cuidado del medio ambiente y generar
espacios de educacion, cultura y conocimiento de la actividad bajo la vision sostenible.

La alineacion de estos programas con los sistemas operativos vigentes en el orden federal, resulta
fundamental para garantizar la coherencia, la complementariedad y la sinergia entre las politicas de
ordenamiento territorial de ambos niveles de gobierno.

El Plan Estatal de Ordenamiento Territorial de Nayarit y sus Programas Estratégicos
correspondientes se alinean con el Sistema Nacional de Planeacion Democratica, el cual establece
los principios, normas y procedimientos para la planificacion del desarrollo a nivel nacional.

En este sentido, el PEOTDU de Nayarit debe mantener coherencia con el Plan Nacional de
Desarrollo y con los programas sectoriales, especiales, institucionales y regionales que influyen en
el ordenamiento territorial, tales como el Programa Nacional de Desarrollo Urbano, el Programa
Nacional de Vivienda y el Programa Nacional de Infraestructura, entre otros. Asimismo, los
Programas Estratégicos del PEOTDU de Nayarit deben contribuir al logro de los objetivos y metas
establecidos en estos programas federales.
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Estos proyectos son disefiados para ser implementados en el territorio del estado y tienen como
propoésito fundamental la resolucion, mitigacion o prevencion de problemas especificos. Estan
estrechamente vinculados con los principios delineados en planes estatales de desarrollo, como el
Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, y se enmarcan dentro de una visién estratégica de largo
plazo®.

Para llevar a cabo la elaboracion, instrumentacion y ejecucion del Eje Rector 3 Desarrollo Turistico
Sostenible, el Ayuntamiento de Compostela cuenta con EIl Instituto Municipal de Planeacion,
IMPLAN y con un equipo técnico interdisciplinario, con base en los recursos humanos, materiales y
financieros disponibles de la administracidon presente (Articulo 3) y con atribuciones que el mismo
Acuerdo de Creacion del IMPLAN le asigna como son: formular, dar seguimiento y evaluar el
Sistema Municipal de Planeacion y sus Instrumentos, propiciando la participacion ciudadana,
auspiciando en todo momento a través de ellos la innovacion y el desarrollo del Municipio;
promoviendo el crecimiento integral, competitivo y sustentable, atendiendo al caracter urbano y
regional de sus funciones econdmicas, sociales, culturales y de servicios administrativos (Articulo
2).

El Sistema de Planeacion del Municipio contara al menos con los siguientes instrumentos de
Planeacién:

|. Plan Municipal de Desarrollo con un escenario al menos de 25 anos;

lI. Sistema Municipal de Planeacion del Desarrollo Urbano y el Ordenamiento Ecoldgico Territorial;
lll. Programa de Gobierno con vigencia equivalente al periodo de gobierno de la administracion
municipal,

I\VV. Programas de inversion derivados, parciales, sectoriales, especiales o institucionales; y

V. Programas presupuestarios anuales.

Objetivo 3.
Mejorar la eficiencia en la recaudaciéon del impuesto predial mediante la actualizacion del catastro

y la implementacién de tecnologias modernas con un sistema gestion catastral que facilite una
recaudacion equitativa y eficiente para los proximos 3 afos, incluyendo la mejora en la gestiéon
catastral.

Estrategias

3.1 Introducir un nuevo software de tal forma que permita agilizar la obtencién de la recaudaciéon en
el municipio.

3.2 Aplicar un sistema de gestion catastral en la administracion para hacer mas homogénea la
recaudacion.

3.3 Implementar el servicio recaudatorio con el apoyo de conjunto de las dependencias e
instituciones locales.

Lineas de Accién
1: Desarrollar e implementar un software avanzado de gestion catastral.

5
Plan Estatal de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Nayarit. (2024). Seccidn cuarta. Numero 005. Fecha: 8 de Julio de 2024. Tepic, Nayarit.
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2: Organizar talleres y capacitaciones para el personal de catastro y fiscalizacion.
3: Realizar una campana de actualizacién de datos catastrales con la colaboracion de la comunidad
y revision periddica.

Objetivo 4.
Fomentar la actividad acuicola y pesquera para incrementar los noveles de produccidon y

productividad en los productores y generar mayores ingresos a los productores mejorando su
calidad de vida siempre respetando el medio ambiente y su entorno.

Estrategias

1. Promover la transformacién productiva de las regiones Intensificando los apoyos de
financiamiento y asistencia técnica a las actividades de los productores de cultivos, la pesca y la
acuacultura, asi como de los servicios turisticos alternativos como el turismo cultural y el
ecoturismo, a fin de potenciar su desarrollo como soporte de la economia del estado.

2. Fomentar la actividad pesquera en la region para obtener suficiente produccion para el abasto
regional y llevar a los excedentes a la exportacion internacional.

3. Hacer cohabitables las acciones de pescay la actividad turistica para obtener mayor crecimiento
y desarrollo regional en el municipio.

4. Mejorar las actividades en la region costera del municipio haciéndolas mas rentables para los
interesados en desarrollarlas.

Lineas de accion

1.1Organizacion de los productores para obtener mayor financiamiento y apoyo técnico para una
explotacion mas intensiva de los recursos en donde puedan cohabitar con los servicios turisticos
con respeto al medio ambiente.

2.1Brindar mayor equipo e infraestructura productiva a los productores encargados de explotar los
recursos maritimos y no maritimos.

3.1 Fomentar la inversion en las actividades productivas, pesca y turismo para hacer mas atractivo
y rentable la region.

4.1 Apoyar con una medida regulatoria los precios de los bienes y servicios para hacerlos mas
competitivos y asequibles.
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Eje rector 4. Buen Gobierno.

El modelo de un Buen Gobierno abierto en Compostela es uno de los principales desafios de esta
administracidn que busca construir una nueva relacion con la sociedad, basada en la transparencia,
la colaboracién y la participacion. Es evidente que en este ambito existen notorios vacios que han
conllevado a una débil cultura institucional de un Buen Gobierno, sobre todo de un gobierno
accesible®: la escasa cultura de la transparencia y el acceso a la informacién publica derivada del
desconocimiento de la ciudadania sobre sus derechos en esta materia, asi como las recurrentes
omisiones de informacion de interés publico; el débil fomento a la vinculacién ciudadana dados los
ineficaces mecanismos de participacion y la escasa articulacién con los actores clave del desarrollo.
A su vez, destaca la deficiente cultura de Gobierno digital, que se explica principalmente por una
insuficiente innovacion gubernamental, asi como por las deficientes acciones para el fortalecimiento
de la mejora regulatoria.

Uno de los ejercicios de los que se disponen para conocer los avances en la implementacion del
buen Gobierno a nivel estatal se encuentra en el trabajo desarrollado por el Centro de Investigacion
y Docencia Econdmicas, CIDE, y el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, INAI.

El ejercicio de Métrica de Gobierno Abierto mide qué tanto puede un ciudadano conocer lo que
hacen sus gobiernos y qué tanto puede incidir en sus decisiones.

6 Se toma como sinénimo del concepto de Gobierno Abierto
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En este estudio se considera que un gobierno, para ser abierto, requiere que la informacion que
transparenta sea realmente util para la ciudadania, y que los mecanismos de participacién permitan
efectivamente involucrarse en las decisiones de sus gobiernos.

Corrupcion en cualquier nivel de gobierno representa un problema grave en la afectacion de los
derechos humanos y en el desarrollo social y econémico de cualquier region. Particularmente los
gobiernos municipales son los encargados en ofrecer bienes y servicios a la poblacion, y la
corrupcion es uno de los principales problemas que inhibe la capacidad institucional y la confianza
que la poblacién deposita en los gobiernos.

Existen esfuerzos importantes en materia de combate a la corrupcion. El Sistema Nacional
Anticorrupcion y la politica para el combate a la corrupcion son algunos elementos clave que han
sido adaptados para los contextos locales. Estas adaptaciones estan sujetas a evaluaciones
constantes; no obstante, los gobiernos locales reflejan avances en la materia en los que este reporte
intenta incidir.

Compostela por su situacidon economica y social es un municipio de rentabilidad alta y con un
tamafo importante de poblacidn 77 437 habitantes (segun el censo de poblacion y vivienda INEGI
2020); sin embargo, también se caracteriza por altos grados de desigualdad y por la presencia de
problemas de alto impacto, por lo que el gobierno municipal bajo este contexto tiene grandes retos
para inhibir, prevenir y combatir procesos de consolidaciéon de corrupcion en medio de fuertes
intereses econdmicos cuyos origenes y manifestacion se detecta en lo local pero también provienen
desde los niveles nacional e internacional.

La presidencia municipal, durante el periodo 2024 — 2027 de gobierno municipal se propone cumplir
en el corto, mediano y largo plazo, con este compromiso Anticorrupcion que ayudaran y disminuiran
la posible incidencia de actos de corrupcion que afecta a la sociedad y con ello contribuir a la
construccion de una cultura de integridad y legalidad entre la sociedad y las instituciones del
Municipio.

Diagnostico

La percepciéon de las personas por sentirse seguros en los lugares donde habitan y el entorno en
donde se desenvuelven es un factor necesario para su confianza. En el estado de Nayarit se
observa que la percepcion de la inseguridad fue de alrededor de 39,000 habitantes de cada
100,000. Es decir, 61,000 manifiestan seguridad en el estado y el resto dice no sentirse seguro en
este tema. Nayarit tiene las percepciones mas bajas junto con Baja California Sur y Coahuila en el
pais, véase la grafica 43.
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Grafica 43. Percepcion de la Inseguridad en el estado de Nayarit.
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Nayarit es una entidad que muestra un porcentaje alto de confianza hacia los Gobiernos
Municipales o Locales con personas mayores de 18 afios, los niveles, de 64%, estan muy por
encima del 50% del nivel nacional en este tema. Es decir es de las entidades con poblacion que
tiene mayor confianza en el pais, asi esta alrededor de este porcentaje estados como Campeche,
Nuevo Ledn y Tamaulipas. Sin embargo, otras entidades como Estado de México, Morelos y Baja
California mantienen niveles por debajo del promedio nacional, de alrededor del 40%. Observar
grafica 44.

Grafica 44. Confianza en el Gobierno Municipal en Nayarit.
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En la grafica 45, se muestra la percepcion de la corrupcidn en los gobiernos Municipales, se puede
observar que la mayoria de las entidades perciben a este factor social como problema importante,
la mayoria de las entidades se encuentran con un porcentaje de percepcion que esta por arriba del
55%, es decir casi todos estan ubicados en la media nacional del 60%. Lo anterior implica que los
gobiernos locales deberan de considerar a este factor como un flagelo que limita el avance o
desarrollo de los ciudadanos y que requieren de mayores esfuerzos por cambiar esta percepcion
de la poblacién y en la dependencia publica.

Grafica 45. Percepcion de la Corrupcion en Gobiernos Municipales en Nayarit.
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Objetivo

Modernizar el Aparato Administrativo y renovar los mecanismos de gestion flexibilizando nuestras
estructuras y procedimientos administrativos con calidad, innovacidn tecnoldgica y combate a la
corrupciéon en el municipio.

Estrategias

1.Fortalecer la vinculacién secuencial de las etapas de planeacion estratégica para el logro de los
objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Lineas de Accion

1.Implementar proyectos de gestidn publica y proyectos especiales para el beneficio de la
ciudadania de Compostela.

2.Consolidar el Gobierno Digital para el fortalecimiento de la transparencia y la rendicién de cuentas
con el objetivo de fortalecer el sentido de lo publico, recuperar la legitimidad para las instituciones
y facilitar el ejercicio del control social de la gestion publica.
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3.Implementar aspectos susceptibles de mejora derivados de las evaluaciones internas a los
programas presupuestarios mediante actividades, programas o estrategias para lograr la mejora
continua.

4 .Realizar actividades de difusion para el fomento de la cultura de la transparencia, derecho a la
informacion publica y proteccidn de datos.

5.Consolidar la Gestion para Resultados mediante el fortalecimiento del Seguimiento del
cumplimiento de metas de los Programas Presupuestarios de las Dependencias Municipales.

Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacion de Desempeiio PbR-SED

La planeacion con enfoque basado en resultados en el Municipio de Compostela ha dado importantes
pasos hacia la consolidacion y fortalecimiento de un sistema sélido e institucional, capaz de romper
con el modelo basado en procesos para transitar hacia otro orientado a resultados de desarrollo.

La consolidacion de este modelo es un area de oportunidad para esta administraciéon. Se trata de
dar mayor relevancia a los resultados alcanzados, al impacto en el bienestar de la poblacion, por
encima de los procedimientos.

La desactualizacion de los recursos clave de la gestidn para resultados de desarrollo se aprecia en
la existencia de reglamentos y manuales institucionales de procedimientos y organizacion que aun
no se encuentran armonizados con la gestibn basada en resultados, ni alineados al modelo
conocido como PbR-SED (Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluaciéon del
Desempefio); adicionalmente, no consideran el enfoque de derechos humanos y la perspectiva de
género, como enfoques transversales en el disefio de los instrumentos estratégicos de planeacion.

Por su parte, se detecta una elevada dispersion de la informacion cualitativa y cuantitativa para la
elaboracion de planes, programas y proyectos. Es decir, las areas generan informacion sin
mecanismos Yy criterios estandarizados que les permitan contar con un repositorio de conocimiento
para la elaboracién de instrumentos de politica publica.

La programacién con enfoque basado en resultados es un proceso que ha permitido generar
resultados consistentes en la construccion de las herramientas de la Metodologia del Marco Légico
en el Municipio.

Una etapa medular del modelo PbR-SED es la presupuestacion, pues en ella se espera ver revelada
la asignacién de los recursos economicos de acuerdo con el desempefio institucional.

En materia de cumplimiento de las disposiciones contenidas en el parrafo tercero del articulo 80 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, SHCP,
presenta cada afo ante la Camara de Diputados del Congreso de la Union el informe de resultados
de la implementacion del modelo PbR-SED que mide los avances alcanzados a través de un
Cuestionario en linea que solicita las evidencias para cada tipo de respuesta.

La aplicacion del instrumento se realiza los primeros meses de cada afio para que la SHCP esté en
condiciones de entregar los resultados el ultimo dia del mes de abril.

Participan los 32 estados del pais, 62 municipios, dos por estado, el de mayor poblacion y el mas
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cercano a la media y dos demarcaciones territoriales de la ciudad de México.

Derivado del aprendizaje adquirido, la SHCP contempl6 para el 2020 un Diagnostico PbR-SED con
cambios sustanciales en las secciones que lo conforman, en comparacion con los ejercicios
anteriores, el redisefio se llevo a cabo con la intencion de guardar comparabilidad en los informes
correspondientes a otros periodos (Informe SHCP,2021)

Tabla 39. Secciones de analisis del Diagndstico PbR-SED 2021.

Seccion. Elementos de analisis-
1. Planeacién ® Plan Estatal/Municipal/Local de Desarrollo
e Programas derivados de la planeacion estatal/local
® Vinculacion con Objetivos de Desarrollo Sostenible

2. Programacion o Informacién programatica
o Diagnosticos de Pp
o Padrones de beneficiarios

3. Presupuestacion o Estados financieros

o Criterios CONAC

o Endeudamiento

e Uso de la informacion de desempefio

® Paquete econdmico

e Documentos difundidos en lenguaje ciudadano
4. Ejercicio y Control | e Etapas contables de ingresos y egresos

® Regulacidn de la mecanica operativa de los Pp
® Métodos de contratacion

5. Seguimiento e Indicadores de desempefio
«Seguimiento de objetivos y metas
6. Evaluacion e PAE

o Evaluaciones realizadas
® Seguimiento a recomendaciones de evaluaciones

7.Rendicion de o Cuenta Publica
Cuentas o Auditorias
o Control interno
8. Consolidacion e Implantacion y operacién de PbR-SED

9. Buenas practicas o Acciones innovadoras para implementar el PbR-SED
Fuente: www.shcp.gob.mx .

EJES TRANSVERSALES

1. Género

Diagnéstico

El “Género” se refiere a los atributos sociales y las oportunidades asociadas a ser hombre o mujer,
y las relaciones entre mujeres y hombres, nifias y nifos. Estos atributos, oportunidades y relaciones
se establecen y se aprenden en la sociedad, son especificos al contexto o tiempo, y pueden
cambiar, por ejemplo: el hecho de que las mujeres hagan mas tareas del hogar que los hombres
(CNDH.2024).

El género determina lo que se espera, se permite y se valora en una mujer o un hombre en un
contexto determinado. El “hombre” y la “mujer” son categorias sexuales, mientras que lo “masculino”
y lo “femenino” son categorias de género.

Objetivo
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Fomentar el trato, condicion, sexo, religiéon, edad, grupo social, no discriminacion y los que exija la
sociedad a mujeres y hombres del municipio para mejorar las condiciones sociales de vida y brindar
igualdad de oportunidades para coadyuvar a lograr la erradicacion de la violencia de género en el
municipio.

Estrategias

Estrategia 1: Otorgar servicios multidisciplinarios dirigidos a mujeres y hombres
del municipio para mejorar las condiciones sociales de éstas, que den lugar a la no
discriminacion, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, para
coadyuvar a lograr la erradicacion de la violencia de género en el municipio.

Indicador Método de Calculo Meta 2024 Linea base

PMAIMM= (TMA/TMAE) x 100 De enero a diciembre 2019 y

2020 y de enero a junio 2021,

PMAIMM: Porcentaje | Variables 35,000 :
. . ) ) . . se atendieron a un total de
de mujeres atendidas | PMAIMM: Porgentaje de mujeres atendidas n:UJj%S 25,668 Mujeres del Municipio
TMA: Total Mujeres Atendidas atendidas de Benito Juéarez.

TMAE: Total Mujeres Atendidas Estimadas

Lineas de Accion:

1.1: Servicios de seguimiento y acompafiamiento a victimas indirectas de feminicidios.

1.2: Procurar y evaluar la aplicacion de la NOM 046-SSA2-2005 en los casos
violencia familiar, sexual y contra las mujeres, a través de difusion y capacitacion.

1.3: Brindar servicios de intervencion en crisis, orientacion, terapia psicologica
individual, grupal y seguimiento a mujeres, con trato diferenciado para adolescentes
y nifiez brindandolos con trato digno, calidad y calidez en la atencion.

1.4: Brindar atencién meédica de primer nivel, orientacion y consultas a mujeres,
con trato diferenciado para adolescentes y nifias brindandolos con trato digno,
calidad y calidez en la atencion.

1.5: Brindar servicios de intervencion en crisis, orientacidn, gestorias y vinculacion
a mujeres, con trato diferenciado para adolescentes y nifias brindandolos con trato
digno, calidad y calidez en la atencion.

1.6: Brindar servicios de capacitacion y sensibilizacién para fomentar la autonomia
y empoderamiento y las mujeres, adolescencias y nifiez para que puedan afrontar
y planear su proyecto de vida a corto, mediano y largo plazo promoviendo una vida
libre de violencia.

1.7: Coordinar y en su caso canalizar a las dependencias gubernamentales y
organizaciones de la sociedad civil, que convergen con los objetivos del mismo
para cumplir con las necesidades y demandas de las mujeres en situacion de
vulnerabilidad, con el fin de otorgarles atencion integral, duradera y efectiva en
todos los ambitos de su vida.

1.8: Crear convenios y acuerdos de coordinacion interinstitucional (e
interdisciplinaria) para apoyar el trabajo de las demas areas (salud, legal,
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1.9: Realizar capacitaciones en torno a estrategias de prevencion primaria,
secundaria y terciaria en atencidn a mujeres, adolescencias y nifiez en situacion
de vulnerabilidad, asi como sensibilizacion en materia de violencia de género a
servidoras y servidores publicos.

1.10: Realizar capacitaciones en temas de sensibilizacion, orientacion intersectorial
en materia de violencia de género, empoderamiento y derechos sexuales y
reproductivos, por medio de distintos medios y canales de difusién e informacién a
diversos sectores tanto publico como privado de la ciudadania en general.

1.11: Realizar talleres de empoderamiento econdmico y habilidades para la vida de

las mujeres y adolescencias del Municipio de Compostela.

Indicadores de Lineas de Accién

Método de Calculo

Vinculo con los ODS

Meta y nimero

PSSAVIF: (NVIF / NPVIF) X 100
) . VARIABLES 5.2 Eliminar todas las formas de
PSSAVF: Porcentaje PSSAVIF: Porcentaje de Servicios de Seguimiento y Acompafiamiento a violencia  contra todas las
11. de Servicios de Victimas indirectas de Feminicidios. mujeres y las nifias en los
Seguimiento y NVIF: Numero de Victimas indirectas de Feminicidios a las que se le brinda ambitos  publico y privado,
Acompafiamiento a Seguimiento y Acompafiamiento. incluidas la trata y la explotacion
Victimas indirectas NPVIF: Namero Programado de Victimas indirectas de Feminicidios a las sexual y otros tpos de
de Feminicidios. ue se le brinda o explotacion
eguimiento y Acompafiamiento :
PDEIN: Porcentaje PDEIN: ( NDEV/NDEP) X 100 5.2 Eliminar todas las formas de
de Dependenciasy VARIABLES violencia contra todas las
12. _Erf\tldade_§ con la PDEIN: Porcentaje de Dependencias y Entidades con la mujeres y !as_ ninas en los
informacion c_lg la implementacion de la Norma NDEV: Numero de Dependencias y _ambl_tos publico y privado,
implementacién de Entidades Visitadas incluidas la tratay la
laNorma NDEP: Numero de Dependencias y Entidades programadas explotacioén sexual y otros tipos
de explotacion.
PMANASIOT: PMANASIOT: (NMANA/NMANP) X 100
Porcentaje de 3.4 De aqui a 2030, reducir en
mujeres adolescentes VARIABLES un tercio la mortalidad
1.3. y nifias atendidas en PDEIN: Porcentaje de mujeres adolescentes y nifias atendidas en prematura por enfermedades
servicios de servicios de intervencion en crisis, orientacion, terapia psicologica no transmisibles mediante su
intervencién en crisis, individual, grupal y seguimiento prevenciony tratamiento, y
orientacion, terapia NMANA: Numero de Mujeres adolescentes y nifias atendidas promover la salud mentaly el
psicolégica individual, NMANP: Numero de Mujeres adolescentes y nifias programadas bienestar.
grupal
y seguimiento.
PMANASM: (NMANASM/NMANSMP) X 100
PMANASM:
14 Porcentaje de VARIABLES 3n4. L | bert . |
&+ Mujeres PMANASM: Porcentaje de Mujeres Adolescentes y Nifias Atendidas en n.1. Lograr la cobertura universa
Adolescentes y Servicios Médicos i y _ de salud.
Nifias Atendidas en NMANASM: Numero de Mujeres adolescentes y nifias atendidas en
o g Servicios Médicos. NMANSMP: Numero de Mujeres adolescentes y
Servicios Médicos nifias en Servicios Médicos programadas.
PMANASIOGV: (NMANASIOGV/NMANSIOGVP) X 100
gmﬁ:ﬁ;g’i:- VARIABLES 3.4 De aqui a 2030, reducir en un
Mui PMANASIOGYV: Porcentaje de Mujeres Adolescentes y Nifias tercio la mortalidad prematura
15. A;é?ézzentes Atendidas en servicios de intervencion en crisis, orientacion, por enfermedades no
Nifias At d'dy gestorias y vinculacion. transmisibles  mediante  su
inas Atendidas en NMANASIOGV: Numero de Mujeres adolescentes y nifias atendidas en prevencién y tratamiento, y
servicios .de . Servicios de intervencion en crisis, orientacion, gestorias y vinculacion. promover la salud mental y el
intervencion en crisis, | NMANSIOGVP: Numero de Mujeres adolescentes y nifias atendidas en bienestar
orientacion, gestorias Servicios de intervencion en crisis, orientacion, gestorias y vinculacién )
y_vinculacion. programadas.
PMMANCPFAE: (NMMANCPFAE / NMMANCPFAEP) X 100
g(")"r’é"eﬁ’:‘a?;':df- VARIABLES 5.c Aprobar y fortalecer politicas
Mui Mui PMMANCPFAE: Porcentaje de Mujeres, Mujeres Adolescentes y acertadas y leyes aplicables
1.6. A;J?res, tUJeres Nifias Capacitadas para fomentar la autonomia y empoderamiento para promover la igualdad de
Nir_:)azsc(;'.:e; 2ii¥adas NMMANCPFAE: Numero de Mujeres, Mujeres Adolescentes y nifias género y el empoderamiento de
P Capacitadas para fomentar la Autonomia y Empoderamiento. todas las mujeres y las nifias a
para fomentar la NMMANCPFAEP: Nimero de Mujeres, Mujeres Adolescentes y todos los niveles
autonomia 'y nifias Capacitadas para fomentar la Autonomia y Empoderamiento ’
empoderamiento. Programadas.
PMCDGOSC: (NMCDGOSC / NMCDGOSCP) X 100
Porcentao 6o vARMBLES ‘
Mujeres canalizadas PMCDGOSC: Porcentaje de Mujeres canalizadas a dependencias
1.7. a dependencias gubernamentales y/u organizaciones de la sociedad civil 3n.1. Lograr la cobertura universal
gubel?namentales NMCDGOSC: Numero de Mujeres canalizadas a dependencias de salud.
f PN gubernamentales y/u organizaciones de la sociedad civil.
ylu organizaciones NMCDGOSCP: Numero de Mujeres canalizadas a dependencias
dela sociedad civil. gubernamentales y/u organizaciones de la sociedad civil
programadas.
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PCACOPATASLPS:
Porcentaje de
convenios y acuerdos

PCACOPATASLPS: (NMCDGOSC / NMCDGOSCP) X 100

VARIABLES
PMCDGOSC: Porcentaje de Mujeres canalizadas a dependencias

1.8. de coordinacion gubernamentales y/u organizaciones de la sociedad civil 3n.1. Lograr la cobertura universal
interinstitucional para NMCDGOSC: Numero de Mujeres canalizadas a dependencias de salud.
apoyar el trabajo de gubernamentales y/u organizaciones de la sociedad civil.
las areas de salud, NMCDGOSCP: Nl.'l;nero de Mujeres canalizadas a dependencias
icologi ubernamentales y/u
L?C?gl psicoldgica y grganizaciones deyla sociedad civil programadas.
PMANASAOJ: (NMANASAOJ / NMANPASAOJ) X 100
PMANASAOQJ: VARIABLES 5.2 Eliminar todas las formas de
Porcentaje de PMANASAOJ: Porcentaje de Mujeres Adolescentes y Nifias violencia  contra todas las
1.9. Mujeres Atendidas en Servicios de asesoramiento y orientacion Juridica. mujeres y las nifias en los
Adolescentes y NMANASAOJ: Numero de Mujeres Adolescentes y Nifias Atendidas ambitos publico y privado,
Nifias Atendidas en en Servicios de asesoramiento y orientacion Juridica. incluidas la trata y la explotacion
Servicios de NMANPAS_AOJ: Numero de Mujeres Adolescentes y Nifias Programadas sexual y otros tipos de
asesoramiento y ara_A_lenglon en ient . i6n Juridi explotacién.
orientacién Juridica. ervicios de asesoramiento y orientacion Juridica.
PSPCEPVGMANSV: | pgpcEPYGMANSV: (NSPCEPVGMANSY /| NSPPCEPVGMANSV) X 100 8.5 De aqui a 2030, lograr el
1.10. Porqentaje de emplgo pleno 'y productivo y el
serv!doras y VARIABLES tral?ajo decente para tpdas_ las
servidores publicos mujeres y los hombres, incluidos
capacitados en torno a los” jovenes y las personas con
discapacidad,
estrategias de PSPCEPVGMANSYV: Porcentaje de servidoras y servidores publicos asi como la igualdad de
prevencion y capacitados en torno a estrategias de prevencion y Sensibilizacion en remuneracion por trabajo de igual
Sensibilizacion en materia de violencia de Género contra Mujeres Adolescentes y Nifias en valor.
materia de violencia situacion de vulnerabilidad.
de Género contra NSPCEPVGMANSYV: Numero de servidoras y servidores publicos
Mujeres Adolescentes | capacitados en torno a estrategias de prevencion y Sensibilizacién en
y Nifas en situacion materia de violencia de Género contra Mujeres Adolescentes y Nifias en
de vulnerabilidad. situacion de vulnerabilidad.
NSPPCEPVGMANSV: Numero de servidoras y servidores publicos
Programados para ser capacitados en torno a estrategias de prevencion
y Sensibilizacién en materia de violencia de Género contra Mujeres
Adolescentes y Nifias en situacién de vulnerabilidad
PCTSOIMVGEDSR: (NCTSOIMVGEDSRR / NCTSOIMVGEDSRP) X 100
PCTSOIMVGEDSR: VARIABLES
Porcentaje de PCTSOIMVGEDSR: Porcentaje de capacitaciones en temas de 8.5 De aqui a 2030, lograr el
capacitaciones en sensibilizacion, orientacion intersectorial en materia de violencia de empleo pleno y productivo y el
111 temas de género, empoderamiento y derechos sexualesy reproductivos. trabajo decente para todas las
o sensibilizacion, NCTSOIMVGEDSRR: Numero de capacitaciones en temas de mujeres y los hombres, incluidos
orientacion sensibilizacion, orientacion intersectorial en materia de violencia de los jovenes y las personas con
intersectorial en género, empoderamiento y derechos sexuales y reproductivos realizados. discapacidad, asi como la
materia de violencia NSPPCEPVGMANSV: Nimero de servidoras y servidores publicos igualdad de remuneracién por
de género, Programados para ser capacitados en torno a estrategias de prevencion trabajo de igual valor.
empoderamiento y Sensibilizacion en materia de violencia de L o
derechos sexuales y énero contra Mujeres Adolescentes y Nifias en situacién de vulnerabilidad
reproductivos
PTEEHVMMA: (NTEMHVMMAR / NTEMHVMMAP) X 100
PTEEHVMMA: VARIABLES 5.c Aprobar y fortalecer politicas
Porcentaje de PTEEHVMMA: Porcentaje de talleres de empoderamiento econdmico y acertadas y leyes aplicables
1.12. talleres de habilidades para la vida de las mujeres y Mujeres Adolescentes. para promover la igualdad de

empoderamiento
econémico y
habilidades para la
vida de las mujeres y
Muijeres
Adolescentes

NTEMHVMMAR: Nimero de Talleres de empoderamiento econémico y
habilidades para la vida de las mujeres y Mujeres Adolescentes
realizados.

NTEMHVMMAP: Nimero de Talleres de empoderamiento econémico y
habilidades para la vida

de las mujeres y Mujeres Adolescentes Programados.

género y el empoderamiento de
todas las mujeres y las nifias a
todos los niveles.
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2. Derechos humanos

Los articulos 61 y 102 de la Ley para el Municipio del estado de Nayarit (Fraccién Il) e inciso Q)
establece que el municipio debera integrar la Comision Municipal de Derechos Humanos,
garantizando su funcionamiento de acuerdo con la capacidad economica y presupuestaria del
municipio.

Los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres humanos, sin distincion alguna
de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o étnico, color, religion, lengua, o
cualquier otra condicion CNDH, 2024, en este sentido el ayuntamiento de Compostela se preocupa
por mantener esta distincion entre todos los ciudadanos que radican en él.

Diagnéstico

A nivel nacional se puede ver en la grafica 46, que en Nayarit 68 personas de cada cien dicen tener
confianza en los derechos humanos, inclusive la entidad muestra que es uno de los lugares en el
pais que manifiesta mayor confianza en este tema, en comparacién con la Ciudad de México y
Chihuahua que solo el 53% aproximadamente mantiene confianza en este rubro.

Grafica 46. Representa la cantidad de personas que tienen confianza en los Derechos
Humanos

Confianza en los Derechos Humanos, 2024
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Fuente: Extraido de, https://www.snieg.mx/cni. 2024.

Objetivos

Desarrollar y fortalecer las politicas publicas orientadas al envejecimiento activo y saludable
mediante la coordinacion interinstitucional y acciones transversales que promuevan el desarrollo
integral de las personas adultas mayores con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de
geénero.

Estrategias
1. Transversalizar el envejecimiento activo y saludable con enfoque de derechos humanos.

2. Promover la igualdad en los espacios publicos para el acceso a servicios, garantias y derechos

en los ciudadanos de Compostela
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3. Innovacion gubernamental

Diagnostico situacional

Como parte de la agenda de Transformacion Digital, un pilar fundamental es el del aprovechamiento
y generacién de valor de la informacion gubernamental, a través de la adopcién de nuevas
tecnologias y metodologias que ayuden a la administracion publica a la toma de decisiones para el
bienestar social esto sera uno de los grandes propdsitos de la esta administracién en el municipio
de Compostela.

Existen otros términos semejantes a la “innovacion gubernamental” sin embargo se toma como
sinonimia a la “gobernanza digital” que en esencia mantienen los mismos propdsitos en el sentido
de las funciones y responsabilidades publicas. De acuerdo con el indice de Gobernanza Digital
Estatal (IGDE) 2019, elaborado por la organizacién DATA LAB MXy la Universidad Iberoamericana
A.C., “la gobernanza digital es la aplicacion de las TIC a la dimension ejecutiva del gobierno para
desarrollar los procesos internos a la administracion publica, asi como con la ciudadania en las
dimensiones de transparencia y acceso a la informacion, disposicién de datos abiertos, tramites y
servicios en linea, y mecanismos de participacion ciudadana”. (Garcia, Adrian IGD 2019). Por otro
lado, IdeaScale, 2024 define a la innovacion gubernamental como el proceso de introduccion de
nuevas ideas, enfoques, tecnologias o practicas para mejorar la eficacia, eficiencia, capacidad de
respuesta y resultados de los servicios, politicas y operaciones gubernamentales.

Las definiciones anteriores, presentan componentes que ayudan a desarrollar un papel crucial en
la creacién de valor publico para el ciudadano en materia de gobierno digital. A continuacién, se
presenta un analisis situacional del entorno digital en el municipio de Compostela, asi como los
grandes retos para mejorar los servicios publicos, colocando siempre en el centro a las y los
ciudadanos.

En el afio 2015, el que el Instituto Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO) publicé el indice
de Herramientas Electronicas de Gobiernos Locales, una evaluacion que contemplé 48 indicadores
para 54 gobiernos locales, en cuatro secciones: Informacion, Interaccién, Transaccion y Experiencia
del usuario; colocando al municipio de Tepic en el lugar numero 31 con un 36.3% del total de
criterios para este estudio; cantidad por debajo del promedio general de los municipios comparados,
que era del 42.7%.

Esta situacion enfatiza que, no solo es necesario contar con herramientas digitales del gobierno,
sino que es fundamental fortalecer la difusion sobre la disponibilidad de las plataformas digitales,
creando una cultura entorno a ellas, ademas de facilitar a la poblacion su acceso a internet.

Como parte del fortalecimiento de esta estrategia, se esta echando a andar la politica digital en el
Municipio con un respaldo juridico para que tenga una continuidad en beneficio de la ciudadania
compostelense.
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El reto para el futuro es la integracion de una mayor cantidad de tramites al entorno digital, hasta
llegar al 100%, siempre con la activa participacién de la poblaciéon para que, por medio de los

recursos digitales realicen transacciones y soliciten servicios con total seguridad desde sus hogares
u oficinas.

El estado de Nayarit presenta rezagos con el uso de plataforma digital para realizar tramites en las
dependencias publicas, si se observa la grafica 40, se puede considerar que el porcentaje es menor
al 10%, una cifra insuficiente para cubrir las necesidades de la poblacién para obtener un tramite
de algun servicio publico rapido y eficiente, lo anterior puede implicar problemas de atencion a los
usuarios e inconformidades por el servicio publico que se brinda. Por otro lado, Nuevo ledn, Yucatan
y Baja California son entidades lideres en el uso de esta tecnologia para el servicio de la sociedad.

Grafica 47. Porcentajes de tramites en linea en Nayarit.

Porcentaje de tramites que se ofrecen en linea, 2024.
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e vy 3. Objetivos

\ Instrumentar una estrategia de
innovacion digital en la administracion
municipal actual la cual permitira
implementar procesos administrativos
y disefar politicas publicas mas
eficientes de tal forma que mejoren la
recaudacion fiscal y disminuyan la
corrupcion.

Estrategias

3.1 Generar innovaciones en procesos
dentro del gobierno que permitan
reducir los tramites y la burocracia, por
ejemplo, adoptar practicas de SARE.
La mejora regulatoria es el primer
proceso para generar tramites en

linea.
3.2 Ampliar las herramientas ya existentes, el sistema del cobro del predial deberia utilizarse para
otro tipo de cobro. Asi mismo, se deberia comenzar por hacer transaccionales tramites de baja
complejidad como actas de matrimonio o pago de multas.

3.3 Generar sistemas que permitan a las distintas dependencias compartir informacion, asi como
comenzar a digitalizar procesos internos.

Caracteristicas Geograficas y Demograficas

Ubicacién

El estado de Nayarit se encuentra localizado en el occidente de México, tiene una extensidn
territorial de 28,073km2, incluyendo las Islas Marias. Cuenta con 296km de litoral, lo que representa
el 2.7% del total nacional. Al norte limita con Sinaloa y Durango; al este con Durango, Zacatecas y
Jalisco; al sur con Jalisco y el Océano Pacifico y al oeste con el Océano Pacifico y Sinaloa. A nivel
nacional, la importancia del estado de Nayarit se consolida en la marca turistica Nuevo Nayarit
(anteriormente Riviera Nayarit), cuyo dinamismo turistico es creciente y relevante en términos de
demanda de productos y servicios turisticos. Justamente, el municipio de Compostela se ubica
dentro de este importante destino, situacién que fortalece su desarrollo, sin embargo, debe atender
un desarrollo integral sustentable que lo fortalezca.

Nayarit esta dividido en 20 municipios, agrupados en seis regiones economicas, éstas ultimas de
acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo de Nayarit 2011 — 2017. Estas regiones son: Norte:
Acaponeta, Rosamorada, Tuxpan, Ruiz Sierra: El Nayar, La Yesca, Huajicori Centro: Tepic, Xalisco
Sur: Santa Maria del Oro, San Pedro Lagunillas, Ahuacatlan, Jala, Amatlan de Canas, Ixtlan del Rio
Plan Municipal de Desarrollo 2017 - 2021 22 Costa Norte: San Blas, Santiago Ixcuintla, Tecuala
Costa Sur: Compostela, Bahia de Banderas. Por decreto, publicado en marzo de 2007 en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, se declara Riviera Nayarit, al espacio
geografico que comprende desde el margen derecho de la desembocadura del Rio Ameca hasta el
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Puerto de San Blas, con una extension de 180.18 kildbmetros de litoral, comprendiendo los
municipios de Bahia de Banderas, Compostela y Parte de San Blas.

Esta denominaciéon ha permitido el acelerado crecimiento de dichos municipios, derivado del
desarrollo que han tenido las actividades econdmicas, en especial, las relacionadas con el turismo
visitante de Nuevo Nayarit. Compostela aporta 62.8 kildmetros de litoral, de los 139.56, que aporta
la Region Costa Sur al estado, es decir, el 44.99%. Asi mismo, aporta 34.8% del litoral
correspondiente a Nuevo Nayarit. La dindmica de crecimiento se deriva del gran desarrollo que han
tenido las actividades econdmicas, en especial las relacionadas con el turismo visitante de Nuevo
Nayarit, mismas que han permitido que esta region se haya convertido en uno de los polos de
atraccion mas importante del Estado y del Pais. La region costa sur, cuenta con 316.19 kilbmetros
de carreteras, de los cuales, 178.37 se ubican en el municipio de Compostela. Por el municipio
atraviesa la Carretera Federal 200 “Compostela - Puerto Vallarta” y la Carretera de Cuota México
68 al noreste del municipio “Guadalajara — Compostela — Puerto Vallarta”, asi como importantes
troncales municipales tanto de terraceria como de caminos rurales, ademas por el municipio pasa
la Red de Ferrocarril que comunica el norte y sur del estado. Se localizan ademas 3 subestaciones
eléctricas y en el rubro de telecomunicaciones cuenta con estaciones terrenas, telégrafos,
radiodifusoras, sistemas de television, internet, telefonia y correo postal.

Compostela se localiza entre los paralelos 21°13’ al norte y 20°51’ al sur de latitud norte y 104°47’
al este y 105°06’ al oeste de longitud oeste, a una altura de hasta 1520 metros sobre el nivel del
mar, tiene una superficie de 1,848km, que representan el 6.76% de la superficie estatal. El 23% de
la superficie presenta pendientes menores al 2%, el 31% se ubica en zonas de pendientes de 2.1
a 25% y el restante 46% se ubica en zonas de pendientes mayores al 25%. Plan Municipal de
Desarrollo 2021 — 2024 Colinda al norte con los municipios San Blas y Xalisco; al sur con el
municipio Bahia de Banderas y el Estado de Jalisco; al este colinda con los municipios Santa Maria
del Oro y San Pedro Lagunillas, asi como con el Estado de Jalisco; finalmente al oeste colinda con
el Océano Pacifico. Cuenta con 4 localidades urbanas, Compostela, que funge como cabecera
municipal, Las Varas, Zacualpan y La Peiita de Jaltemba, asi como con 207 localidades rurales.

Tabla 30. Crecimiento demografico del estado de Nayarit y el municipio de Compostela.

Ao | Poblacion Estado | TCMA estatal | Poblacion Municipio | TCMA municipal | Porcentaje del Estado
1960 389,929 3.39% 38,063 4.44% 9.76%
1970 544,031 2.93% 58,781 -0.07% 10.80%
1980 726,120 1.28% 58,352 0.43% 7.34%
1990 824,643 1.10% 60,926 0.79% 7.38%
2000 920,185 1.66% 65,943 0.66% 7.17%
2010 1,084,979 1.31% 70,399 0.96% 6.49%
2020 1,235,456 77,436 6.27%

Fuente: Analisis propio con base en resultados de los censos INEGI 2010 y 2020
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Tabla 31. Distribucion de la poblacién por género.

Entidad Poblacion Total Masculino Porcentaje Femenino Porcentaje

Estado 1,235,456 612,278 49.56% 623,178 50.44%
Municipio de 77,436 38,570 49.81% 38,866.00 50.19%
Compostela

Dentro de la P.E.A. la poblacion ocupada esta representada por 40,298 habitantes, lo que constituye
el 65.86% de la poblacion de 12 afos y mas del municipio, y el 99.08% de la poblacion
econdmicamente activa.

Tabla 32. P.E.A. y Poblacién ocupada del municipio de Compostela.

Poblacién Econdmicamente Activa 2010 Poblacién Econémicamente Activa Ocupada 2020.

o L.
o » i % de P.EA. y % de Pciblacmn
Municipio Poblacién de 12 afios | P.E.A. % respecto de la | Poblacion de 12 aifios y
. . .. . . sobre total de i
y mas del municipio municipal .. P.E.A. ocupada mas del
poblacion ..
municipio
Compostela 61,184 40,674 66.48% 99.08% 40,298 65.86%

Distribucion sectorial de la P.E.A. en el municipio.

En el municipio de Compostela el 86.92% de la poblacion ocupada se emplea en el sector terciario,
respecto de la cual el 37.27% se dedica a la actividad de comercio, le sigue con 27.90% la actividad
de servicios de restaurantes y hoteles. Dichas actividades son las que cuentan con mayor poblacion
ocupada en todo el municipio.

El sector secundario le sigue al sector primario en poblacién ocupada con el 9.71% de la poblacion
ocupada del municipio. Sin embargo, como se puede apreciar existe una amplia diferencia entre
ambos sectores, lo cual indica que la orientacion al sector terciario domina la oferta de empleo en
el municipio.

Tabla 13. Distribucidn sectorial de la poblacién ocupada en el municipio.

Sector Actividad Absolutos Porcentaje del municipio
. . Agricultura, Ganaderia, Silvicultura, y Pesca 363 3.37%
Primario

Sub-Total: 363 3.37%

Mineria 2 0.02%

Extraccion de Petréleo y Gas 0 0.00%

. Manufacturas 924 8.58%

Secundario —

Electricidad, Gas y Agua 80 0.74%

Construccién 40 0.37%

Sub-Total: 1,046 9.71%

L Comercio 4,015 37.27%
Terciario T

Transportes y Comunicaciones 245 2.27%
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Sector Actividad Absolutos Porcentaje del municipio

Servicios Financieros y de seguros 128 1.19%
Gobierno 30 0.28%
Servicios educativos 248 2.30%
Servicios de esparcimiento y culturales 109 1.01%
Servicios de Salud y Asistencia Social 322 2.99%
Informacién en medios masivos 50 0.46%
Servicios de alquiler de bienes muebles 110 1.02%
Servicios de apoyo a negocios 86 0.80%
Servicios Profesionales y Técnicos 92 0.85%
Servicios de Restaurantes y Hoteles 3,006 27.90%
Otros servicios, excepto gobierno 924 8.58%
Sub-Total: 9,365 86.92%

TOTAL : 10,774 100.00%

Fuente: Con datos de INEGI, Censos Econédmicos 2020.

Grafica 48: Piramide poblacional en el municipio de Compostela, 2020.
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ALINEACION CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION (Con el Plan Nacional de Desarrollo
2024-2030 y el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS)

Plan Nacional de Desarrollo 2024-30 (Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 30 de abril

del 2019).

La estructura del Plan Nacional, se compone de los siguientes ejes rectores generales y

transversales:

Ejes Generales

1. Justicia y Estado de Derecho.
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2. Bienestar.
3. Desarrollo Econdmico.

Los ejes transversales son:

a). Igualdad de Género, no discriminacion e Inclusion.
b). Combate a la Corrupcién y Mejora a la Gestién Publica.
c). Territorio y Desarrollo Sostenible.

Plan Estatal de Desarrollo de Nayarit 2021-2027 (Publicado en el Periddico Oficial del Organo
del Gobierno del Estado de Nayarit el 04 de noviembre de 2021).

La estructura general del plan estatal de desarrollo Nayarit 2021-2027, se distribuye en cuatro ejes
rectores que le dan estructura y forma:

1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad
2. Disminuir la pobreza y desigualdad

3. Desarrollo regional sostenible para el bienestar
4. Competitividad, crecimiento econémico y empleo.

El municipio enfrenta grandes retos en materia de pobreza, falta de acceso a la educacion, violencia,
desigualdad, salud y afectaciones a los recursos naturales, estos desafios impiden el desarrollo de
una vida digna y ponen en peligro a las futuras generaciones.

Cada una de las acciones realizadas por las autoridades locales, como elementos fundamentales
del sistema democratico que actua y rinde cuentas de manera directa ante la ciudadania, son el eje
para aportar a los esfuerzos globales.

Es por lo que para el logro de la Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS es
de suma importancia que existan alianzas entre el gobierno municipal y la comunidad, porque solo
desde la cooperacion y el dialogo, todos los valores de igualdad, de prosperidad y de sostenibilidad
ambiental y cultural podran ser compartidos entre todas y todos.

En este sentido el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Compostela, Nayarit,
se pronuncia y adhiere a favor de la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, desde el ambito de competencia de cada una de las dependencias y organismos
descentralizados, para contribuir en el logro de los 17 ODS.

El Eje1 Cobertura y Calidad en los Servicios Publicos Municipales del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 se alinea con el Eje 3 Desarrollo Regional Sostenible para el Bienestar del
Plan Estatal de Desarrollo, PED 2021-2027 y con el Eje | de Politica y Gobierno del Plan Nacional
de Desarrollo, PND 2019-2024 y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS; 6. Agua limpia y
Saneamiento, 7. Energia asequible y no contaminante, 9. Industria, innovacién e infraestructura y
17. Alianzas para lograr los objetivos.

pag. 102



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027
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El Eje 2 Prosperidad y Bienestar Econdmico del PMD 2024-2027 se alinea con los Ejes 2
Disminuir la Pobreza y la Desigualdad y 4 Competitividad, Crecimiento Econémico y Empleo del
PED 2021-2027 y con los Ejes Il Bienestar y Ill Desarrollo Econémico del PND 2024-2030 y con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS; 1. Fin de la Pobreza, 2. Hambre Cero, 3. Salud y Bienestar,
4. Educacion de Calidad, 5. Igualdad de Género, 8. Trabajo Decente y crecimiento econdmico para
lograr los objetivos, respectivamente.

1 Fi d I Poner fin a la pobreza en
. Establ y n € atodas sus formas en todo
o Disminuir los |ll. Disminuir la[Establecer  una Garantizar ol |Pobreza. el mundo
' . i Pobreza |alpolitica publical e . :
Prosperidad y| hiveles de i 4 integral e inclusiva ejercicio  efectivo .
Bienestar desigualdad y |Desigualdad. ue. garantice el de los derechos Lc_)grar ) la segurldad
Econémico. |[Pobreza desarmllo economicos, 2. Hambre Cero. alimentaria y la mejora de|
reactivando y i la nutricién y promover la|
versi igualitario con sociales, : '
diversificando gualite -~ |11.- Bienestar. |culturales agricultura sostenible.
P lespecial atencion|!l-- Blenestar. | y
la_economia y en los  arupos ambientales, con Garanti i
poner fin ala no grup énfasis  en  la arantizar una vida sanay
exclusion histéricamente reduccion de 3. Salud ylpromover el bienestar
social para vulnerados, brechas de Bienestar. para todos en todas las
fortalecer a las aprovgghgndo las desigualdad y edades.
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mejorar  la cada sector para la vulnerabilidad  y [4. Educacién de|inclusiva y equitativa de|
calidad de vida lgeneracion P del discriminacion en | calidad. calidad y  promover
de la oportunidades que] poblaciones y oportunidades de
poblacion. ; territorios. agrendiz%ite

contribuyan en la p&iflanente para todas |
disminucion de las .
brechas del
desigualdad social
y territorial.
Consolidar las! Incrementar Lograr la igualdad entre
Ventajas productividad y|5. Igualdad de|los géneros y empoderar
competitivas y de 2;&?;?]\{:( US§ Género. a ~todas las mujeres y las
A nifias.
v. EgigfﬂE?Na :S:m. Desarrollo| esponsable de los
[Competitividad, bara y i Econémico. |recursos para
Economico  yfeactvacion contibur - unla.  Trabajolocon e O
Empleo integracion crecimiento decente Y|sostenible, el empleo §
leconomica de los| economico crecimiento ol trabaio decente para
sectores equilibrado que|econdmico. iodos ! P
ducti garantice un .
procuictivos desarrollo
mediante laj . o
inversion publica vy :gglau';t::t‘;
rivada en las| L
gctividades sostenible y a lo
econdmicas Itarg? Ide todo el
estratégicas  que erritorio.
contribuyan a un|
mejor nivel de]
bienestar en todal
la ciudadania.

El Eje 3 Desarrollo Turistico Sostenible del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se alinea
con el Eje 3 Desarrollo Regional Sostenible para el Bienestar, del Plan Estatal de Desarrollo 2021-
2027 y con el Eje Il Desarrollo Econémico, del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2030 y con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS; 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles, 12. Produccién
y Consumo Responsable, 14. Vida Submarina y 15. Vida de ecosistemas terrestres para lograr los
objetivos, respectivamente.
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Lograr que las
IAlinear las| 11. Ciudades y ciudades sean mas
inversiones publicas| Comunidades inclusivas, seguras,
y privadas parg sostenibles. resilientes y
impulsar las obras| Incrementar sostenibles.
de desarrollo | productividad
conservacion de la Y ~ Promover | 42 produccién y | Garantizar
Lograr infraestructura uso eficiente | consumo modalidades de
3. ’D(.esarrollo crecmlento y productiva y sqc!al, y responsable responsable consumo y produccion
Turistico cambios anto de servicios| de los h
. L Ill. Desarrollo| sostenibles.
Sostenible. trascendentale pub!lcos_ como de] Econémico recursos para Conservar v Utilizar
S en la 3. Desarrollo/eduipamiento " | contribuir a un sosteniblemente  los
actividad Regional urbano, respetando crecimiento . I('x:eanos, los maresy
turistca  del |Sostenible |18 principios| econémico 14. Vida | los recursos marinos.
municipio para elrectores de equilibrado Submarina.
alcanzando el |Bjenestar. movilidad, que garantice
desarrollo en la lordenamiento un desarrollo
sociedad erritorial y desarrollo| igualitario, Proteger, restablecer
compostelense urbano, de forma incluyente, y promover el uso
y calidad de que estimulen el sostenible ya | 15.  Vida  de| sostenible de los
vida dignos crecimiento lo largo de | ecosistemas ecosistemas i
considerando leconémico todo el | terrestres. terrestres, gestionar
la preservacion potenciando las territorio. sosteniblemente  los
de la riqueza ocaciones bosques, luchar
natural  Unica regionales de| contra la
que tiene manera sostenible yj| desertificacion,
nuestro subsanen las| detener e invertir la
municipio injusticias  sociales| degradaciéon de las
mediante  un sin provocar tierras y detener la
crecimiento afectaciones a la pérdida de
ordenado, convivencia pacifica, biodiversidad.
sostenible y la diversidad cultural
con el pleno ejercicio
responsabilida de los derechos|
d compartida. humanos.

El Eje 4 de Buen Gobierno del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se alinea con el Eje 1 de
Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 y con el
Eje | de Politica y Gobierno del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2030 y con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS; 5. Igualdad de Género, 16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas y 17.
Alianzas para lograr los objetivos, respectivamente.

P . a D arrollo P a ) ollo P O d Ob os de D ollo
U 0 0 \ » ollo 20 030 0 b genda 2030
Lograr la igualdad
5. Igualdad de de géneroy
Género. empoderar a todas
Lograr una administracion| Iaf mujeres y las
1. Buen en nifas.
1. publica honesta, eficaz |
Gobierno.|Modernizar el eficiente, mediante| Garantizar la
aparato Gobernan [mecanismos de| construccion de la Prqmover
administrativo y 2a transparencia, .- paz, el  pleno sociedades
renovar los ’ participacion ciudadana y| Justici ejercicio de los |16. Paz, Justicia _pacmgas e
mecanismos de Seguridad|manejo responsable de ay derechos humanos, |e Instituciones Z‘CIUS'VT‘IS para el
gestion y Cultura los recursos, con lal Egtad la  gobernabilidad |Sélidas. snger;?buz acilitar
flexibiliza finalidad de construir unal 4o democratica y el | ’ |
ndo nuestras dela solida cultura de| Derec fortalecimiento  de %satli(z:(i::SZfa tz dos
estructuras 'y Legalidad transparencia, austeridad ho las instituciones del Jconstruie a todos Io);
procedimientos ‘ly de rendicion de cuentas| . Estado Mexicano. ;
administrativos que genere confianza yj| _nIVPfleS.
con calidad, credibilidad en la| instituciones
innovacién sociedad. faﬁcacgs e
inclusivas que
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tecnoldgica y rindan cuenta.
combate a la
corrupcion.

Fortalecer los medios
17. Alianzas para |de implementaciony

lograr los revitalizar la Alianza

objetivos. Mundial para el
Desarrollo
Sostenible.

Imagen : Alineacion Estratégica del PMD con el PED, PND y los ODS.

EJE1 DEL PMD 2024-2027: COBERTURA Y CALIDAD EN LOS EJE2 DEL PMD 2024-2027: PROSPERIDAD Y BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS ECONOMICO

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2024- PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021-
2030 2030

EJE Il Bienestar.
EJE lIl. Desarrollo Econémico.

Mg B Tt
v an VAT
)

EJE 2. Disminuir la Pobreza y la
Desigualdad.

EJE 4. Desarrollo Social y Combate a
EJE 3. Desarrollo Regional Sostenible la Desigualdad.

Para el Bienestar.

EJE II. Bienestar.
EJE IIl. Desarrollo Econémico

A
» AR

= ity

©

EJE 3. Crecimiento Regional Sostenible
para el Bienestar.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2024-
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2024- 2030
2030

EJEIIl. Desarrollo Econémico

EJE I. Justicia y Estado de derecho
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ALINEACION: EJES, OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION, INDICADORES Y
METAS
Una responsabilidad del IMPLAN es evaluar el cumplimiento de los objetivos, estrategias y metas

del Plan Municipal de Desarrollo, en este sentido se proponen una serie de instrumentos
cuantitativos para cumplir con este compromiso, estos permiten obtener la eficacia de esos puntos
o grado de cumplimiento, por lo que en la siguiente tabla se muestra el Indice de Planeacion, IPL.

Tabla Mostrar la vinculacion secuencial de las etapas de planeacion estratégica para el logro de
los objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Indicador Estrategia Método de Cilculo Meta 2024 Linea base

=i *PL 11000

IPL=indice de planeacién VN 100% 92.50% Resultado
obtenido 2024.

VARIABLES:

IPL=INDICE DE PLANEACION

XPLi= Puntuacién ponderada obtenida en la seccién de Planeacion en

lapregunta i

Eje 1: Cobertura y Calidad en los Servicios Publicos Municipales

De acuerdo al objetivo estratégico del Eje rector 1: Brindar infraestructura a la poblacién tanto social,
productiva, asi como de servicios publicos del municipio de Compostela con el fin de lograr obtener
las condiciones de vida dignas mejorando el desarrollo social y econdmico y el entorno ambiental
sostenible, al respecto, se proponen instrumentos de medicion tanto de los objetivos, estrategias y
lineas de accién en cada eje para el cumplimiento formal del PMD del municipio de Compostela.

Indicador Método de Calculo Meta 2024 Linea Base Fuente de Verificacion
1.1 PSCSPM:
Porcentaje de la
poblacién que se 35.03% dela
siente muy poblacién
satisfechay Incrementar a encuestada
satisfecha con los o sesiente
44% |
servicios municipales 35%7 Y 0108 muy . .
de asua potable indicadores de satisfecha Encuesta Nacional de Calidad
drengaje\:) ! Medicién a través de la encuesta de satisfaccion. muy satisfechoy : e Impacto Gubernamental
. tisfecho, ENCIG) 2019
alcantarillado, :slseiiivc;mente 39.05% dela ( )
alumbrado publico, al 2%24 poblacién
parques y jardines, : encuestada
recoleccién de sesiente
basura, policiay satisfecha
mantenimiento de
calles y avenidas.
1.2 CDCOP18GM: 7.1de 4.4de
Calificacion d PR P
c:r:fligiczl:gtoer da Encuesta aplicada a una muestra representativa de las ;gl;f;caaon al Z?,“;l(c)ig%l Encuesta Nacional de Calidad
.,g personas de 18 afios y mas residente en la vivienda . e Impacto Gubernamental
por la poblacién de . . considerando una escala
o . particular seleccionada. (ENCIG) 2019. INEGI
18 afios y mas al los datos quevadeOa
gobierno municipal histéricos. 10
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Estrategia Brindar y optimizar los recursos de inversion publica para la movilidad urbana y peatonal,
saneamiento ambiental, conservacion y mejoramiento de los espacios y areas verdes, y el
fortalecimiento de la infraestructura basica urbana digna, con una vision sustentable e inclusiva, para
el desarrollo y bienestar de las y los Compostelenses.

Indicador

Método de Calculo

Linea base

POPR: porcentaje
de obras publicas
realizadas.

POPR=(NOR/NOP) *100

Variables:

POPR: Porcentaje de obras publicas realizadas. 65 obras realizadas.

NOR: Numero de Obras Realizadas
NOP: Numero de Obras Programadas

46 obras realizadas en
el periodo de enero
2020 y septiembre
2021.

Lineas de Accion:

3.1.1.1 : Implementar obras de urbanizacion para una 6ptima movilidad urbana motorizada y no
motorizada, con un enfoque sustentable, inclusiva y de mejoramiento de imagen urbana,
para el beneficio de la ciudadania.

3.1.1.2 : Proporcionar servicios basicos para la ciudadania atendiendo a las zonas de rezago de alta
prioridad, y obras de saneamiento ambiental para una Municipio sustentable.

3.1.1.3 : Realizar un mejoramiento integral de espacios publicos, recreativos, obras de fomento al
deporte y al entorno de la infraestructura educativa para impulsar el desarrollo integral de las
juventudes y mitigacion del vandalismo en el Municipio de Compostela.

3.1.1.4 : Promover la inversién publica en inmuebles publicos municipales que contribuyen a la
mejora continua de la atencion a la ciudadania del Municipio de Compostela.

Medicion de las Lineas de accion

Klg:ic;:ores de Lineas de Método de Calculo Vincull\c;lec&nylc::]r(r)leDrso
. 11.1 De aqui a 2030, asegurar el
3111 EOUOM'_ d VARIABLES 1 acceso de todas las personas a
I Oct;rcentaje de POUOM: Porcentaje de Obras de Urbanizacion viviendas y servicios  basicos
U bras. » e para Optima Movilidad NOUE: Ndmero de Obras adecuados, seguros y asequibles y
rbanizacion | de Urbanizacion Ejecutadas o , mejorar los barrios marginales.
para Optima NOUA: Numero de Obras de Urbanizacién Autorizadas
Movilidad
POSBSA: POSBSA= (NOSBSAE/NOSBSAA)*100 6n.1. Acceso universal y equitativo al
Porcenta'é de VARIABLES agua  potable y sanear_’r]iento,
3.1.1.2. b ) - POSBSA: Porcentaje de obras para servicios basicos y de 6 prestando  especial atencion al
obras para servicios saneamiento ambiental . . acceso transgeneracional al agua y
basicos y de NOSBSAE: Numero de Obras de Servicios Basicos y el acceso de grupos en desventaia
saneamiento Saneamiento Ambiental Ejecutadas NOSBSAA: Numero de grup ja.
: | Obras de Servicios Basicos y Saneamiento Ambiental
ambiental. Autorizadas
POMIEP=(NOMIEPE/NOMIEPA)*100
POMIEP:
Porcentaje de VARIABLES 11.4 Redoblar los esfuerzos para
3.1.13. | Obrasde POMIEP: Porcentaje de Obras de Mejoramiento Integral de Espacios " proteger y salvaguardar el
Mei ient Publicos . . . patrimonio cultural y natural del
€joramiento NOMIEPE: Ndmero de Obras para Mejoramiento Integral de mundo
Integral de E%ﬁ%ops Pubhl%os EjdeCLg%daS  Meioramiento Intearal d :
i ; ero de Obras para Mejoramiento Integral de
Espacios Espamosﬁ%%tﬁcos Atorizagas” g &
Publicos.
POIPM=(NOIPE/NOIPA) *100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
POIPM: urbanizacién inclusiva y sostenible y
3114 Porcent‘aje de VARIABLES 1 la capacidad para la planificacion y
"7 | Obras en POIPM: Porcentaje de Obras en Inmuebles la gestiéon participativas, integradas
Inmuebles Publicos Municipales. NOIPE: Numero de y sostenibles de los asentamientos
Publicos Obras en Inmuebles Publicos Ejecutadas , ) humanos en todos los
Municipales NOIPA: Numero de Obras en Inmuebles Publicos Autorizadas paises.
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Estrategia: Garantizar la implementacion en forma eficaz y eficiente de las actividades inherentes
en materia de servicios publicos que contribuyan a la innovacion de la infraestructura del municipio
de excelencia y calidad, permitiendo el progreso sostenible y sustentable en beneficio de los

habitantes.

PSPB= (NSB/NSP)*100

Variables: 150,395 servicios 45,436
PSPB: Porcentaje de servicios publicos brindados publicos brindados. servicios
NSB: Numero de servicios brindados publicos.

NSP: Numero de servicios programados

Lineas de accion:

3.1.2.1:

3.1.2.2;

3.1.2.3:

Entregar obra publica en coordinacion con las dependencias municipales.

Proyectar procedimientos de obra publica en beneficio de las y los Compostelenses.

Ejecutar programas, acciones y medidas para la operacion y buen funcionamiento

de los servicios publicos.

3.1.2.4 : Atender las solicitudes de la ciudadana para el mantenimiento de la infraestructura

urbana
3.1.25:
3.1.2.6:
3.1.2.7 :
3.1.2.8:

3.1.2.9:

y para la creacion de obra publica municipal.

Rehabilitar y mantener en éptimas condiciones el servicio de Alumbrado Publico.
Supervisar el sistema de alumbrado publico.

Realizar el servicio de limpieza de los accesos a las playas publicas.

Restaurar los pozos pluviales.

Restaurar juegos infantiles y aparatos de ejercicio beneficiando a la poblaciéon

del municipio.

3.1.2.10 :

3.1.2.11:

3.1.2.12 ;

3.1.2.13 :

Implementar servicios de limpieza a espacios publicos y parques.
Realizar el bacheo de vialidades del Municipio.
Suministrar agua potable a las colonias que carecen del servicio.

Realizar el barrido y limpieza de calles y avenidas de la ciudad.

Medicion de las Lineas de accion

Indicadores de Lineas de Accién Método de Calculo

3.1.2.1.

Vinculo con los ODS
Meta y nimero
POPE=(NOPE/NOPP)*100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la

urbanizacion inclusiva y sostenible y
POPE: Porcentaje de VARIABLES: 1 la capacidad para la planificacion y la
obra publica entregada POPE: Porcentaje de obra publica entregada gestion participativas, integradas y
NOPE: Nimero de Obra Publica Entregada sostenibles de los asentamientos
NOPP: Numero de Obra Publica Programada humanos en todos los paises.

3.1.2.2.

- -
PPAOPP: Porcentaje de PPLOPP=(NPAOP/INOPV)"100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
los Procedimientos de urbanizacion inclusiva y sostenible y
Adjudicacion de Obras VARIABLES la capacidad para la planificacion y la
Publicas Proyectadas en gestién participativas, integradas y
beneficio de los sostenibles de los asentamientos
Compostelenses humanos en todos los paises.

PPAOPP: Porcentaje de los Procedimientos de Adjudicacion de Obras Publicas 1"
Proyectadas en beneficio de los Compostelenses
NPAOP: Numero de Procedimientos de Adjudicacién Obras
Publicas NOPV: Numero de Obras Publicas Validadas
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PARSP=(NAR/NAP)*100 11.1 De aqui a 2030, asegurar el
PARSP: Porcentaje de VARIABLES: acceso de todas las personas a
3.1.2.3. actividades realizadas PARSP: Porcentaie de actividades realizadas de servicios " viviendas y servicios  basicos
de servicios publicos el niaje L - adecuados, seguros y asequibles y
publicos NAR: Numero de actividades realizadas meiorar los barfios marginales
NAP: Numero de actividades programadas ) 9 g
- -
PSCA P 4 PSCA=(NSANSR)™100 11.1 De aqui a 2030, asegurar el
: Porcentaje de . acceso de todas las personas a
3.1.24. solicitudes ciudadanas VARIA_BLES' . . . 11 viviendas y servicios  basicos
- PSCA: Porcentaje de solicitudes ciudadanas .
atendidas y N o " adecuados, seguros y asequibles y
atendida NSA: Nimero de solicitudes atendidas meiorar los barrios marginales.
NSR: Numero de solicitudes recibidas. d 9 .
PPR = (NPR/NPPR) *100
s125 | PPRPowentsieds | VARMBLES 7| acceso “iniversal & seriios
- porcentaje de Fostes energéticos  asequibles, fiables y
Rehabilitados NPR: Numero de Postes modemnos
Rehabilitados :
PPR: Numero de Postes Programados a Rehabilitar
PSAPR: Porcentaje de PSAPR=(NSSAPR/NSSAPP) *100 7.b De aqui a 2030, ampliar la
3126 supervisiones del 7 infraestructura y mejorar la tecnologia
e sistema de alumbrado VARIABLES: para prestar servicios
publico PSAPR: Porcentaje de supervisiones del sistema de alumbrado publico realizado energéticos
realizadas modernos y sostenibles para todos en los
NSSAPR: Numero de supervisiones del sistema de alumbrado publico paises en desarrollo, en particular los
realizado NSSAPP: Numero de supervisiones del sistema de alumbrado paises menos adelantados.
publico programado
= v
. . PSLAPP=(NSLAPPP/INSLAPPR)*100 14.5 Conservar al menos el 10% de
PSLAPP: Porcentaje de I t . d
servicio de la limpieza VARIABLES: as  zonas costeras y marinas, de
3.1.27. ; . A . 14 conformidad con las leyes nacionales
de los accesos a PSLAPP: Porcentaje de servicio de la limpieza de los accesos a playas publicos. : »
) bl e -~ - P y el derecho internacional y sobre la
playas publicas. NSLAPPP: Numero de servicios de I\mplez‘a‘de los accesos a playas publicas base de la mejor informacion
programado. NSLAPPR: Numero de servicios de limpieza de los accesos a playas cientifica disponible.
publicas realizado.
PPPR= (NPPR/NPPD)*100
6n.1. Acceso universal y equitativo al
PPPR: Porcentaje de VARIABLES: agua potable y saneamiento,
3.1.2.8. los pozos pluviales PPPR: Porcentaje de pozos pluviales 6 prestando  especial atenciéon al
restaurados . restaurados NPPR: Numero de pozos acceso transgeneracional al aguay el
pluviales restaurados NPPD: Nimero de acceso de grupos en desventaja.
pozos Pluviales dafiados
PJIAER=(TJER/TJEP)*100 "
PUIAER: Porcentaje de Socest. 3b ot 1 personas
juegos infantiles y VARIABLES: S L e
3.1.2.9. " . " I 1 viviendas y servicios basicos
aparatos de PJIAER: Porcentaje de juegos infantiles y aparatos ejercitadores adecuados, sequros y asequibles
ejercitadores restaurados. TJER: Total de juegos y ejercitadores restaurados. . » seg! y aseq y
) h mejorar los barrios marginales.
restaurados TJEP: Total de juegos y ejercitadores programados.
PSLPEPR=(TSPEPRITSPEPP)"100 11.6. De aqui a 2030, reducir el
PSLPEPR: VARIABLES impacto  ambiental negativo per
3.1.2.10. Porqeﬁta}g d? . PSLPEPR: Porcentaje de servicios de limpieza a parques y espacios publicos 11 Cfg;t‘znddoe elsseciaTIUd:t(jeiS(;iér:n(iusl:
servicios de impieza realizados TSPEPR: Total de Servicios a parques y espacios publicos pre: P .
a parquesy realizados. calidad del aire y la gestion de_ los
f:;iazca'gzspum'ms TSPEPP: Total de servicios a parques y espacios plblicos programados. desechos municipales y de otro_ tipo.
METODO DE CALCULO 91  Desarrollar infraestructuras
PM2VB=(M2VB/M2VPB)*100 fiables, sostenibles, resilientes y de
. calidad incluidas  infraestructuras
PM2VB: Porcentaje de P H
SAESTRNN B ot iivie VARIABLES » | oyl desanglo econemich.y
bacheadas PM2VB: Porcentaje de m2 de vialidades POy: y
bacheadas. M2VB: M2 de vialidades bacheadas el bienestar o »
M2VPB: M2 de vialidades programadas a bachear humano, haciendo especial hincapié
en el acceso asequible y equitativo
para todos.
METODO DE CALCULO
PM3AP=(MCAP/MCAEP)*100
PMB3APP: Porcentaje 6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso
3.1.2.12. de m3 de agua VARIABLES 6 universal y equitativo al agua potable a
potable PM3APP: Porcentaje de m3 de Agua Potable un precio asequible para todos.
proporcionada Proporcionada. M3AP: M3 de agua proporcionada
MB3AEP: M3 de agua estimada a proporcionar
METODO DE CALCULO: . !
PKLCAL® (KLLNKLPLY 10 115, 00 a0 20%, e o
PKLCAL: Porcentaje de 'p't de | (udad gative Ip
31.213 Kilémetros Lineales de VARIABLES 1 caplla de fas cludades, incluso
C: . - : . prestando especial atencion a la
alles y Avenidas PKLCAL: Porcentaje de Kilometros Lineales de Calles y Avenidas calidad del aire y la gestién de los
Limpios. Limpios. NKLL: Nimero de Kilémetros Lineales Limpios. desechos municipales y de otro tipo.
NKLPL: Numero de Kilémetros Lineales Programados a limpiar P y pO-

Estrategia: Garantizar la calidad del servicio de recoleccién y disposicion final de los Residuos Sélidos
Urbanos y Rurales en el Municipio, fomentando la responsabilidad social, para la proteccién del medio

ambiente.

Indicador

Método de Calculo
RSUG (t,t-1) = [(RSUG t / RSUG t-1)-1]X 100

INDICADOR

RSURG (t,t-1): Residuos Sélidos Urbanos y Rurales Generados entre los

trimestresty t-1

Meta 2024

Linea base
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Donde t = T12022; T2 2022; T3 2022 y T4 2022
RSUG: Tasadevariacinde | Yt1=T12021;T22021; T3 2021y T4 2021

los Residuos Sélidos T1=Trimestre ENE-MAR; 400,544.73
Urbanos que se generan T2 = Trimester ABR-JUN; 1,373,915.74 toneladas de
trimestralmente e ingresan T3 = Trimester JUL-SEP toneladas a enero a octubre
al relleno sanitario, parcela T4 = Trimester OCT-DIC 2024. 2021.
(Actual Autorizada).

VARIABLES

RSURG t : Residuos Sélidos Urbanos y Rurales Generados en el Trimestre t
(T12022, T2 2022, T3 2022 0 T4 2022)

RSUG t-1: Residuos solidos generados en el Trimestre t-1 (T1 2021, T2
2021, T3 2021 0 T4 2021)

Lineas de Accion:

3.4.1.1 : Supervisar rutas de recoleccion de los Residuos Solidos Urbanos y Rurales.

3.4.1.2 : Atender quejas ciudadanas respecto a la recoleccion de RSUyR con el propésito de mejorar
el servicio.

3.4.1.3 : ldentificar tiraderos clandestinos.

3.4.1.4 : Supervisar y realizar mantenimiento y saneamiento del sitio clausurado de la parcela en el
municipio.

3.4.1.5 : Supervisar y realizar mantenimiento, equipamiento, saneamiento y estudios ambientales del
sitio de disposicion final en la parcela destinada como vertedero final.

3.4.1.6 : Apoyar al contribuyente en el pago de los derechos de la recoleccion de residuos.
3.4.1.7 : Elaborar Planes de manejo de residuos sélidos a grandes Generadores.
3.4.1.8 : Supervisar los pesajes de residuos declarados por los contribuyentes.

3.4.1.9: Impartir capacitaciones y platicas de concientizacion enfocadas en la separacion,
clasificacion y buen manejo de los RSUyR en los sectores empresarial y educativo

3.4.1.10 : Implementar el programa Social Reciclable en el Municipio de Compostela.

3.4.1.11 : Realizar capacitaciones practicas en la implementacion de Planes de Manejo de Grandes
Generadores registrados en el Padrén del Municipio de Compostela.

3.4.1.12 : Colocar botes en préstamo y/o donacién para la clasificacién y separacion de los residuos
solidos en beneficio de la ciudadania.

3.4.1.13 : Supervisar constante y eficientemente las rutas y el servicio prestado por la empresa a
contratar.

3.4.1.14 : Colocar contenedores de separacion de residuos valorizables (PET 1y2 y lata de aluminio)
en los puntos de mayor afluencia del Municipio de Compostela.
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PRS= (NRS/NRT)*100

VARIABLES:

inculo con los ODS

Meta y nimq

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger

3411 i6 1 i i
de recoleccién de RSUyR PRS: Porcentaje de rutas de recoleccion del MBI supervisadas v salvaguardar el patrimonio cultural y
supervisadas . natural del mundo.
NRS: Numeros de rutas supervisadas
NRT: Nimero de rutas trazadas
PQA= (NQA/NQR)*100
PQCA: Porcentaje de 11.4 Redoblar los esfuerzos para
o VARIABLES: : "
34.1.2. quejas ciudadanas . L . 11 proteger y salvaguardar el patrimonio
PQA: Porcentaje de quejas ciudadanas atendidas.
atendidas. . . N cultural y natural del mundo.
NQA: Numero de quejas atendidas
NQR: Nimero de quejas recibidas
PBC= (NBC/NBR)*100 12n.1 Impulsar la Economia circular, en
. . las cadenas productivas y de consumo,
PBC: Porcentaje d.e VARIABLES: entendida como el redisefio de productos
34.13. basureros clandestinos . . 12 L o
clausurados PBC: Porcentaje de basureros clandestinos clausurados y servicios para disminuir desechos al
NBC: Numero de basureros clandestinos clausurados final de la vida util de los mismos y desde
NBR: Nimero de basureros clandestinos reportados una perspectiva de valor compartido.
PRPA1= (NRA1/NRP1)*100 12n.1 Impulsar la Economia circular, en
. las cadenas productivas y de consumo,
3414 ERPAI(. Pzrc‘en;aje d‘e VARIABLES: 0 entendida como el redisefio de productos
e acet;iloar\ aetsenfh:osarce @ PRPA1: Porcentaje de Reportes de la Parcela actual atendidos y servicios para disminuir desechos al
NRA1: Numero de Reportes de la Parcela actual atendidos final de la vida util de los mismos y desde
NRP1: Nimero de Reportes de la Parcela actual programados una perspectiva de valor compartido.
PRPA2= (NRA2/NRP2)*100 12n.1 Impulsar la Economia circular, en
. . las cadenas productivas y de consumo,
PRPA2: Porcentaje de VARIABLES: entendida como el redisefio de productos
3.4.15. Reportes de la Parcela 196 . . 12 L " N
atendidos PRPA2: Porcentaje de Reportes de la Parcela nueva atendidos y servicios para disminuir desechos al
NRA2: Numero de Reportes de la Parcela nueva atendidos final de la vida util de los mismos y desde
NRP2: Nimero de Reportes de la Parcela nueva programados una perspectiva de valor compartido.
PCA= (NCA/NCR)*100 12n.1 Impulsar la Economia circular, en
las cadenas productivas y de consumo,
PCA: Porcentaje de VARIABLES: n entendida como el redisefio de productos
contribuyentes atendidos PCA: Porcentaje de contribuyentes atendidos y servicios para disminuir desechos al
NCA: Numero de contribuyentes atendidos final de la vida util de los mismos y desde
NCR: Numero de contribuyentes registrados una perspectiva de valor compartido.
PPV=(NPV/NPE)*100 12.3 De aquia ZDSDf reducir a la mlt?d.e|
desperdicio de alimentos per capita
PPY: P?fcentaje de VARIABLES: mundial en la ven.ta al por menor y nivel
34.1.7. aplicacion de Planes de . SN . . 12 de los consumidores y reducir las
. o PPV: Porcentaje de aplicacion de Planes de Manejo verificados - .
Manejo verificados . N pérdidas de alimentos en las cadenas de
NPV: Numero de planes verificados . L . .
NPE: NG depl imad produccién y suministro, incluidas las
:Ndmero de planes estimados pérdidas posteriores a la cosecha.
PVEC= (NVER/NVEP) *100 12n.1 Impulsar la Economia circular, en
. . las cadenas productivas y de consumo,
PVEC: Porcentaje de VARIABLES: entendida como el redisefio de productos
3.4.18. visitas empresas . - " " 12 L R
contribuyentes realizadas PVEC: Porcentaje de visitas a empresas contribuyentes realizadas y servicios para disminuir desechos al
¥ NVER: NUmero de visitas a empresas realizadas final de la vida util de los mismos y desde
NVEP: Nimero de visitas a empresas planeadas una perspectiva de valor compartido.
~ *
PIE= (PIEC/ PIEB)*100 125 De aqui a 2030, reducir
PIEC: Porcentaje de considerablemente la generacion de
P ) VARIABLES . L
3.4.19. instituciones educativas . - . N 12 desechos mediante actividades de
capacitadas PIEC: Porcentaje de Instituciones Educativas capacitadas revencion,  reduccién,  reciclado
P NIEP1: Ndmero de instituciones educativas capacitadas P tilizacio ’ ’ v
NIEP2: Nimero de instituciones educativas programadas reutilizacion.
- *
PIPRR=(NIPRI/ NIPRE)*100 125 De aqui a 2030, reducir
PIPRR: Porcentaje de considerablemente la generacion de
N i VARIABLES: " i
3.4.1.10. instalacion del programa . o . . . 12 desechos mediante actividades de
) . PIPRR: Porcentaje Instalacién del Programa Social Reciclable integrados o L .
Social Reciclable . . N N N prevencion, reduccién, reciclado 'y
. realizados. NIPRI: Nimero de Instalaciones del Programa Social Reciclable P
realizados : reutilizacion.
integrados.
NIPRE: Nimero de Instalaciones del Programa Social Reciclable estimados.
PCPMGGR= (NCPMGGI/ NCPMGGE) *100
12.3 De aqui a 2030, reducir a la mitad el
. VARIABLES: - . P
PCPPMGG: Porcentaje de S desperdicio de alimentos per capita
itaci acticas d . - P~ . ial en |, | ivel
capacitaciones p.ra Icas de PCPMGGR: Porcentaje de capacitaciones précticas de Planes de Manejo a Grandes mundial en la vejta a! pormenor y nive
34.1.11. Planes de Manejo a N 12 de los consumidores y reducir las
Grandes Generadores Generadores realizados. érdidas de alimentos en las cadenas de
N NCPMGGI: Nimero de capacitaciones practicas de Planes de Manejo a Grandes Generadores p " o . .
realizados. integrados, produccion y suministro, incluidas las
N o - . érdid teri I ha.
NCPMGGE: Numero de capacitaciones practicas de Planes de Manejo a Grandes Generadores perdidas posteriores ala casecha
estimados.
PSB= (NSA/NSR)*100 " N
(NSA/NSR) 125 De aqui a 2030, reducir
PSB: Porcentaje de botes VARIABLES: considerablemente |a_ generacién _ de
34.112. . . . 12 desechos mediante actividades de
de basura instalados PSB: Porcentaje de botes de basura instalados revencion,  reduccién,  reciclado
NSA: Namero de botes instalados P tilizacis ’ ’ v
NSR: Numero de botes reutilizacion.
PSRRRS=(NRS/NRP)* 1
PSRRRS: P j
S S . ’orcentaje de 11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger
3.4.1.13 supervisién de las rutas de VARIABLES 1 salvaguardar el patrimonio cultural
e recoleccion de residuos PSRRRS: Porcentaje de supervision de rutas de recoleccion Y 8 p Y
. . : natural del mundo.
solidos NRS: Numero de rutas supervisadas
NRP: Numero rutas programadas
PCCSRVI: Porcentaje de PCCSRVI=(NCI/NCE)*100 125 De aqui a 2030, reducir
colocacién de considerablemente la generacion de
3.4.114. contenedores de VARIABLES: 12 desechos mediante actividades de

separacion de residuos
valorizables instalados.

NCI: Ntimero de contenedores instalados
NCE: Numero de contenedores estimados.

prevencién, reduccién, reciclado y
reutilizacion.

pag. 112



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Eje 2: Prosperidad y Bienestar Economico

Estrategia: Generar acciones que permitan el acceso a una educacion de calidad y mejores
atenciones de salud, asi como el mejoramiento social y econdmico de la poblacién del Municipio de
Compostela.

Indicador Método de Calculo Meta 2024 Linea base \

PASEE= (NASEE/NASEP)*100

Variables:
Porcentaje de PASEE: Porcentaje de Acciones Sociales y De enero de 2020 ajunio de
acciones sociales y Econdmicas ejecutadas. 70,000 acciones realizadas | 2021 se ejecutaron 42,482
econoémicas NASEE: Numero de Actividades Sociales y acciones.
ejecutadas. Econdmicas Ejecutadas

NASEP: Nimero de Actividades Sociales y
Econdémicas Programadas

Lineas de accion:

2.1.1.1 : Generar acciones sociales que mejoren el desarrollo social y comunitario.

2.1.1.2 : Generar actividades sociales que fomenten una comunidad inclusiva.

2.1.1.3 : Realizar brigadas de asistencia social.

2.1.1.4 : Integrar a la ciudadania en Comités Vecinales para la atencion de sus demandas.
2.1.1.5 : Realizar cursos y talleres en los modulos y Centros de Desarrollo Comunitarios.
2.1.1.6 : Integrar y organizar comités de contraloria social.

2.1.1.7 : Entregar becas del Municipio “Calidad Educativa e Impulso al Desarrollo Humano”.

2.1.1.8 : Ejecutar actividades de prevencion y promocion en materia de salud, medio ambiente y
fomento a los valores civicos dirigidas a nifios, nifias y adolescentes.

2.1.1.9 : Realizar de platicas de prevencion de violencia en centros educativos.
2.1.1.10 : Organizar actividades y servicios bibliotecarios

2.1.1.11 : Realizar brigadas médicas con servicios de salud gratuitos.

2.1.1.12 : Brindar atencién y consultas médicas gratuitas.

2.1.1.13 : Brindar atencion psicoldgica gratuita.

2.1.1.14 : Brindar atenciones de bienestar animal, veterinaria preventiva y vacunacion.
2.1.1.15 : Implementar eventos que incentiven al sector productivo y empresarial.
2.1.1.16 : Realizar capacitaciones en temas comerciales, industriales y de servicios.

2.1.1.17 : Realizar capacitaciones para el sector productivo.
2.1.1.18 : Atender solicitudes de vinculacién laboral.
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Método de Célculo
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nculo con los ODS

_ " 1.b Crear marcos normativos sélidos en
PAS = (NASE/NASP)*100 los  planos nacional, regional e
. . ) internacional, sobre la base de
21.1.1. PAS: Porcentaje de VAR_IABLES' . " " estrategias de desarrollo en favor de
Acciones Sociales PAS: Porcentaje de Acciones Sociales los pobres que tengan en cuenta las
generadas NASE: Ntmero de Actividades Sociales cuestionos 46 génteo, & fin do
gf;;fgggsmr\‘r’:‘i:a’::mem de Actividades apoyar la inversion acelerada en
9 medidas para erradicar la pobreza.
PASI= (NAE/NAP)*100 . .
1.3 Implementar a nivel nacional
PASI: Porcentaje . sistemas y medidas apropiados de
21.1.2. de Actividades gﬁ‘s‘:AF’Bol;sesr;ta'e de Actividades Sociales proteccién social para todos, incluidos
Sociales Inclusivas NAé' Numero de Actividades niveles minimos, y, de _aqui a 2030,
Inclusivas Ejecutadas . lograr una amplia cobertura de las
NAP: Ntmero de Actividades Programadas personas pobres y vulnerables.
PBS = (NBME/NBMP)*100 . .
1.3 Implementar a nivel nacional
PBS: Porcentaje de VARIABLES: sistemas y medidas apropiados de
2113 Brigadas Sociales PBS: Porcentaje de Brigadas Sociales E;\?::SC K;:'I.rﬁ?nco'il pa(rjz toi‘;ﬁ['r;d;('%%s
realizadas NBME: Numero de Brigadas en el Municipio Ejecutadas lograr una am iiayy cobertura de Iaé
NBMP: Nimero de Brigadas en el Municipio Programadas 9 P
personas pobres y vulnerables.
1.a Garantizar una movilizacion
significativa de recursos procedentes de
PCCI= (NCI/NCP)*100 diversas fuentes, incluso mediante la
mejora de la cooperacién para el
2114 PCCI: Porcentaje de VARIABLES: desarrollo, a fin de proporcionar medios
S Comités Ciudadanos PCCI: Porcentaje de Comités Ciudadanos suficientes y previsibles a los pai55§ en
Integrados Integrados NCI: Numero de Comités Integrados desarrollo, en particular los paises
NCP: Numero de Comités Programados menos  adelantados, para que
implementen  programas y politicas
encaminados a poner
fin a la pobreza en todas sus dimensiones
8.3 Promover politicas orientadas al
_ desarrollo que apoyen las actividades
PCC= (NCR/INCP)*100 productivas, la creacién de puestos de
pCC: P taie d trabajo decentes, el emprendimiento, la
2.1.15. Cursc o:jcencaje .? iz VARIABLES: creatividad y la innovacioén, y fomentar
ursos de Lapaciiacion PCC: Porcentaje de Cu’rsos de la formalizacion y el crecimiento de las
realizados Capacitacion NCR: Numero de Cursos microempresas y las pequefias y
Realizados medianas empresas, incluso mediante
NCP: Numero de Cursos: Programados el acceso a
servicios financieros.
_ " 1.b Crear marcos normativos solidos en
PCCS=(NCC/NCP)*100 los planos nacional, regional e
PCCS: Porcentaje de ) internacional, ~ sobre la base de
2.1.16. Comités de Contraloria \;églgB;ES. taje de Comités de Contralori estrategias de desarrollo en favor de
Social conformados s I. Noéze_”Na,Je © domCI es _(? gn rfa onad los pobres que tengan en cuenta las
N!(JZCE’?N' . dur?:ero 't('e P0m| €S ;n ormados cuestiones de género, a fin de apoyar
+ Numero de Lomites Frogramados la inversion acelerada en medidas
para erradicar la pobreza.
PBE= (NBE/NBP)*100 4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas
las nifias y todos los nifios terminen la
2117 PBE: Porcentaje de VARIABLES: ensefianza primaria y secundaria, que ha
s Becas Entregadas PBE: Porcentaje de Becas de ser gratuita, equitativa y de calidad
Entregadas NBE: Numero de Becas y  producir resultados de
Entregadas aprendizaje
NBP: Nimero de Becas Programadas pertinentes y efectivos
PAPP = (NAE/NAP)*100 4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas
. . las nifias y todos los nifios tengan
2118 Zgizazzgzg‘:];\?:ncio’n VARIABLES: acceso a servicios de atencion y
T Promocion ejecutadas PAPP: Porcentaje de Actividades de Prevencion y desarrollo en la primera infancia y
y ) Promocion NAE: Numero de Actividades Ejecutadas educacién preescolar de  calidad, a fin
NAP: Numero de Actividades Programadas de que estén preparados para
la ensefianza primaria.
= >
PPPFV: Porcentaje de PPPFV= (NPE/NPP)*100 5.2 Eliminar todas las formas de
PIa’ticas; de Preverjwir’)n VARIABLES: violencia contra todas las mujeres y las
2.1.19. y N . - " nifias en los ambitos publico y privado,
Fomento de Valores PPPFV: Porcentaje de Pléticas de Prevencién y Fomento de incluidas la trata y la explotacion sexual
realizadas Valores NPE: Numero de Platicas Ejecutadas tros ti d ‘/X I 1api'n
NPP: Numero de Platicas Programadas y otros tipos de  explotacion.
- =
PASBR: Porcentaje de PASBR= (NAE/NAP)*100 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso
Actividaﬂes y Servicios VARIABLES: Igugalltarlo de todos los ho.r,“bres, y_las
24.1.10. Bibliotecarios en PASBR: Porcentaje de Actividades de Servicios Bibliotecarios en n:ujferiesn Ia unari T,Oémac;%nd ti?‘crlﬁja,
Regiones del municipio Regiones NAE: Numero de Actividades Ejecutadas Ipo esionaly superiol 'te calidad, incluica
organizados NAP: Numero de Actividades Programadas la ensenanza universitaria.
PBM = (NBR/NBP)*100
PBM: Porcentaje de VARIABLES: f
21411, brigadas médicas PBM: Porcentaje de Brigadas Médicas ::IJd Lograr la cobertura universal de
realizadas NBR: Numero de Brigadas '
Realizadas NBP: Numero de
Brigadas Programadas
- -
PCM: Porcentzje PCM= (NAME/NAMP)*100
21.1.12. de Consultas VARIABLES: 3n.1. Lograr la cobertura universal de
Médicas X - - salud.
" PCM: Porcentaje de Consultas Médicas
realizadas
NAME: Numero de Atenciones médicas Ejecutadas NAMP: Numero de
Atenciones médicas Programadas
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PAPR: je de ; ; ;
" 3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la
PAPR: Porcentaje de mortalidad prematura por enfermedades
. VARIABLES: o " o
2.1.1.13. atenciones psicoldgicas . . S 3 no transmisibles mediante su prevencion y
. PAPR: Porcentaje de atenciones psicoldgicas realizadas .
realizadas . N tratamiento, y promover la salud mental y
NAE: Numero de Atenciones Ejecutadas el bienestar.
NAP: Nimero de Atenciones Programadas N
PAV= (NAE/NAP)*100 " " ;
(NAE/ ) 3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la
PAV: Porcentaje de mortalidad prematura por enfermedades
N VARIABLES: - . 2
2.1.1.14. Atenciones Veterinarias . . - 3 no transmisibles mediante su prevencién y
realizadas PAV: Porcentaje de Atenciones Veterinarias tratamiento, y promover la salud mental
NAE: Numero de Atenciones Ejecutadas | bi + » ¥ P v
NAP: Nimero de Atenciones Programadas elbienestar
PEISP= (NEE/NEP)*100 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno
. . y productivo y el trabajo decente para
PEISP: Porcentajede Eventos | -\ \pyap b todas las mujeres y los hombres, incluidos
2.1.1.15. que Incentiven al Sector . N . 8 ) ) .
) PEISP: Porcentaje de Eventos que Incentiven al Sector Productivo los jovenes y las personas con discapacidad,
Productivo ejecutados . N B . i
NEE: Numero de Eventos Ejecutados asi como la igualdad de remuneracion por
NEP: Nimero de Eventos Programados trabajo de igual valor.
PCCIS= (NCE/NCP)*100 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno
PCCIS: Porcentaje de y productivo y el trabajo decente para
21116 Capacitaciones Comercial, VARIABLES: s todas las mujeres y los hombres, incluidos
T Industrial y de Servicios PCCIS: Porcentaje de Capacitaciones Comercial, Industrial y de Servicios los jovenes y las personas con discapacidad,
realizados NCE: Numero de Capacitaciones Ejecutadas asi como la igualdad de remuneracion por
NCP: Numero de Capacitaciones Programadas trabajo de igual valor.
= *
PCSP= (NCE/NCP)*100 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso
PCSP: .Porcentaje de VARIABLES: igualitario de todos los hc'nr'nbres' y las
2.1.1.17. Capacitaciones al Sector . - N 4 mujeres a una formacién técnica,
. PCSP: Porcentaje de Capacitaciones al Sector Productivo . 3 . P
Productivo ejecutadas . N ) profesional y superior de calidad, incluida la
NCE: Numero de Capacitaciones Ejecutadas ~ . itari
NCP: Numero de Capacitaciones Programadas ensenanza universitaria.
PAL= (NAE/NAP)*100 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno
) . y productivo y el trabajo decente para
PAL: Porcentaje de VARIABLES: todas las mujeres y los hombres, incluidos
2.1.1.18. Atenciones Laborales . : 8 i " .
ejecutadas PAL: Porcentaje de Atenciones Laborales los jévenes y las personas con discapacidad,
NAE: Numero de Atenciones Ejecutadas asi como la igualdad de remuneracion por
NAP: Nimero de Atenciones Programadas trabajo de igual valor.

Estrategia: Brindar asistencia, apoyo y proteccion de manera integral a las familias y personas en
estado de vulnerabilidad con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

Linea base

Método de Calculo
PPA=(TPA/TPEA) *100
Variables
PPA: Porcentaje de Personas Atendidas
TPA: Total de Personas Atendidas.
TPEA: Total de Personas Estimadas a Atender.

Indicador Meta 2024

Del 01 de julio del
907,494 personas | 2019 al 31 de junio
atendidas de 2021 se

atendieron a

604,997 personas.

PPA: Porcentaje de
Personas Atendidas
en estadode
vulnerabilidad

Lineas de Accion:

2.2.1.1 : Otorgar atenciones integrales a Ninas, Nifios y Adolescentes en situacion de vulnerabilidad en
los Centros de Asistencia Temporal.

2.2.1.2 : Otorgar atenciones a victimas de violencia de género en el Centro Especializado para la
Atencién a la Violencia.

2.2.1.3 : Brindar atencién integral, servicios de asistencia social, capacitaciéon y emprendimiento a los
Adultos Mayores vulnerables.

2.2.1.4 : Otorgar servicios de salud a personas en situacion vulnerable.

2.2.1.5 : Otorgar asistencia alimentaria a personas en situacion de vulnerabilidad.

2.2.1.6 : Proporcionar espacios educativos para los hijos de padres y madres de clase trabajadora,
estudiantes, asi como familias en situaciéon de vulnerabilidad del municipio de Compostela.

2.2.1.7 : Brindar apoyos de asistencia social a personas en situacion vulnerable del municipio de
Compostela.

2.2.1.8 : Garantizar la proteccion y difundir los derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes de nuestro
municipio.

2.2.1.9 : Promover acciones de la cultura de la paz entre la poblacién Compostelense.

2.2.1.10 : Proporcionar resguardo, proteccion temporal y apoyo en el proceso administrativo a
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nifas, nifos y adolescentes migrantes y sus familias.

2.2.1.11 : Otorgar servicios de rehabilitacion de manera integral a personas con discapacidad y
lesiones musculoesqueléticas en situacion vulnerable en el Centro de Rehabilitacién Integral
Municipal (CRIM).

2.2.1.12 : Realizar acciones de prevencion de explotacion laboral infantil, abuso sexual infantil,
sensibilizacion de trata de personas y fomento a la denuncia dirigidas a nifias, nifios, adolescentes y
poblacion en general.

2.2.1.13 : Impulsar actividades deportivas, recreativas y culturales para las nifias, nifios y adolescentes
en situacion vulnerable.

2.2.1.14 : Implementar acciones de prevencién de riesgos psicosociales a las familias en estado de
vulnerabilidad (prevencion del suicidio, prevencién del embarazo, prevencion de adicciones, etc.).
2.2.1.15 : Impulsar a los Centros de Desarrollo Comunitario con acciones que contribuyan a la
formacion y fortalecimiento de la poblacion Compostelense, mediante el desarrollo de las
capacidades individuales y comunitarias; la promocion de la equidad de género y la prevencion de la
violencia familiar y de la comunidad.

2.2.1.16 : Atender y cuidar que se respeten los derechos y necesidades de las nifas, nifios y
adolescentes del municipio.

2.2.1.17 : Capacitar por lo menos a un servidor publico por cada dependencia en temas de Cultura de
la Discapacidad y Lengua de Sefas Mexicana.

2.2.1.18 : Lograr que las dependencias municipales cumplan con las Normas y Reglamentos oficiales
en materia de Inclusién y Accesibilidad Universal.

Vinculo con los ODS
Meta y nimero

Indicadores de Lineas de Accién Método de Calculo

PAONNA=(NAONNA/NEAONNA)*1
" 5.2 Eliminar todas las formas de
:{;gg‘c?‘ngéi?gcrggrjegz :e 00 VARIABLES violencia contra todas las mujeres y las
2211, nifios, nifias y 5 nifias en los ambitos publico y privado,
adole‘scentes de la CAT. PAONNA: Porcentaje de atenciones otorgadas a nifios, nifias y adolescentes de incluidas la trata y la explotacién sexual
. la CAT. NAONNA: Numero de Atenciones Otorgadas a Nifios, Nifias y y otros tipos de explotacion
Adolescentes.
NEAONNA: Numero Estimado de Atenciones a Otorgar a Nifas, Nifios y Adolescentes.
PPACEPAV=(TPA/TPEA)*100
. . 5.2 Eliminar todas las formas de
E:APC::Q\;S 2?;2?;:]:% VARIABLES: violencia contra todas las mujeres y las
2212 el Centro Especializado PPACEPAV: Porcentaje de Personas Atendidas el Centro Especializado para la Atencién 5 nifias en los ambitos publico y privado,
parala Atencion de la dela Violencia. incluidas latrata y la explotacion sexual
Violencia TPA: Total de Personas Atendidas. y otros tipos de explotacion
: TPEA: Total de Personas Estimadas a Atender.
PSAAB=(TSB/TSE)*100 1.3 Implementar a nivel nacional
. . sistemas y medidas apropiados de
2213 ;Sr/\\/ﬁ%szgies?;ﬂeigiz y VARIABLES 1 proteccion social para todos, incluidos
e Atencion Brindados PSAAB: Porcentaje de Servicios de Asistencia y Atencién niveles minimos, y, de aqui a 2030,
: Brindados. TSB: Total de Servicios brindados. lograr una amplia
TSE: Total de Servicios Estimados. cobertura de las personas pobres y
vulnerables.
PPASMO=(NPA/NPEA)*100
PPASMO: Porcentaje
2214, de P(_ersonas VARIABLES _ ) _ 3 3n.1. Lograr la cobertura universal
Atendidas con PPASMO: Porcentaje de Personas Atendidas con Servicios Médicos y de salud.
Servicios Médicos y Odontolégicos. NPA: Numero de Personas Atendidas.
Odontolégicos. NPEA: Nimero de Personas Estimadas por Atender.
= - 7 -
2215 PSVBAA: Porcentaje PSVBAA=(TSVB/TSVEB)*100 ) 5.1 De aqui a 2030, poner fin al hambre
de Sujetos VARIABLES asegurar el acceso de todas las
Vulnerables PSVBAA: Porcentaje de Sujetos Vulnerables Beneficiados con Asistencia personas, en particular los pobres y
Beneficiados con Alimentaria. TSVB: Total de Sujetos Vulnerables Beneficiados. las personas en
Asistencia TSVEB: Total de Sujetos Vulnerables Estimados por Beneficiar
Alimentaria.
PNNFASE= (TNNFA/TNNFAE)*100
PNNFASE: Porcentaje de | VARIABLES g: Df‘i?“gg' a 212?125 af:g“n'?ﬁro‘l“fe‘gdss
Nifias, Nifios y Familias PNNFASE: Porcentaje de Nifias, Nifios y Familias Atendidas con el Servicio de acceso a yservicios de atenci(’)r?
2.2.1.6. Atendidas con el Servicio Escuelas de Tiempo Completo. 4 desarrollo en la primera infancia y
de Escuelas de Tiempo TNNFA: Total de Nifias, Nifios y Familias Atendidas con el Servicio de Escuelas de educacion preescola‘? de  calidad. a fix
Completo. Tiempo F}ompleto. " _ - . de que estén preparados para la
TNNFAE: Total de Nifias, Nifios y Familias Atendidas con el Servicio de Escuelas de L A"
y ensefanza primaria.
Tiempo Completo, estimadas.
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PAY: Porcentaje de

PAY= (TAE/TPBE)*100

1.b Crear marcos normativos sélidos en
los planos nacional, regional e
internacional, sobre la base de

; VARIABLES -
2217. Personas Beneficiadas ) . - estrategias de desarrollo en favor de
con Ayudas Sociales. PAY,' Porcentale de Persanas. Beneflcladlas. con Ayudas los pobres que tengan en cuenta las
Sociales. TPB: Total de Personas Beneficiadas. y 5 -
TPBE: Total de P Beneficiadas Estimad cuestiones de género, a fin de apoyar
+ Total de Personas Beneficiadas Estimadas. la inversion acelerada en medidas
para erradicar la pobreza.
8.7 Adoptar medidas inmediatas y
_ eficaces para erradicar el trabajo
PSDH: Porcentaie de PSDH=(TNAS/TNAE)*100 forzoso, poner fin a las formas
NNA .sensibilizajdos en contemporaneas de esclavitud y la
2218. sus Derechos Humanos VARIABLES . - trata de personas y asegurar la
- PSDH: Porcentaje de NNA senslblllzado_s_ en sus Derechos prohibicion y eliminacion de las peores
Humanos. TNAS: Totallde NNA sensibilizados. formas de trabajo infantil, incluidos el
TNAE: Total de NNA estimados. reclutamiento y la utilizacion de nifios
soldados, y, de aqui a 2025, poner fin
al
trabajo infantil en todas sus formas.
PPACP=(TPP/TPEP)*100
. : VARIABLES 5.2 Eliminar todas las formas de
S:ég:a.spoﬂze;t:rjtiecidean PPACP: Porcentaje de Personas que Participan en las Actividades de la Difusion de la violencia contra todas las mujeres y las
2219, en las Acgvidades dg la Cultura de laPaz. nifias en los ambitos publico y privado,
Difusion de la Cultura d TPP: Total de Personas que Participan en las actividades de la Difusion de la Cultura de la incluidas latrata y la explotacion sexual
| I';JSIOH e la Cultura de Paz atendidas. y otros tipos de explotacion
a Paz. TPEP: Total de Personas que Participan en las Actividades de la Difusion de la Cultura de
laPaz Estimadas.
PPMACT: Porcentaie PPTP=(TPMATPMAEA)*100 5.2 Eliminar todas las formas de
. ) violencia contra todas las mujeres y las
22110 de Personas VARIABLES P PR o ;
.2.1.10. . . ¥ . . . nifias en los ambitos publico y privado,
Migrantes Atendidos PPMACT: Porcentaje de Personas Migrantes Atendidos en la Casa Al i
L N " " incluidas la trata y la explotacién sexual
en la Casa Transitoria TPMA: Total de Personas Migrantes Atendidos otros tipos de explotacion
Transitoria TPMAEA: Total de Personas Migrantes Estimadas a Atender. y P P!
- v
PABT=(TNACITNAE)*100 5.2 Eliminar todas las formas de
PABT: Porcentaje de VARIABLES w_glencla contra tqdas I?s mujeres y las
221.11. NNA vy Adultas(os) PABT: P taje de NNA y Adultas(os) itadas(os) en B nifias en los ambitos publico y privado,
capacitadas(os) en Buen Trato. . T(’)\IX%'? ?J:talede NN)(A y ‘lj\dauft:ss(o?)];z:aa(;aii;sdg:(oesy)‘ uen incluidas la trata y la explotacion sexual
Trato. TNAE: Total de NNA y Adultas(os) estimadas(os). y otros tipos de  explotacién
- >
PPDASI=(NPA/INPEA)100 3.8 Lograr la cobertura sanitaria
SPDASI: Porcentaje de VARIABLES unlve_rsal. |ncl!.nda Ig proteccion contra
22112, ersonas con _ los riesgos financieros, el acceso a
D|scgpac_|d_ad Atendida PPDASI: Porcentaje de Personas con Discapacidad Atendida con Servicios selr_\[/jlcng ?e salud esgnclalest de
cgon Servicios Integrales. NPA: Nimero de Personas Atendidas. calidad y el acceso a medicamentos y
Integrales. NPEA: Nmero de Personas Estimadas por Atender. vacunas inocuos, eficaces, asequibles
y de calidad para todos.
_ 8.7 Adoptar medidas inmediatas y
PPAPEI=(TPAITPE)*100 eficaces para erradicar el trabajo
PPAPEI: Porcentaje de forzoso, poner fin a las formas
Personas Atendidas en VARIAB_LES . . L contemporaneas de esclavitud y la
22113 Temas de Prevencion y PPAP_E'I. Porcentaje de Eersonas_Atendldas en Temas de Prevencion y trata de personas y asegurar la
Atencion de la Aten.clon de la_Explotacion Infantll. " " " prohibicién y eliminacion de las peores
Explotacion  Infantil. TPA: Total de. Personas Atendidas en Remas de Prevenelon y Aten_c}on dela Explotap}on formas de trabajo infantil, incluidos el
Infant!l. TPE: Total de Personas en Temas de Prevencion y Atencion de la Explotacion reclutamiento y la utilizacién de nifios
Infanti soldados, y, de aqui a 2025, poner fin
Estimadas. a
trabajo infantil en todas sus formas.
PPPARCD=(TPA/TPE)*100
PPPARCD: Porcentaje VARIABLES |3a'4 De f‘n“:r"t:”gggov ’Edrf':;ﬂr:” ‘emg’r
de personas que PPPARCD: Porcentaje de Personas que Participan en Actividades de Recreacion, P P
221.14. e enfermedades no transmisibles
participan en Culturay Deporte. mediante su prevencion y tratamiento,
Actividades de TPA: Total de Personas que Participan. romoverpla salud ymental el
Recreacion, Culturay TPE: Total de Personas que Participan Estimadas. y P y
bienestar.
Deporte.
- =
PPARP: Porcentaje de PPARP= (TPATTPEA)™100 3.5 Fortalecer la prevencion y el
Personas atendidas en VARIABLES tratamiento del abuso de sustancias
221.15. Prevencién y Atencion de PPARP: P taie de P tendid P i6n v Atencién de Ri adictivas, incluido el uso indebido de
Riesgos Psicosociales. . - ~orcentaje de Fersonas aiendidas en Frevencion y Atencion de Resgos estupefacientes y el consumo nocivo de
Psicosociales. TPA: Total de Personas Atendidas en Prevencion y Atencién de alcohol
Riesgos Psicosociales. :
TPE: Total de Personas Estimadas por Atender.
8.3 Promover politicas orientadas al
_ desarrollo que apoyen las actividades
PPBCDC: Porcentaie de PPBCDC=(TPB/TPBE)*100 productivas, la creacion de puestos de
Person .B nefici é n trabajo decentes, el emprendimiento, la
22.1.16. ersonas Seneficiadas el VARIABLES A B creatividad y la innovacion, y fomentar
'gsmC:int;:’S de Desarrollo | - PPBCDC: Porcentaie de Personas Beneficiadas en los Centros de Desarrollo la_formalizacion y el crecimiento de las
omul 0. Comunitario. TPB: Total de Personas Beneficiadas. microempresas y las pequefias y
TPBE: Total de Personas Beneficiadas Estimadas. medianas empresas, incluso mediante
el acceso a
servicios financieros.
8.7 Adoptar medidas inmediatas y
: eficaces para erradicar el trabajo
PCMRD: Porcentaie de PCMRD: (TCMR/TCME)*100 forzoso, poner fin a las formas
naliz: ‘i nes d ) contemporaneas de esclavitud y la
22117 canalizaciones de_ VARIABLES: X o o trata de personas y asegurar la
:r;:g&rizzsiig:nos PCMRD: Porcentaje de canalizaciones de menores de 18 afios restituidos en sus prohibicion y eliminacion de las peores
h derechos. TCMR: Total de canalizaciones de menores realizadas formas de trabajo infantil, incluidos el
derechos. TCME: Total de canalizaciones de menores estimadas reclutamiento y la utilizacién de nifios
soldados, y, de aqui a 2025, poner fin
al
trabajo infantil en todas sus formas.
PDCNR: Porcentaje de PDCNR=(NDDC/ND)*100 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo
dependencias pleno y productivo y el trabajo decente
22118 municipales que cumplen VARIABLES para todas las mujeres y los hombres,
e con las normas y PDMC: Porcentaje de Dependencias Municipales que incluidos los jovenes y las personas
reglamentos oficiales en cumplen NDDC: Nimero de Dependencias que Dan con discapacidad, asi como la
materia de inclusion y Cumplimiento. igualdad de
accesibilidad universal. ND: Numero de Dependencias remuneracién por trabajo de igual valor
. . PCSP=(NCB/NCP)*100 8.8 Proteger los derechos laborales y
sacpsasi.t:gcr;ee':?e da promover un entorno de trabajo seguro
22119, servidores(as) VARIABLES y sin riesgos para todos los

publicos(as) en Cultura
de Discapacidad y
Lengua de Sefias
Mexicana

PCSP: Porcentaje de Capacitaciones a Servidores publicos en temas de
Discapacidad NCB: Nimero de capacitaciones brindadas
NCP: Numero capacitaciones programadas

trabajadores, incluidos los trabajadores
migrantes, en particular las mujeres
migrantes y las

personas con empleos precarios.
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Eje 3: Desarrollo Turistico Sostenible

Estrategia 1: Procurar la proteccion del medio ambiente y biodiversidad de las diferentes especies,
que conllevaran a un equilibrio ecologico de acuerdo con el crecimiento de la ciudad, con la finalidad
de preservar las riquezas naturales del municipio.

Indicador Método de Calculo Meta 2024 Linea base
PPAA: (NPAA/NPAE)*100 De enero a diciembre
2022 se realizaran

PPAA: Porcentaje de VARIABLES 4,542 acciones, lo 4,453 acciones realizadas
acciones de proteccion y NAMAE: Numero de Acciones de mitigacion que representa un como linea base de enero a
mitigacion del  deterioro Ambientales realizadas incremento del 2% con septiembre 2021.
ambiental NAMAE: Numero de acciones de mitigacion respecto a la linea

Ambientales Estimadas base.

Lineas de Accion:

3.1.1: Realizar actividades de proteccién y cuidado de la Tortuga Marina durante su proceso de desove en
las costas del municipio de Compostela.

3.1.2 Reallizar acciones en el Programa de Reforestacion y/o restauracion de la zona urbana del municipio
de Compostela con plantas nativas.

3.1.3. Emitir Permisos de Poda, Tala y trasplante de arboles, para dar cumplimiento a la normatividad
en materia de arbolado urbano realizados

3.1.4. Realizar acciones de difusion, platicas y talleres sobre el cuidado del medio ambiente.

3.1.5. Realizar jornadas de entrega-recepcion (entre ciudadania y acopiadoras(es) de residuos sélidos
urbanos separados.

3.1.6. Aplicar el Sistema de Manejo Ambiental en las oficinas municipales
3.1.7. Integrar y Coordinar Comités Ambientales Ciudadanos
3.1.8. Emitir permisos ecoldgicos para obras y actividades.

3.1.9. Emitir de Factibilidades ecolégicas a predios, proyectos de obras y/o actividades para que cumplan
con los instrumentos de planeacion en materia ambiental

3.1.10. Actualizar el Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local del Municipio de Compostela.
3.1.11. Realizar sesiones de la Comisién Municipal de Ecologia.

3.1.12. Realizar jornadas de contribucion y recuperaciéon ambiental de humedales de agua dulce en la zona
urbana y rurales de Chacala, Guayabitos, Los Ayala, Platanitos.

3.1.13. Aplicar Programas de Manejo a Areas Naturales Protegidas

3.1.14. Realizar actividades de manejo de proteccion de las especies de flora y fauna silvestres, existente
dentro de las Areas Naturales Protegidas (ANP) que administra el Municipio de Compostela.

3.1.15. Promover el mejoramiento de la calidad del agua del mar y prevenir la contaminacion de las playas.

3.1.16. Mantener la certificacion de Playas Limpias.

3.1.17. Desove en las costas del municipio de Compostela.
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PATM: Porcentaje de
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Método de Calculo

PATM= (NAR/NAP)*100

VARIABLES:

Vinculo con los ODS
Meta y nimero
15.5 Adoptar medidas urgentes y
significativas ~ para  reducir la
degradacion de los habitats

31 ﬁ:tclslaldlzg?:rﬁ;g;mecmon PATM: Porcentaje de actividades de proteccion hacia la tortuga marina 5 n‘atu'rales', detener la  pérdida 'de
marinas. realizadas. NAR: Numero de actividades realizadas. biodiversidad y proteg'er las especies
g IAP: Nuimero de actividades programadas. amenazadas y evitar su
extincién.
_ 15.2 De aqui a 2020, promover la
. . PJRU= (NJRINJP)*100 puesta en practica de la gestion
.PJRU' Porcentaje de . sostenible de todos los tipos de
3.1.2. jormadas d.e, VARIABLES: . . " ” 15 bosques, detener la deforestacion,
reforestacion y/o PJRU: Porcentaje de jornadas de reforestacion y/o restauracion urbana recuperar los bosques degradad
- N > A - gradados
restauracion urbana realizadas. NJR: Numero de jornadas realizadas. y
realizadas. NJP: Numero de jornadas programadas. aumentar
considerablemente la forestacion y la
reforestacion a nivel mundial.
PPTE= (NPE/NPS)*100 15.2 De aqui a 2020, promover la
puesta en practica de la gestion
PPTE: Porcentaje de VARIABLES: sostenible de todos los tipos de
313 Permisos de poda y tala PPTE: Porcentaje de permisos de poda y tala 15 bosques, detener la  deforestacion,
emitidos. emitidos. NPE: Numero de permisos emitidos. recuperar los bosques degradados
NPS: Numero de permisos solicitados. y
aumentar
considerablemente la forestacion y
la
reforestacion a nivel mundial.
PTAR= (NPTR/NPTP)*100 15.5 Adoptar medidas urgentes y
PTAR: Porcentaje de significativas para reducir la
3.1.4 platicas y talleres sobre VARIABLES 15 degradacion de los ha'biiats
o educacién ambiental PTAR: Porcentaje de platicas y talleres sobre educacién ambiental naturales, detener la pérdida de
realizados. realizados. NPTR: Numero de platicas y talleres realizados. biodiversidad y proteger las especies
NPTP: Numero de platicas y talleres programados. amenazadas y evitar su
extincion.
PJRR= (NJR/NJP)*100 11.6. De aqui a 2030, reducir el
. . impacto ambiental negativo per capita
315 g:ﬁi;&%'::zt:]e VARIABLES: 1 de las ciudades, incluso prestando
S Recidai h PJRR: Porcentaje de Jornadas de Reciclajes, especial atencion a la calidad del aire
eciclajes, realizadas. . N > -
realizadas. NJR: Numero de jornadas realizadas. y la gestion de los desechos
NJP: Numero de jornadas programadas. municipales y de otro
tipo.
- "
PRDR=(NRR/NRP)*100 12.5 De aqui a 2030, reducir
3 " considerablemente la generacion de
3.1.6. PRDR.' Porcentaje de VARIABLES . . 12 desechos mediante a%tividades de
recorridos a PRDR: Porcentaje de recorridos a revencion, reduccion, reciclado y
dependencias dependencias NRR: Numero de recorridos ‘r)eutilizaciénv !
realizados :
NRP: Numero de recorridos programados
n -
PCACI: (CACIICACPI)*100 125 De aqui a 2030, reducir
PCACI: Porcentaje de VARIABLES considerablemente la generacion de
3.1.7. Comités Ambientales PCACI: Porcentaje de Comités Ambientales Ciudadanos 12 desechos mediante actividades de
Ciudadanos Integrados g J_ " N prevencion, reduccion, reciclado y
Integrados CACI: Comités Ambientales Ciudadanos I
reutilizacion.
Integrados
CACPI: Comités Ambientales Ciudadanos Programados por Integrar
PPDE= (NPDE/TPDP)*100
sio | OEPoede | vaamtes | o s
Desarrollo : Forcentaje vepcvermlsos @ desarrollo cultural y natural del mundo.
elaborados. elaborados. NPDE: Nimero de permisos de )
desarrollo elaborados. TPDS: Numero de permisos
de desarrollo solicitados.
PFEE= (NFEE/TFES)*100
PFEE: Porcentaje de VARIABLES 11.4 Redoblar los esfuerzos para
3.1.9. factibilidades ecolégicas PFEE: Porcentaje de Factibiidades ecolégicas elaboradas 1 proteger y salvaguardar el patrimonio
elaboradas. NFEE: Numero de factibilidades ecolégicas cultural'y natural del mundo.
elaboradas. NFES: Total de factibilidades
ecolégicas solicitadas
PAOE= (NAR/NAP)*100
PAOE: Porcentaje de
actualizaciones del VARIABLES: 11.4 Redoblar los esfuerzos para
3.1.10. Programa de PAOE: Porcentaje de actualizaciones del Programa de Ordenamiento 1 proteger y salvaguardar el patrimonio
Ordenamiento Ecolégico Ecoldgico Local realizadas. cultural y natural del mundo.
Local realizadas. NAR: Numero de actualizaciones
realizadas. NAP: Numero de
actualizaciones programadas.
15.1 De aqui a 2020, asegurar la
conservacion, el restablecimiento y el
. . PCME= (NSR/NSP)*100 uso sostenible de los ecosistemas
PCME: Porcentaje de terrestresy los ecosistemas interiores
sesiones de la Comisién VARIABLES: Y .
3.1.11. Municipal de Ecolog . . . . 15 de agua dulce y sus servicios, en
unicip gla PCME: Porcentaje de sesiones de la Comisién Municipal de Ecologia particular  los  bosques, los
realizadas. realizadas. NSR: Niimero de sesiones realizadas. humedales, las montarias y las zonas
NSP: Numero de sesiones programadas. aridas, en consonancia con las
obligaciones contraidas en virtud
de
acuerdos internacionales.
15.1 De aqui a 2020, asegurar la
conservacion, el restablecimiento y el
PSCU: Porcentaje de PSCU= (NSRINSP)*100 uso sostenible de_los eco_siste_mas
. g terrestresy los ecosistemas interiores
3.1.12. Jornada§ de VARIABLES 15 de agua dulce y sus servicios, en
saneamiento de PJSC: Porcentaje de jornadas de saneamiento de cenotes urbanos particular  los  bosques, los
cenotes urbanos lizadas. NJSR: Numero de jornadas de saneamiento realizadas A ’
realizadas. realizada 3 J ; humedales, las montafias y las zonas
- NJSP: Numero de joradas de saneamiento programadas. aridas, en consonancia con las
obligaciones contraidas en virtud
de
acuerdos internacionales.
PACR: Porcentaje de PACR= (NAR/TAP)*100 15.1 De aqui a 2020, asegurar la
acciones para el conservacion, el restablecimiento y el
3.113 cuidado de ANP VARIABLES: 15 uso sostenible de los ecosistemas
. realizadas. PACR: Porcentaje de acciones para el cuidado de ANP terrestres y los ecosistemas interiores
realizadas. NAR: Numero de actividades realizadas. de agua dulce y sus servicios, en
ANP: Areas NAP: Numero de actividades programadas. particular los bosques,
naturales los humedales, las montafias y las zonas|
protegidas
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aridas, en consonancia con las
obligaciones contraidas en virtud de
acuerdos internacionales.

PAE2: Porcentaje de

PAE2= (NAAR/NAAP)*100

galardonadas. TPCG: Total de Playas Certificadas
y Galardonadas.
PCG: Playas a Certificar y a Galardonar

wvidad b I VARIABLES: 15.5.1 P (6 d .
3.1.14. :ﬁ“vell ga?sfemE;Téa i?:g PAE2: Porcentaje de actividades ambientales en el en el Parque Ecologico,realizadas. 15 eii .ro Loepeoizﬁrr:}ér? especies en
realizadasq gico, NAAR: Numero de actividades ambientales pellg .
. realizadas. NAAP: Nimero de actividades
ambientales programadas.
PPOE= (NPE/NPS)*100
PPOE: Porcentaje VARIABLES: 11.4 Redoblar los esfuerzos para
3.1.15. de permisos de _ S . " 11 proteger y salvaguardar el patrimonio
operacion emitidos. PP_OEf Porcentaje de permisos de_ operacion cultural y natural del mundo.
. emitidos. NPE= Numero de permisos emitidos. .
NPS= Numero de permisos solicitados.
PDRP= (TDRP/TDP)*100 14.1 De aqui a 2025, prevenir y reducir
PDRP = Porcentaje de sign'iﬁcativamente' la contaminacién
3.1.16. Desechos Recolectados VARIABLES: 14 marina de todo tlpq. en pamcg\ar la
T de las Playas. PDRP: Porcentaje de Desechos Recolectados de las Playas producida por actividades realizadas
TDRP: Toneladas de Desechos Retirados de las en
Playas TDP: Toneladas de Desechos tierra, incluidos los detritos marinos y
Programados la polucion por nutrientes.
_ " 14.2 De aqui a 2020, gestionar y
PPCG= (TPCG/PCG}*100 proteger sosteniblemente los
PPCG = Porcentaje de . ecosistemas marinos y costeros para
3.1.17. playas certificadas y \FI’QEIQBFI’.ES. taie de pl ificad 14 evitar efectos adversos importantes,
galardonadas. - Porcentaje de playas certiicadas y incluso fortaleciendo su resiliencia, y

adoptar medidas para restaurarlos a
fin de restablecer la salud y
la productividad de los océanos.

Estrategia 2: Procurar que el desarrollo urbano de municipio crezca de manera ordenada y
sustentable, acorde a los distintos instrumentos de legalidad existentes en el municipio y el estado,
para contribuir con una mejor calidad de vida para cada ciudadano que habita el municipio.

Meta 2024

Método de Calculo Linea base

PIDUA= (IDUA/IDUI)*100

Indicador

30,652 Instrumentos

PIDUA: Porcentaje de instrumentos PIDUA: 32,185 Instrumentos

en materia de desarrollo urbano IDUA: Instrumentos de Desarrollo de Desarrollo Urbano de D_esarrollo Urbano
. . ) Autorizados durante

autorizados Urbano Autorizados Autorizados

IDUI: Instrumentos de Desarrollo el periodo 2018-2021

Urbano Ingresados

Lineas de Accion:

3.2.1: Realizar acciones de mejoras regulatorias a los actuales reglamentos de ordenamiento en cuanto al
Desarrollo Urbano:

a. Reglamento de Construccion para el municipio de Compostela.
b. Reglamento de Imagen Urbana para el municipio de Compostela.
C. Programa de Desarrollo Urbano, PDU

3.2.2. Actualizar y capacitar a los Peritos Responsables de Obra.
3.2.3 Emitir Permisos de Utilizacion de Uso de Suelo para Operacion.
3.2.4 Emitir Permisos para anuncios y publicidad.

3.2.5 Emitir Constancias de uso de suelo.

3.2.6 Emitir Licencias de construccion en todas sus modalidades.
3.2.7 Realizar Inspeccion y regularizacién a anuncios y publicidad.
3.2.8 Fortalecer la seguridad vial del Municipio.

3.2.9 Supervisar la operacion de las empresas concesionarias municipales de transporte publico, conforme

a la normatividad aplicable.
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Indicadores de Lineas de Accién
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Método de Calculo

Vinculo con los
Meta y nimero

PSDU= (NSCA/NSCE)*100 ?Jbl Desartrollke';r| mfrﬁest{uctur:s
PSDU: Porcentaje de iables, sostenibles, resilientes y de
e N calidad, incluidas infraestructuras
solicitudes ciudadanas VARIABLES i i
3.21. N - . 9 regionales y transfronterizas, para
de desarrollo urbano PSDU: Porcentaje de solicitudes ciudadanas de desarrollo urbano Smi
N " e oo : apoyar el desarrollo econoémico y el
atendidas atendidas NSCA: Numero de solicitudes ciudadanas de desarrollo H : .
y N y bienestar humano, haciendo especial
urbano atendidas. NSCE: Numero de solicitudes ciudadanas de hincapié en el
desarrollo urbano estimadas. acceso asequible y equitativo para todos.
9.5 Aumentar la investigacion
cientifica y mejorar la capacidad
tecnolégica de los sectores
PCCI: (NCI/NCP)*100 industriales de todos los paises, en
. . particular los paises en desarrollo,
PCCI: Porcentaje de
3.2.2. Cursos de Capjacitacién VARIABLES 9 entre otras  cosas fomentando  Ia
aPRO impartidos PCCI: Porcentaje de Cursos de Capacitacion a PRO innovacion y
impartidos NCI: Nimero de Cursos Impartidos . aumentando
NCP: Niimero de Cursos Programados considerablemente, de aqui a 2030, el
numero de personas que trabajan en
investigacion y desarrollo por millon
de habitantes y los gastos de los
sectores publico y privado en
investigacion y
desarrollo.
PCUS= (NSR/NSE)*100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
. . urbanizacién inclusiva y sostenible y la
PCUS: Porcentaje de VARIABLES capacidad para la planificacion y la
3.2.3. solicitudes de 1
o Constancias de Uso de PCUS: Porcentaje de solicitudes de constancias de uso de suelo gestion participativas, integradas y
Suelo recibidas recibidas NSR: Numero de solicitudes recibidas sostenibles de los asentamientos
NSE: Numero de solicitudes estimadas humanos en todos los paises.
- v
PSPA= (NSRINSE)*100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
PSPA: Porcentaje de VARIABLES urbanizacion inclusiva y sostenible y la
324 solicitudes de Permisos PSPA: P taie d licitudes de Permi Publicidad y A . 1 capacidad para la planificacién y la
e para Publicidad y A Forcen g}e’eso icitudes ce FFermisos para Fublicidad y Anuncios gestion participativas, integradas y
Anuncios recibidas recibidas NSR: Numero de solicitudes recibidas sostenibles de los asentamientos
NSE: Numero de solicitudes estimadas ‘
humanos en todos los paises.
PCUS= (NSR/NSE)*100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
. . urbanizacién inclusiva y sostenible y la
325 :;léi‘sddzzfgzmaje de VARIABLES 1 capacidad para la planificacion y la
- Constancias de Uso de PCUS: Porcentaje de solicitudes de constancias de uso de suelo gestién participativas, integradas y
Suelo recibidas recibidas NSR: Numero de solicitudes recibidas sostenibles de los asentamientos
NSE: Numero de solicitudes estimadas humanos en todos los paises.
PLCA= (NLA/NLE)*100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
. . urbanizacién inclusiva y sostenible y la
326 E’Cl‘eaﬁi'a:%':emaje de VARIABLES 1 capacidad para la planificacion y la
o construccion PLCA: Porcentaje de licencias de construccion gestion participativas, integradas y
autorizadas. autorizadas NLA: Numero de licencias autorizadas sostenibles de los asentamientos
. NLE: Numero de licencias estimadas. humanos en todos los paises.
PIAR= (NIR/NIP)*100 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
. . urbanizacién inclusiva y sostenible y la
327 i?ié{:g;?sn;aje de VARIABLES 1 capacidad para la planificacion y la
B anﬁncios realizadas. PIAR: Porcentaje de inspecciones realizadas a anuncios gestién_ participativas, integrad_as y
) NIAR: Numero de inspecciones a anuncios sostenibles de los asentamientos
realizadas NIAE: Nimero de inspecciones a humanos en todos los paises.
anuncios estimadas
- 9.1 Desarrollar  infraestructuras
PPEV: Porcentaie PPEV= (NPP/NPA) x100 fiables, sostenibles, resilientes y de
de ré ectos dé INDICADORES: calidad, incluidas infraestructuras
3.28. proyectos de : 9 regionales y transfronterizas, para
estructuracion vial PPEV= Porcentaje de proyectos de apovyar el desarrollo econdémico y el
laborados estructuracion vial NPP= NGmero de proyectos poy : Y.
e i bienestar humano, haciendo especial
presentados NPA=Numero de proyectos hincapié en el
autorizados acceso asequible y equitativo para todos.
11.2 De aqui a 2030, proporcionar
acceso a sistemas de transporte
X . PAAT=(NA/NAP)x100 seguros, asequibles, accesibles y
PgAIé;Z;cggtaje de sostenibles para todos y mejorar la
329 gutgrizaciones de INDICADORES: 1 segurid?d _vjal, en particular mefiia_nte
andlisis técnico para PAAT= Porcentaje de autorizaciones de andlisis la ampliacion del transporte publico,
establecimiento de técnico NA= Numero de autorizaciones prestando especial atencién a las
rutas NAP=Numero andlisis presentadas necesidades de las personas en
situacion de vulnerabilidad,
las mujeres, los nifios, las personas
con discapacidad y las personas de
edad.

Estrategia 3: Implementar los mecanismos y procedimientos establecidos en la normatividad
aplicable para la elaboracion de programas, planes y proyectos urbanos, que contribuyen a generar
un entorno de equidad urbano y ambiental; que logre cohesion territorial y promueva la
conformacién del Municipio de Compostela como un municipio sustentable.
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Indicador

PPPPU: Porcentaje de Programas,
Planes y Proyectos Urbanos
implementados

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Método de Calculo
PPPPU=
(PPPI/PPPP)*100

VARIABLES

PPPPU: Porcentaje de
Programas, Planes y
Proyectos Urbanos
implementados PPPI=
Programas, Planes y
Proyectos implementados.
PPPP= Programas, Planes y
Proyectos proyectados

Meta 2024

64 (Programas, planes y
proyectos urbanos
implementados)

Linea base

Se establecera la linea base
con los resultados del
primer afodela
Administracion 2021- 2024.

Lineas de Accion:

3.3.1 : Actualizar instrumentos de planeacion en materia de ordenamiento territorial, ecolégico y de
desarrollo urbano.

3.3.2 Impulsar en Programas de Desarrollo Urbano (PDU) el paradigma de ciudad compacta.

3.3.3 Elaborar proyectos de transporte alternativo para la mejora de la movilidad urbana.

3.3.4 Integrar a los Centros de Poblacion del Municipio.

3.3.5 Coadyuvar en la incorporaciéon de los asentamientos humanos irregulares para lograr su certeza

juridica.

3.3.6 Regular los Bienes Muebles e Inmuebles, recuperando la plusvalia alineados al Control Contable del
H. Ayuntamiento de Compostela.

Indicadores de Lineas de Accién

Método de Calculo

Vinculo con los ODS

oDs Meta y nimero
PINAVS= (PINAVSR/PINAVSP)*100 1 A | incul
PINAVS: Porcentaje de -a  Apoyar I oS b\(mculos
instrumentos normativos VARIABLES economicos, sociales y ami ientales
33.1.1. . o _ o P 1" positivos entre las zonas urbanas,
actualizados con visién de PINAVS= Porcentaje de instrumentos normativos con vision de sostenibilidad eriurbanas y rurales fortaleciendo
sostenibilidad. realizados PIAVSP= Porcentaje de avance de instrumentos normativos con vision :) anifi v del  d I
en sostenibilidad a  planificacion  de esarrollo
Programados nacional y regional.
PIDPCPM=(DPCPM/DPPCPM)*100
. PIDPCPM: Porcentaje VARIABLES 11.1 De aqui a 2030, asegurar el
de Incremento  de N . ” acceso de todas las personas a
331 Densidad de Poblacion Z’(IEDig;l;ﬂé‘:'?l::lnﬁﬁi(;l:iep:gcrememo de Densidad de Poblacion (hab/ha) en el Centro 1 viviendas y  servicios basicos
(hab/ha) en el Centro - _— " . adecuados, seguros y asequibles y
de Poblacion  del azg:;—Dens\dad de Poblacion actual en el Centro de Poblacion del Municipio mejorar los barrios marginales.
Municipio. .
P DPPCPC=Densidad de Poblaciéon Programada en el Centro de Poblacién de del
Municipio (hab/ha).
9.1 Desarrollar infraestructuras
PPTAR=(PTAR/PTAP)*100 fiables, sostenibles, resilientes y de
PPTAR: Porcentaje calidad, incluidas infraestructuras
N d VARIABLES regionales y transfronterizas, para
33.2 de Proyectos de 9 ) I . !
. Transporte PPTAR: Porcentaje de Proyectos de Transporte Alteativo Realizados. apoyar el desarrollo econémico y el
Alternativo PTAR= Proyectos de Transporte Alternativo bienestar  humano,  haciendo
Realizados. Realizados. PTAP= Proyectos de Transporte especial hincapié en el acceso
Alternativo Programados. g)sdeoqswble y equitativo para
PSICPM=(SICPCRISICPCP)*100 ]
PSICPM: Porcentaje a . _Apoyar : los \(mculos
de Superficie VARIABLES econémicos, sociales y ambientales
333 Integradaal Centro PSICPM: Porcentaje de Superficie Integrada al Centro de Poblacion del " pgfitléoasnae;merurlaalzszorf]:rstal-lgc):iaem?é
de Poblacion del Municipio. SICPCM= Superficie Integrada al Centro de Poblacion del P nas y n
Municipio. Municipio Realizada. la _planmcau_on del  desarrollo
SICPCM= Superficie Integrada al Centro de Poblacién del Municipio Programada. nacional y regional.
PRSBDU=(RSBDUE/RSBDUP)*100
PPUSAI: Porcentaje VARIABLES 11.1 De aqui a 2030, asegurar el
de propuestas de PPUSAI: Porcentaje de propuestas de Usos y Destino de Suelo en Asentamientos acceso de todas las personas a
334 Usosy Destino de Irregulares. 1" viviendas y  servicios basicos
Suelo en RSBE= Redes de Servicios Basicos (hidrosanitaria, telecomunicacion y eléctrica) en adecuados, seguros y asequibles y
Asentamientos Distritos  Urbanos Elaborados. mejorar los barrios marginales.
Irregulares. RSBP= Redes de Servicios Basicos (hidrosanitaria, telecomunicacion y eléctrica) en
Distritos Urbanos Programados.
PBIR= (NBIR/NBIE)*100
PBIR: Porcentaje VARIABLES 11.4 Redoblar los esfuerzos para
335. de bienes PBIR: P taie de bi . bl arizad 11 proteger y  salvaguardar el
inml:el?lesd NBIR: N?]:ieer;()alrjee beien‘:g?:mmutgleeses regularizados. patrignonio cultural y natural del
regularizados. . mundo.
9 regularizados NBIE: NUmero de bienes
inmuebles estimados
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Eje 4: Buen gobierno

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

Objetivo: Modernizar el Aparato Administrativo y renovar los mecanismos de gestion flexibilizando
nuestras estructuras y procedimientos administrativos con calidad, innovacion tecnologica y

combate a la corrupcion.

Indicador Método de Calculo Meta 2024 Linea Base Fuente de Verificacién
4.1 IBG: Indice
de Buen )
qGL?eb:si:jneoI.a Indice La puntuacién del indice de Buen Gobierno se
forma en que los obtiene de la sumatoria Qe los valores Alcanzar los 75 66 puntos en Instituto Mexicano para la
obiernos ponderados de los 8 Indicadores que lo untos en 2024 | 2920 Competitividad (IMCO)
?nunici ales son conforman con datos del 2008 al 2018 obtenidos P (medio p :
capaceps de influir por el Instituto Mexicano para la Competitividad alto)
positivamente en (IMCO).
la competitividad
de
sus ciudades.
4.2 CDCOP18GM: 7.1de 4.4de
g:rll'ff.':ﬁcgon de Encuesta aplicada a una muestra representativa de :Ialggg‘cl:lon Zillggig%ne Encuesta Nacional de
: rl dZ ol las personas de 18 afios y mas residente en la considerando una escala Calidad e Impacto
otorgada porfa vivienda particular seleccionada. Gubernamental (ENCIG)
poblaciénde 18 los datos quevadeO 2019. INEGI
afos y mas al histéricos. a 10 :
gobierno
municipal

Medicion de las Lineas de accion

Indicadores de Lineas de Accion

PEP: Porcentaje de efectividad

1. de los proyectos de gestion VARIABLES:
publica y proyectos
especiales.

Método de Calculo

PEP=(PC/PEI)*100

PEP= Porcentaje de efectividad de los proyectos de gestién publica y proyectos
especiales. PC= Proyectos culminados.
PEI= Proyectos estimados a implementar.

Vinculo con los ODS
Meta y nimero

16.7 Garantizar la adopcién en todos
los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que
respondan a las necesidades

PAIGD: Porcentaje de avance
2. en implementacion del
Gobierno Digital.

VARIABLE:

PAIGD=( EC/NEP)*100

PAIGD= Porcentaje de avance en implementacion del Gobierno
Digital. EC= Etapas concluidas
NEP= Numero de etapas del proyecto.

17.7 Promover el desarrollo de
tecnologias ecolégicamente
racionales y  su transferencia,
divulgacion y difusién a los paises en
desarrollo en condiciones
favorables, incluso en condiciones
concesionarias y  preferenciales,
segun lo

convenido de mutuo acuerdo

Estrategia 4.1: Proporcionar atencién adecuada y puntual a las demandas de las y los ciudadanos.

Indicador Estrategia

Porcentaje de ciudadanos que obtuvieron
respuestas positivas a sus solicitudes.

Método de Calculo

PCOR= (NCARP/NTCA)*100

VARIAABLES:

PCOR: porcentaje de ciudadanos que obtuvieron
respuestas positivas a sus solicitudes.

NCARP: nimero de ciudadanos atendidos con
respuesta positiva.

NTCA: nimero total de ciudadanos atendidos.

Meta 2024 Linea base
2,371
7.’200 ciudadanos
ciudadanos :
atendidos atendidos en el
2021.
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Medicion de las Lineas de accion

Indicadores de Lineas de Accién

Método de Calculo

Vinculo con los ODS

oDs Meta y nimero
PAOC=(TAO/TAS)*100
16.7 Garantizar la adopcion en todos
41 PAOC= Porcentaje de VARIABLES: 16 los niveles de decisiones inclusivas,
o apoyos otorgados a la PAOC= Porcentaje de apoyos otorgados a la participativas y representativas que
ciudadania. ciudadania. TAS: Total de apoyos solicitados respondan a las necesidades.
TAO: Total de apoyos otorgados
PAOMF=(TAOF/TASF)*100.
o | P | s N
} : h PAOMF= Porcentaje de apoyos otorgados a los "
alos funcionarios. funcionarios. TASF: Total de apoyos solicitados por transparentes que rindan cuentas.
funcionarios
TAOF= Total de apoyos otorgados a funcionarios
PICCE: Porcentaje de _ 16.10 Garantizar el acceso publico a
4.3. instrumentos de control PICCE=(TICCEITICCS)™100 16 la
y consulta elaborados informacion y proteger las libertades
fundamentales, de conformidad con las|

Estrategia 4.2: Proporcionar atencion adecuada y puntual a las demandas de las y los

ciudadanos.

Método de Calculo

PCOR= (NCARP/NTCA)*100

VARIAABLES:

Meta 2024

7,200 ciudadanos

2,371 ciudadanos

Porcentaje de ciudadanos que obtuvieron

PCOR: porcentaje de ciudadanos que obtuvieron

atendidos en el

respuestas positivas a sus solicitudes. respuestas positivas a sus solicitudes. atendidos 2021
NCARP: niimero de ciudadanos atendidos con '
respuesta positiva.
NTCA: nimero total de ciudadanos atendidos.
. = , .z
Medicion de las Lineas de accion
Indicadores de Lineas de Ac: Método de Calculo oDs Vinculo coﬁ;?:f ero
PAOC=(TAO/TAS)*100
16.7 Garantizar la adopcién en todos
421 PAOC= Porcentaje de VARIABLES: 16 los niveles de decisiones inclusivas,
o apoyos otorgados a la PAOC= Porcentaje de apoyos otorgados a la participativas y representativas que
ciudadania. ciudadania. TAS: Total de apoyos solicitados respondan a las necesidades.
TAO: Total de apoyos otorgados
PAOMF=(TAOF/TASF)*100.
PAOMF= Porcentaje VARIABLES: 16.6 Crear a todos los niveles
422 de apoyos otorgados D . 16 instituciones eficaces y
3 : PAOMF= Porcentaje de apoyos otorgados a los .
alos funcionarios. funcionarios. TASF: Total de apoyos solicitados por transparentes que rindan cuentas.
funcionarios
TAOF= Total de apoyos otorgados a funcionarios
PICCE: Porcentaje de _ 16.10 Garantizar el acceso publico a
423 instrumentos de control PICCE=(TICCE/TICCS)*100 16 la
y consulta elaborados informacion y proteger las libertades
fundamentales, de conformidad con las|
PTR: Porcentaje de Tramites PTR: Porcentaje de Tramites  PTR: (TTR/TTE)*100 VARIABLES: 16 16.9 De aqui a 2030, proporcionar
realizados realizados PTP: Porcentaje de tramites [realizados TTR: Totakdestranitesi itadgsridica para
4.2.4. TTE: Total de Tramites estinjados todos, en particular mediante el
registro de nacimientos
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PROYECTOS TURISTICOS DETONADORES DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LARGO
PLAZO 2030, EN EL MUNICIPIO DE COMPOSTELA.

1. PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA MARITIMA PORTUARIA: BOCA DE CHILA
Programa Parcial de Desarrollo Urbano infraestructura maritima portuaria “Boca de Chila”.

. . e
MAPA DE CARRETERAS Y AUTOPISTA DEL MPIO. DE COMPOSTELA y ’ o L4 U b I cac I O n :
Eacbr 12 ceserpeien 3ara b rapa .

“ El proyecto de infraestructura maritima
! portuaria “Boca de Chila se localiza en las
%! coordenadas  geograficas  extremas
= 21°13'1.31” N, 105°12'52.31” O en el sitio
conocido como playa Boca de Chila, en el
municipio de Compostela, Nayarit.

En la siguiente imagen se ubica el
perimetro de la Playa de Boca de Chila, un
proyecto portuario a desarrollarse con la
infraestructura y equipo que exige el comercio internacional para el intercambio de mercancias
alrededor del mundo.

PUERTOS DEL MPIO. DE COMPOSTELA

Sseite a desarpein gt mape

¢ Promovente:

Secretaria de Marina

o Area de aplicacién del proyecto:

694,675.76 m?

e Uso de suelo propuesto:

Equipamiento regional

El presente Plan Parcial de Desarrollo
Urbano para Ila construccion y
equipamiento de instalaciones navales
en Boca de Chila, Nayarit, corresponde
a las obras de infraestructura maritima
portuaria que el Gobierno Federal a través
de la Secretaria de Marina realiza en el
Estado de Nayarit, especificamente en la playa de Boca de Chila, del Municipio de Compostela.

Lo anterior en virtud de que el proyecto contempla la construccion de instalaciones militares para la
seguridad nacional tanto de tierra como de las aguas continentales de soberania nacional, por lo
que, en afan de cumplir con la normatividad estatal en materia de desarrollo urbano, las diversas
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instalaciones que comprenden el presente proyecto, se presentan de forma esquematica
distribuidos en los 11 componentes de zonificacion siguientes:

BIM (Batallon de Infanteria de Marina).
Sector Naval

Club Naval

Comercio y servicios

Unidad habitacional

Clinica naval

. Obra portuaria

ENSAR (Estacion Naval de Busqueda y Rescate) (Search and Rescue por sus siglas en
ingles).

I. Residencia naval

J. Ferri.

K. Areas verdes y espacios abiertos

TOMMOO®>»

Entre las actividades que se pueden planear alrededor del perimetro del complejo maritimo
portuario Boca de Chila, estan:

e Turismo de naturaleza

e Avistamiento de aves y peces

e Exploracion de fauna silvestre y maritima

o Actividades exploratorias con respeto al medio ambiente.

2. PROYECTO TURISTICO COSTA CANUVA

El proyecto turistico Costa Canuva es un proyecto para un desarrollo turistico nacional e
internacional con las condiciones de infraestructura hotelera para albergar la demanda de turistica
que visiten esta region y cabe mencionar que cuenta con los dictdmenes técnicos que exige por la
autoridad municipal para iniciar su operacion.

El proyecto tiene una proyeccion de largo plazo
2030 y con un potencial turistico competitivo ya
que la region de Costa Canuva, se puede
mencionar que presenta en sus playas especies
de aves endémicas como el pajaro bobo,
campamentos tortugueros, actividades
acuaticas especializadas como el buceo,
navegacion  maritima, pesca  deportiva,
avistamiento de ballenas, buceo de arrecifes de
coral y fiestas tematicas en yates, exposicion del
folclor cultural local
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3. PROYECTO TURISTICO LA MANDARINA (ONE&ONLY, UNICO EN OPERACION)

La zona de la Mandarina es proyecto para un desarrollo turistico nacional e internacional y cabe
mencionar que cuenta con los dictdmenes técnicos que exige por la autoridad municipal para iniciar
Su operacion.

El proyecto tiene una proyeccién de
largo plazo 2030 y con un potencial
turistico competitivo ya que la region de
La Mandarina, se puede mencionar que
presenta en sus playas especies de
aves endémicas como el pajaro bobo,
y campamentos Tortugueros, actividades
| acuaticas especializadas como el
buceo, navegacion maritima, pesca
deportiva, avistamiento de ballenas,
buceo de arrecifes de coral y fiestas
tematicas en yates, exposicion del
folclor cultural local.

4. PROYECTO TURISTICO PUNTA RAZA

Se llega por la carretera federal 200 hasta el poblado El Montedn, ubicado a 8 km de Lo de Marcos
y a 6 km de Rincon de Guayabitos.

ERETIOR FL BE D DECONPORIFLS Z Ingresas a ElI Montedn y lo

" recorres por su calle
principal hasta encontrar, al
final del camino una
bifurcacion con  ambos
caminos de terraceria: si
doblas hacia la derecha te
lleva a Punta Raza y si
sigues derecho te lleva a
Playa Canalan, una playa
practicamente virgen donde
hay que tener precaucién
con la fauna local.

pag. 127



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE COMPOSTELA 2024-2027

PROYECTOS PRODUCTIVOS DE ALTO IMPACTO SOCIAL

El municipio de Compostela tiene una ventaja comparativa con respecto a algunos municipios del
Estado y del resto del pais. Esta ventaja comparativa se refiere al entorno natural en donde se
encuentra ubicado. En primer lugar, un clima ideal (calido humedo con lluvias en verano) para el
desarrollo de cultivos agricolas para el autoconsumo y para la comercializacion. En segundo lugar,
la altura media sobre el nivel del mar (msnm), alrededor de 750 msnm propicia para la produccion
los cultivos necesarios para abastecer el consumo local, nacional e internacional y, finalmente una
precipitacion promedio anual de alrededor de 1000 cm3, propicia para cubrir las necesidades
hidricas de manera suficiente de los cultivos de interés de la region.

Las condiciones naturales mencionadas anteriormente condicionan y garantizan el surgimiento de
fauna y flora natural la cuales mantienen en equilibrio los ecosistemas locales de la region. Entre
esta flora natural se encuentran los pastos y hierbas naturales cuyo papel es mantener los
agostaderos naturales con capacidad para fortalecer la explotacion de ganado, preferentemente
vacuno, tal actividad genera ingresos o dividendos que sirven para cubrir las necesidades de las
familias de los productores de leche y sus derivados, asi como de carne de gran calidad.

Por lo anterior se plantean algunos proyectos productivos de alto impacto social en el municipio
para que las familias de la sociedad compostelense logren obtener bienes y servicios, empleos,
ingresos, provoquen demanda local y surja la derrama econdmica en el municipio. Entre los
proyectos productivos estratégicos, estan:

PROYECTO INTEGRAL DE INFRAESTRUCTURA EN EL MUNICIPIO.

POYECTO INTEGRAL DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS EN EL MUNICIPIO.
PROOYECTO INTEGRAL DE PRODUCCION DE FRIJOL PARA SEMILLA CERTIFICADA.
PROYECTO INTEGRAL CULTIVO DE LA ESTEVIA.

PROYECTO INTEGRAL DEL CORREDOR TURISTICO COMPOSTELA: “CORREDOR DEL
CAFE-PUEBLO Y COMUNIDADES MAGICOS-ENDULZADOS DE CANAS-LACTEOS-
HIGH LANDS”.
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